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УВАЖАЕМЫЕ ПЕДАГОГИ!

От всей души поздрав-
ляю вас с профессио-
нальным праздником –
Днём учителя!

Ваша профессия одна
из самых ответствен-
ных и значимых. Каждый
день вы передаёте своим
ученикам знания, окружа-
ете их вниманием и забо-
той, помогаете выб-
рать правильный путь в
жизни. В этот важный и
ответственный период
для ребёнка именно вы
становитесь для него
примером успеха, чести
и уважения.

Сегодня в условиях мо-
дернизации образования
вы успешно внедряете
современные методики
преподавания, разраба-
тываете авторские про-
граммы, используете в
обучении инновационные
технологии. Не сомнева-
юсь, благодаря вашему
педагогическому талан-
ту и профессиональному
мастерству уроки ста-
новятся для детей инте-
ресными, насыщенными,
а самое главное – разви-
вают самостоятель-
ность,  творческое мыш-
ление и фантазию.

Дорогие учителя! При-
мите слова искренней
благодарности за ваш
самоотверженный труд,
верность избранной про-
фессии, теплоту и лю-
бовь к детям.

Пусть  радуют своими
успехами ученики, реали-
зуются все планы и за-
мыслы, всегда присут-
ствует в жизни творче-
ство и вдохновение.

Желаю вам счастья,
здоровья, благополучия
и новых профессиональ-
ных свершений!

А.РАЙДЕР, директор
департамента

образования и науки
Тюменской области

 Ñ ïðàçäíèêîì!

УВАЖАЕМЫЕ РАБОТНИКИ
ОБРАЗОВАНИЯ,

ВЕТЕРАНЫ
ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ТРУДА!

Поздравляю вас с профессио-
нальным праздником, Днём учи-
теля!

Учитель – это призвание, и каж-
дый день вы подтверждаете эту
истину, стремясь воспитать
своих учеников честными и спра-
ведливыми, умеющими любить
свою Родину. Именно педагогам
мы доверяем самое бесценное –
наших детей. Позвольте выра-
зить слова благодарности за
сложный, благородный и очень
ответственный труд!

Пусть этот праздник подарит
массу положительных эмоций,
тёплые слова поздравлений и
добрых пожеланий! Крепкого вам
здоровья, личного счастья, оп-
тимизма, творческого долголе-
тия, успехов в работе, целеуст-
ремлённых и благодарных учени-
ков!

В.ЗАВЬЯЛОВ,
депутат Тюменской областной

Думы,
член фракции «Единая Россия»

УВАЖАЕМЫЕ ПЕДАГОГИ И
ВЕТЕРАНЫ

ПЕДАГОГИЧЕСКОГО
 ТРУДА!

Примите поздравления с вашим
профессиональным праздником –
Днём учителя!

Труд учителя, педагога дей-
ствительно трудно переоце-
нить. Он более душевно затра-
тен по сравнению со многими
другими профессиями, но и ре-
зультат оправдывает все уси-
лия, которые вы вкладываете в
свой рабочий день и в каждого
ученика. Вы формируете будущее
Сладковского муниципального
района, области, всей нашей
страны, и это не громкие слова
к подобающему случаю.

Сегодня образование является
одним из главных приоритетов
в государственной политике. Все
проводимые реформы, в первую
очередь, направлены на постро-
ение качественно новой, адекват-
ной современным требованиям
образовательной системы. Ко-
нечно, это напрямую сказывает-
ся на работе учителей – требо-
вания становятся выше, график
работы – напряжённее, но ваш
труд никогда легким и не был.
Именно поэтому в этой профес-
сии остаются только самые луч-
шие и самые преданные своему
делу люди.

Позвольте поблагодарить всех
педагогов за труд по формирова-
нию интеллектуальных и нрав-
ственных основ нашего обще-
ства. Мы должны помнить, что
добиться решения всех проблем,
сохранить добрую славу нашей
школы можно только совмест-
ными усилиями. Желаю всем доб-
рого здоровья, благополучия,
терпения и творческих успехов!

   А. ИВАНОВ, Глава района

Ïîçäðàâëÿþ!

ВНИМАНИЮ ИЗБИРАТЕЛЕЙ!
В здании районной адми-

нистрации 10.10.2013 г. с
14.30 до 16.30 состоится
приём граждан по рассмот-
рению обращений, пред-
ложений и пожеланий из-
бирателей к депутату Тю-
менской областной Думы
В.В.Завьялову. Приём ве-
дёт помощник А.А.Горбу-
нов.

Много лет Светлана Николаевна Ускова
преподавала историю и обществознание в
Новоандреевской школе. Последние два
года она занимается только методической
деятельностью. Но от этого работы мень-
ше не стало. Заместитель директора – дол-
жность непростая. Ответственность за кол-
лектив, умение построить учебно-воспита-
тельный процесс грамотно и профессио-
нально – такими качествами должен обла-
дать педагог, чтобы работать завучем.

– Заместителем я с 2006 года. Коллек-
тив у нас творческий, слаженный. Коллеги
вместе с директором Т.Д.Перепёлкиной
оказывают мне поддержку. Стараемся ша-
гать в ногу со временем, поэтому всё по-
лучается, – говорит учитель.

 Деловые качества характера, тактич-

ность, умение найти подход и к педагогам-
стажистам, и к молодым специалистам –
всё это присуще Светлане Николаевне.

Внедрение новых образовательных стан-
дартов, робототехника, информационные
технологии – как много всего появилось за
последние годы в образовательной среде.
Школы укомплектованы современным обо-
рудованием. И педагог должен быстро ори-
ентироваться в этом океане новинок.

Взаимопонимание коллег, родителей,
любовь детей, сотрудничество с ними по-
могают каждому учителю в работе. В том
числе и С.Н.Усковой. Ведь Новоандреев-
ка – её малая родина, а школа для учите-
ля – второй дом, куда она каждое утро спе-
шит с большой радостью.

 Фото Елены ДАНИЛЬЧЕНКО

ДОРОГИЕ УЧИТЕЛЯ!
УВАЖАЕМЫЕ ВЕТЕРАНЫ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ТРУДА!

От всей души поздравляю вас с профессиональным праздником – Днём
учителя!

В этой сложной и благородной профессии заключены самые важные че-
ловеческие ценности. Это искренность и доброта, свобода и справедли-
вость, вера и честность. Благодаря вашей ежедневной работе человек
познаёт мир, учится принимать решения, вместе с вами добивается пер-
вых побед и успехов.

Быть для подрастающего поколения наставником, завоевать автори-
тет молодёжи – подвластно педагогу, для которого учительство не толь-
ко профессия, но и призвание.

Ваш труд требует особой мобильности, постоянного совершенство-
вания и развития своих знаний и навыков, умения всегда оставаться для
детей интересным собеседником.

Педагоги Тюменской области не раз доказывали, что обладают огром-
ным потенциалом, умеют и любят работать. Наши учителя активно вне-
дряют новые методики обучения, используют современные образователь-
ные технологии, демонстрируют высокое качество подготовки и твор-
ческий потенциал.

Дорогие педагоги!
Ежедневно вы открываете для детей увлекательный мир и ведёте их

по дороге знаний. Терпения, мудрости и успехов вам на профессиональ-
ном пути! Пусть ваши ученики радуют своими победами и вдохновляют
на достижение новых вершин мастерства.

Желаю вам крепкого здоровья, счастья, благополучия, творческих удач
и новых свершений!

                                                       В.ЯКУШЕВ, губернатор Тюменской области
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Ñ òâîð÷åñêèì ïîäõîäîì
Каждый год образовательная

сфера берёт на вооружение
технологические и информаци-
онные новинки, претерпевает

изменения. Очередной учебный
сезон всегда несёт что-то необычное для
детей, педагогов, родителей.

О том, с каким багажом вступило слад-
ковское учительство в новый школьный
год, мы говорим с начальником отдела об-
разования администрации Сладковского
района М.А.Мальцевой.

* М.А.Мальцева

– В 2010 году я первый раз
участвовала в районном кон-
курсе «Педагог года». Заняла
третье место. В прошлом учеб-
ном году методист ещё раз
предложила мне попробовать
свои силы. Коллектив поддер-
жал. Все коллеги активно мне
помогали, за что я им очень
благодарна. Три месяца дли-
лась подготовка к конкурсу.
Очень волновалась! – расска-
зывает воспитатель.

Конкурс педагогического ма-
стерства предполагает не-
сколько этапов. Это открытое
занятие с малышами, защита
авторской идеи, мастер-класс.
Всё нужно тщательно подгото-
вить, продумать, чтобы поде-
литься опытом с коллегами,
показать свои наработки.

– Открытое занятие по раз-
витию речи проводила в слад-
ковском детском саду «Сказ-
ка». В группе были ребятишки
пяти-шести лет. Работали по
теме «Защитники Отечества»,
поскольку это было в февра-
ле. Мы пели песни на военную
тематику, отгадывали загадки,
лепили из пластилина фигур-
ки танкистов, лётчиков, – гово-
рит Анна Игоревна.

Перед коллегами за кафед-
рой А.И.Налимова защищала
авторскую идею педагогичес-
кой практики по теме «Взаимо-
влияние личностного и речево-
го развития на основе исполь-
зования приёма объёмного на-
глядного моделирования».
Многим это название покажет-
ся непонятным, сложным. Но
не педагогам. Они каждый
день работают над самообра-
зованием, стараются набрать-
ся опыта, чтобы потом все об-
разовательные новинки ис-
пользовать в своей практике,
учить малышей гармонично
развиваться, правильно гово-
рить, ясно и грамотно выра-
жать свои мысли.

– Мастер-класс проводила с
коллегами. Раздала цветные
квадратики, каждый участник
ассоциировал фигурки с каким-
то сказочным персонажем, за-
тем создавали рассказ. Было
интересно, думаю, педагогам

 È óâèäåòü òàëàíòû ðåá¸íêà

Анна Игоревна Налимова работает воспитателем
маслянского детского сада «Алёнушка». За несколько
лет педагогического стажа она уже не раз пробовала
свои силы в профессиональных конкурсах. И не только
на районном уровне.

тоже понравилось, – моя собе-
седница улыбается.

Старание и ответственность,
с которыми Анна Игоревна по-
дошла к конкурсу, были вознаг-
раждены.Она заняла первое
место, получила хрустального
пеликана.

– Радовалась, конечно, сво-
ей победе! Все мои коллеги
были достойны призового ме-
ста. Каждый из нас показал
своё мастерство, поделился
опытом, взял на вооружение
интересные, творческие идеи,
увиденные на конкурсе, – под-
чёркивает А.И.Налимова.

Автоматически «золотой»
призёр становится участником
областного конкурса. Анна Иго-
ревна побывала в Тюмени. По
той же теме защитила авторс-
кую идею. Затем провела от-
крытое занятие с городскими
ребятишками.

– Тема занятия – «Увидел
птенца – знай, весна у крыль-
ца». Говорили с детьми о пе-
релётных птицах, участвовали
в игре под названием «Пере-
лёт», лепили различных пер-
натых из пластилина, делали
скворечник. Урок также был
посвящён развитию речи дош-
кольников. Хочу отметить, что
городские детки ничем не от-
личаются от сельских. Те же
любопытные глазки, весёлый
характер, желание много уз-
нать, запомнить. Главное –
найти подход к каждому ребён-
ку, заинтересовать, увлечь. И
тогда  почувствуешь отдачу, –
рассуждает воспитатель.

Призового места она в обла-
сти не заняла. Но был получен
бесценный опыт, состоялось
плодотворное общение с кол-
легами. И, конечно же, Анна
Игоревна ещё раз попробова-
ла свои силы и наметила точ-
ку роста, к которой будет стре-
миться.

– Воспитатель должен успеть
развить способности ребёнка,
увидеть его таланты. Сделать
это необходимо вовремя, что-
бы не навредить, дать возмож-
ность малышу совершенство-
ваться дальше, – завершает
наш разговор А.И.Налимова.

* А.И.Налимова со своими воспитанниками

– Марина Анатольевна, чем ознаменован
нынешний учебный сезон?

– Начало нового 2013-2014 учебного года –
это и начало действия Закона «Об образова-
нии в Российской Федерации», в котором есть
ряд принципиально новых положений. Абсо-
лютно правильно, что дошкольное обучение
представлено первой ступенью общего обра-
зования, ведь каждый понимает: всё начинает-
ся с детства. Вводится понятие «безопасность
школьной среды», которое предполагает комп-
лекс мер по охране жизни и здоровья ребёнка.

Регламентируется этим законом и сетевое
электронное обучение. Кроме того, ученик по-
лучает право на индивидуальный образова-
тельный график, на сопровождение ребёнка при
получении дополнительных услуг. Существуют
требования к школьной форме. Каждое обра-
зовательное учреждение вправе определиться
с цветом, фасоном одежды для учащихся. В
нашем районе такой почин сделала Рожде-
ственская школа, где все ребята ходят в одной
форме. Всё было согласовано с родителями,
сделали заказ на пошив. Выглядит строго и
красиво.

Новый закон предполагает инклюзивное об-
разование (обеспечение равного доступа к об-
разовательным услугам для всех обучающих-
ся с учётом разнообразия особых образова-
тельных потребностей и индивидуальных воз-
можностей), в связи с этим под пристальным
вниманием – подготовка специалистов для ра-
боты с детьми, страдающими тяжёлыми неду-
гами.

Мы шли к таким нововведениям давно, пони-
мая, что каждый учебный год, прежде всего,
нацелен на получение детьми качественного
образования. Будем исполнять закон основа-
тельно, творчески.

– Второй год образовательные учрежде-
ния работают в современной автоматизиро-
ванной системе «Электронная школа». Рас-
скажите об этом подробнее.

– Любая система даёт возможность родите-
лям дистанционно получать информацию об ус-
пехах ребёнка, быть в курсе школьных дел. Учи-
теля ведут электронные журналы, электронную
отчётность. Для ребят это возможность загля-
нуть в электронный дневник, увидеть свои от-
метки, средний балл по предмету, домашние
задания, планировать свою успеваемость за
учебный период.

Такая открытость, прозрачность образова-
тельной среды дисциплинирует, накладывает
ответственность на всех участников учебно-
воспитательного процесса.

– Какой бы стаж ни был у педагога, он по-
стоянно совершенствуется, занимается са-
мообразованием. Как обстоят дела с повы-
шением профессиональной квалификации
наших учителей?

– Для сладковского учительства представле-
ние о качественном повышении квалификации
связано, прежде всего, с Тюменским областным
государственным институтом развития регио-
нального образования. Не исключена возмож-
ность прохождения курсов в Ишимском педа-
гогическом институте, в других учебных заве-
дениях.

Стала популярной дистанционная перепод-
готовка, позволяющая повышать квалифика-
цию без отрыва от трудовой деятельности. Учи-
теля нашего района уже имеют московские и
омские удостоверения о курсовой подготовке,
что очень удобно и результативно.

– Марина Анатольевна, школы нашего рай-
она активно внедряют новые федеральные
образовательные стандарты, некоторые ОУ
являются инновационными площадками.
Эксперимент удаётся?

– Введение стандартов второго поколения
осуществляется в штатном режиме. Первыми
к финишу придут маслянские ученики, на год
раньше остальных приступившие к такому обу-
чению. Во всех остальных школах по новым
ФГОС обучаются первые-третьи классы. Счи-
таем, что педагогические коллективы уже сей-
час готовы к реализации стандартов в основ-
ном звене. Родителям важно понимать, что
ждать от происходящих в начальной школе
процессов. В урочной деятельности должна

существенно измениться позиция как ученика,
так и учителя. Речь о повышении самостоя-
тельности, ответственности школьника, овла-
дении им универсальными учебными действи-
ями, необходимыми и в учёбе, и в жизни. Во
внеурочной деятельности, под которой пони-
мается любая форма, отличная от урока, у
детей есть возможность осознанно выбрать
нужные направления своего развития, среди
которых спортивно-оздоровительное, духовно-
нравственное, социальное, общекультурное,
общеинтеллектуальное. В большинстве школ
Сладковского района функционирует оптими-
зационная модель организации внеурочной де-
ятельности за счёт внутренних резервов ОУ,
что повышает ответственность всего педаго-
гического коллектива за результаты воспита-
ния ребёнка.

Сладковские педагоги реализуют проект «Ис-
пользование интернет-ресурсов в условиях
сельской школы». Две школы  являются муни-
ципальными стажировочными площадками по
работе с одарёнными детьми, три – базовыми,
пять – ресурсными центрами по вопросам ин-
форматизации. Во всех общеобразовательных
учреждениях дети активно осваивают робото-
технику.

Все эти проекты, новые стандарты направ-
лены, прежде всего, на повышение качества
образования, поэтому положительно сказыва-
ются на учебно-воспитательном процессе.

– Никакие технологические, информаци-
онные новшества не станут работать эф-
фективно без мастерства педагога. Слад-
ковское учительское сообщество известно
далеко за пределами района. В чём наша
уникальность?

– В первую очередь, в профессиональной
мобильности, в стремлении к самообразова-
нию, самодостаточности. У нас много педаго-
гов, самостоятельно определивших для себя
индивидуальную модель развития, эффектив-
но оттачивающих своё мастерство в избран-
ном направлении.

И опытные педагоги, и молодые специалис-
ты участвуют в различных конкурсах и доби-
ваются высоких результатов. Массовыми ста-
ли радиоуроки, приоткрывающие тайны педа-
гогического мастерства широкому кругу заин-
тересованных слушателей. В прошлом году
маслянцы А.А.Здоровых и А.И.Налимова по-
пробовали свои силы в областном этапе кон-
курса «Педагог года». Молодые учителя Рож-
дественской ООШ – В.В.Плотников и Е.В.Ле-
вахин – опубликовали свои материалы в сбор-
нике «Урок в современной школе». Д.Н. Пузи-
ков, заботясь об имидже Лопазновской школы,
занял первое место в фотоконкурсе «Прииши-
мье». Призёром всероссийского конкурса «Здо-
ровьесберегающие технологии в образовании»
стала педагог-психолог базовой Маслянской
школы Е.Ю.Алексашина.

Творчество педагогов автоматически переда-
ётся и ребятам. Учителя обеспечивают массо-
вое участие детей в конкурсах, олимпиадах,
фестивалях.

Отмечу, что всё больше в педагогическую
сферу приходит мужчин. Это значит, что про-
фессия учителя становится популярной, пре-
стижной.

– Марина Анатольевна, Ваши пожелания
коллегам накануне профессионального
праздника – Дня учителя.

– Всем педагогам и работникам школ и детс-
ких садов, ветеранам педагогического труда
хочется пожелать здоровья, счастья, благопо-
лучия. Тем, кто сейчас преподаёт, - понима-
ния своей необходимости, признания важнос-
ти своего труда школьниками и их родителя-
ми, собственными  семьями!



–
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– Мы проводили среди роди-
телей анкетирование, в боль-
шинстве они выбрали для сво-
их детей основы светской эти-
ки. Если же кто-то предпочте-
ние отдаст православной куль-
туре, исламской или другой
иной, то будут созданы группы,
и учителя станут преподавать
отдельно разные модули, –
объясняет С.П.Бугаева, учи-
тель начальных классов Слад-
ковской средней школы, тью-
тор по новой дисциплине.

Прежде чем начать изучать
с ребятами новый предмет,
часть учителей района побы-
вала на курсах в Тюменском
областном государственном
институте развития региональ-
ного образования. Ещё не-
сколько педагогов получили
базу знаний на квалификаци-
онных занятиях у специалис-

 Ìû ó÷ è ì ñ ÿ  ê ó ë ü ò ó ð å  è  ý ò è ê å
Второй год в школах Сладковского района в четвёр-

тых классах преподаётся совершенно новый и интерес-
ный предмет «Основы религиозных культур и светской
этики». Этот учебный курс включает в себя шесть мо-
дулей, которые изучают основы светской этики, миро-
вых религиозных культур, православной, исламской, буд-
дийской, иудейской культур. Родители могут сами выб-
рать модуль, согласующийся с их мировоззрением, се-
мейными традициями, нравственными установками.

та ТОГИРРО, который приез-
жал в Сладковскую СОШ.

– Очень интересные были
курсы! Всё новое увлекает. Я
считаю, что такой предмет ну-
жен в школе. После четвёрто-
го класса дети переходят в ос-
новное звено. Становятся
старше, происходит переоцен-
ка ценностей. Необходимо
поддержать ребёнка в этот не-
простой период взросления.
Курс «Основы религиозных
культур и светской этики» по-
зволит детям осознать своё
«я», каждый модуль расскажет
о нравственности, добре, куль-
туре, – объясняет Светлана
Петровна.

Рассуждение о ценностях, о
семейных традициях, разра-
ботка проектов по темам «Доб-
ро и зло», «Обряды», выпол-

нение домашних заданий со-
вместно с родителями – всё
это предполагает новый
школьный курс.

– Хочется подчеркнуть, что
данная дисциплина безотме-
точная. Учитель не ставит ре-
бёнку оценку за урок. Предус-
мотрена самооценка. В нача-
ле учебного года мы заводим
специальные тетрадки, в кото-

рых «строим дом». Каждый
кирпичик, который ребятишки
подрисовывают, означает, как
ребёнок поработал на занятии.
Кирпичики разного цвета. И
дети закрашивают их, выбрав
тот цвет, который они сопостав-
ляют со своей работой, – гово-
рит С.П.Бугаева.

Такая система оценки соб-
ственных знаний позволяет

выработать у школьников са-
мостоятельность, ответствен-
ность, справедливость к себе,
умение правильно оценить
свои знания.

Нужно отметить, что препо-
давание модулей в рамках но-
вого курса предполагает не
вероучительный, а культуроло-
гический характер. То есть уче-
ники не станут глубоко изучать
основы той или иной религии.
Содержание всех модулей
подчинено общей цели – вос-
питать личность гражданина
посредством приобщения ре-
бёнка к нравственным и миро-
воззренческим ценностям.

– Второй год мы работаем по
ОРКСЭ. И детям нравится, и
педагогам. На тьютерских за-
седаниях будем советоваться
с коллегами в этом направле-
нии, делиться опытом, оказы-
вать методическую поддержку
друг другу, – подчёркивает
Светлана Петровна.

 Новый учебный курс направ-
лен на то, чтобы воспитать в
детях культуру, любовь к Роди-
не, толерантность, нравствен-
ное отношение ко всем людям,
какого бы вероисповедания
они ни были.

 * Урок ведёт С.П.Бугаева

Ольга Борисовна  – человек извест-
ный не только в Лопазном и в нашем
районе, но и далеко за их пределами.
«Учитель от Бога!» – без лишнего па-
фоса можно сказать о ней. Тридцать
шесть лет педагогического стажа – и
всё это время она трудится в стенах
Лопазновской школы. За минувшие
годы не раз соответствующие награды
находили нашу героиню. Её имя, к при-
меру, внесено в Книгу Почёта учителей
Сладковского района. А недавно в
«копилку»  добавилась ещё одна – по-
чётный знак «Работник общего обра-
зования».

– Тридцать шесть лет! Самой не ве-
рится! – с улыбкой восклицает Ольга
Борисовна.

Родом она из преподавательской се-
мьи – отец Борис Павлович Ворончи-
хин был директором Выстрельской
школы (потом Лопазновской), мать
Мария Романовна вела начальные
классы. Вопрос о выборе будущей про-
фессии перед детьми учителей часто
даже не ставится: с малых лет нахо-
дясь в атмосфере школьной и около-
школьной жизни, другого пути, как толь-
ко стезя преподавателя, они уже не ви-
дят. Так произошло и с маленькой Олей
Ворончихиной. Видя, как мама и папа
отдают все силы и душу любимому
делу, выбрала профессию учителя рус-
ского языка и литературы.

– Окончив филологический факуль-
тет Ишимского педагогического инсти-
тута им. П.П.Ершова, вернулась в род-
ную школу и осталась здесь, как я те-
перь понимаю, уже навсегда, – и на гу-
бах, в глазах Ольги Борисовны появ-
ляется лукавинка-улыбка.

– Быть учителем не так уж просто!
Что Вы можете пожелать выпускникам,
молодым специалистам, которые ос-

 «Ó÷èòåëü – êàê ìíîãî â ýòîì ñëîâå!»
– Вот только вчера вернулась с

курсов, – при встрече произнесла
Ольга Борисовна Козлова.

Да уж...Вчера были курсы. Сегод-
ня уже ведёт уроки…Да ещё и ин-
тервью с прессой. Ну, разве назо-
вёшь работу учителя скучной, пре-
сной, неинтересной!

  ÒÂÎÈ ËÞÄÈ, ÑÅËÎ

тановили свой выбор на профессии пе-
дагога? – интересуюсь я.

– А знаете…Я отвечу так. Если мо-
лодые учителя пришли работать и
вдруг ушли, не стали продолжать на-
чатое, то, может, оно и к лучшему. Нет
ничего хуже, чем заниматься нелюби-
мым делом. В школе остаётся тот, кто
нужен. Это такой своеобразный есте-
ственный отбор…Школа не отпускает
тех, кто по-настоящему ею живёт, от-
даёт ей свою душу без остатка. Иначе
нельзя, – говорит Ольга Борисовна.

…Можно ли в нескольких строках
описать весь педагогический путь на-
шей героини? Да, наверное. «Краткость
– сестра таланта…» – говаривал Ан-
тон Павлович Чехов. Но, к сожалению,
моё журналистское перо ещё не на-
столько отточено, чтобы уложиться в
пару строк. Но попытаюсь.

…Не одно поколение выросло на уро-
ках Ольги Борисовны. Уже дети её
бывших учеников ежедневно пересту-
пают порог класса и рассаживаются за
парты, чтобы за каких-то сорок пять
минут успеть окунуться в мир прекрас-
ного – литературы и русского языка. И
каждый раз своих учеников – и из по-
коления советского времени, и непро-
стых девяностых, и нано-двухтысяч-
ных – встречает педагог Ольга Бори-
совна: всегда современная, всегда
молодая, всегда УЧИТЕЛЬ…

  ÍÀ ÒÅÌÓ ÄÍß

* О.Б.Козлова

Материалы 2 и 3 полос на договорной основе к печати подготовили Елена ДАНИЛЬЧЕНКО и Анастасия ГАЦАЕВА. Фото Елены ДАНИЛЬЧЕНКО.
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– Весной на заседании управляюще-
го совета решили, что необходимо как
можно скорее заняться  школьной фор-
мой. Собрали родителей и согласова-
ли с ними все нюансы. В течение лет-
них каникул в швейной мастерской «Я
сама» (г.Ишим) началась работа по
пошиву, – рассказывает Г.З.Жапашева,
директор Рождественской ОШ.

…В последнее время у выпускниц
стало хорошей традицией надевать
форму, белый фартук, гольфы и белые
банты. Красиво, нарядно! А ведь лет
двадцать назад такая одежда для
школьников была нормой. Никаких
вычурных нарядов, просто и удобно. В
какой-то момент стереотипы были раз-
рушены. Ученики начали посещать за-
нятия в свободной одежде.  Возмож-
но, в какой-то промежуток времени это
было оправдано. Но…

– Единая форма дисциплинирует, ме-
няется отношение к школе, к урокам.
Ребята ответственно относятся к де-
лам. Да и глаза радуются, когда смот-
ришь на мальчиков и девочек, одетых
красиво и строго, – подчёркивают рож-
дественские учителя.

…По зданию школы разносятся ре-

 «Ó íàñ – øêîëüíàÿ ôîðìà!»

В этом учебном году вступил в действие новый закон «Об образова-
нии в Российской Федерации». Одно из его положений – требование к
школьной форме. Образовательное учреждение по согласованию с ро-
дителями вправе выбрать определённый фасон и цвет одежды ребят,
в которой они будут посещать уроки. В нашем районе «первой лас-
точкой» в этом направлении стала Рождественская основная школа.

бячьи голоса. Весёлая перемена в са-
мом разгаре. В коридорах мелькают
синие рубашки, голубые блузки, жиле-
ты и сарафаны в клетку серой расцвет-
ки.

– Это каждодневная форма детей. В
праздники голубой и синий цвета ме-
няются на белый – более торжествен-
ный, – поясняет Гульнара Зейнышев-
на.

Несколько раз специалист из швей-
ной мастерской посещала школу. Сни-
мала мерки с учеников, что-то подде-
лывала, укорачивала, расширяла. Ра-
бота кипела! И по стоимости это впол-
не устроило родителей: сарафан обо-
шёлся им в 1000 рублей, жилет – 650.

– Все тридцать шесть школьников
пришли на первосентябрьскую линей-
ку уже в единой форме. На девочках –
белые блузки и сарафаны, на мальчи-
ках – жилет, чёрные брюки, белые ру-
башки. Всем понравилось! И родите-
лям, и учителям, и гостям, – директор
улыбается.

«Всё новое это хорошо забытое ста-
рое» – слова в точности подходят к вве-
дению школьной формы. Когда-то су-
ществовавшие традиции возродились,
став хорошим почином в нашем райо-
не.



–
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ДУМА СЛАДКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ТЮМЕНСКОЙ ОБЛАСТИ ЧЕТВЁРТОГО СОЗЫВА

Р Е Ш Е Н И Е
27.09.2013                                                                                                     № 123
                                                  с. Сладково

О внесении изменений и дополнений в решение Думы района
от 28.11.2012 № 84

Рассмотрев материалы, представленные администрацией Сладковского
муниципального района, Дума района решила:

Внести в решение Думы Сладковского муниципального района от 28.11.2012
№ 84 «О бюджете Сладковского муниципального района на 2013 год и плано-
вый период 2014 и 2015 годов» следующие изменения и дополнения:

1. Часть 1 статьи 1 решения  изложить в следующей редакции:
«1. Утвердить основные характеристики бюджета муниципального района

на 2013 год:
1) общий объём доходов бюджета муниципального района в сумме 560372

тыс. рублей;
2) общий объём расходов бюджета муниципального района в сумме 624392

тыс. рублей;
3) верхний предел муниципального долга муниципального района на 1 янва-

ря 2014 года в сумме 0 рублей, в том числе по муниципальным гарантиям 0
рублей;

4) дефицит  бюджета муниципального района в сумме 64020 тыс. рублей».
2. Приложение № 1 к решению изложить в новой редакции согласно  прило-

жению № 1 к настоящему решению.
3. Приложение № 4 к решению изложить в новой редакции согласно  прило-

жению №  2 к настоящему решению.
4. Приложение № 6 к решению изложить в новой редакции согласно  прило-

жению №  3 к настоящему решению.
5. Приложение № 11 к решению изложить в новой редакции согласно  прило-

жению №  4 к настоящему решению.
6. Приложение № 13 к решению изложить в новой редакции согласно  при-

ложению №  5 к настоящему решению.
7. Приложение № 16 к решению изложить в новой редакции согласно  при-

ложению №  6 к настоящему решению.
8. Опубликовать настоящее решение в районной газете «Трудовое знамя» и

разместить на официальном сайте Сладковского муниципального района.

В.ГУРУШКИН,
председатель Думы района
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АДМИНИСТРАЦИЯ  СЛАДКОВСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА
 ТЮМЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

 ПОСТАНОВЛЕНИЕ
13.09.2013                                                                                                     № 1105
                                                   с. Сладково

О внесении изменений в постановление от 15.05.2012 № 520

На основании распоряжения Правительства Тюменской области от 29.12.2012
№ 2882-рп «О внесении изменений в распоряжение от 20.06.2012 № 1200-рп»,
постановления администрации Сладковского муниципального района от
29.12.2012 № 1492 «О внесении изменения в постановление от 30.12.2011
№ 1415»:

1. Внести в постановление администрации Сладковского муниципального
района от 15.05.2012 № 520 «Об утверждении административного регламента
предоставления муниципальной услуги «Принятие документов, а также выда-
ча решений о переводе или об отказе в переводе жилого помещения в нежи-

лое помещение и нежилого помещения в жилое помещение» следующие из-
менения:

1.1. В заголовке, пункте 1 постановления и в тексте приложения к постанов-
лению наименование услуги изменить с «Принятие документов, а также выда-
ча решений о переводе или об отказе в переводе жилого помещения в нежи-
лое помещение и нежилого помещения в жилое помещение» на «Принятие
документов, а также выдача решений о переводе или об отказе в переводе
жилого помещения в нежилое или нежилого помещения в жилое помещение».

2. В приложении к постановлению:
2.1. В пункте 2.13 слова «20 минут» заменить словами «15 минут».
2.2. В пункте 2.16.1 слова «30 минут» заменить словами «15 минут».
2.3. Пункт 2.4.1 изложить в новой редакции:
«2.4.1. Срок предоставления муниципальной услуги в части принятия доку-

ментов, а также выдачи решений о переводе или об отказе в переводе жилого
помещения в нежилое или нежилого помещения в жилое помещение 45 дней
со дня получения Администрацией заявления о предоставлении муниципаль-
ной услуги.».

2.4. Пункт 2.16.3 изложить в новой редакции:
«2.16.3. Заявление на предоставление муниципальной услуги может быть

подано через многофункциональный центр предоставления государственных
и муниципальных услуг (далее – МФЦ) при наличии действующего соглаше-
ния о взаимодействии между адинистрацией Сладковского муниципального
района и МФЦ. В данном случае порядок взаимодействия администрации
Сладковского муниципального района и МФЦ при предоставлении муниципаль-
ной услуги регулируется соглашением о взаимодействии, заключаемым меж-
ду администрацией Сладковского муниципального района и МФЦ, а порядок
взаимодействия МФЦ с заявителями – регламентом работы МФЦ.».

2.5. Раздел 5 изложить согласно приложению к настоящему постановлению.
3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Трудовое знамя» и раз-

местить на официальном сайте Сладковского муниципального района.

                                                                              А. ИВАНОВ,
Глава района

АДМИНИСТРАЦИЯ  СЛАДКОВСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА
 ТЮМЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

 ПОСТАНОВЛЕНИЕ
13.09.2013                                                                                                     № 1109
                                                  с. Сладково

О внесении изменений в постановление от 01.06.2012 № 611

На основании распоряжения Правительства Тюменской области от 29.12.2012
№ 2882-рп «О внесении изменений в распоряжение от 20.06.2012 № 1200-рп»,
постановления администрации Сладковского муниципального района от
29.12.2012 № 1492 «О внесении изменения в постановление от 30.12.2011
№ 1415»:

1. Внести в приложение к постановлению администрации Сладковского му-
ниципального района от 01.06.2012 № 611 «Об утверждении административ-
ного регламента предоставления муниципальной услуги «Предоставление му-
ниципального имущества в аренду, безвозмездное пользование без проведе-
ния торгов»» следующие изменения:

1.1. В пункте 2.13. слова «20 минут» заменить словами «15 минут».
1.2. В пункте 2.2. слова «утверждённый постановлением администрации

Сладковского муниципального района Тюменской области от 28.04.2012
№ 447» заменить словами «утверждённый решением Думы Сладковского му-
ниципального района от 17.06.2011 № 126».

1.3. В пункте 2.16.:
- слова «30 минут» заменить словами «15 минут»;
- абзац 3 исключить.
1.4. В пункте 3.5. в должности ответственного Колохматовой Татьяны Викто-

ровны  слово «Ведущий» заменить словом «Главный», в должности ответ-
ственного Киреевой Любови Васильевны слово «Специалист» заменить сло-
вами «Ведущий специалист».

1.5. Раздел 5 «Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и
действий (бездействия) органа, предоставляющего муниципальную услугу, а
также их должностных лиц» изложить согласно приложению к настоящему
постановлению.

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Трудовое знамя» и раз-
местить на официальном сайте Сладковского муниципального района.

3. Контроль за исполнением постановления возложить на первого замести-
теля Главы района, курирующего вопросы имущественных отношений.

                                                                               А.ИВАНОВ,
Глава района

АДМИНИСТРАЦИЯ  СЛАДКОВСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА
 ТЮМЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

 ПОСТАНОВЛЕНИЕ
13.09.2013                                                                                                     № 1110
                                                    с. Сладково

О внесении изменений в постановление от 01.06.2012 № 599

На основании распоряжения Правительства Тюменской области от 29.12.2012
№ 2882-рп «О внесении изменений в распоряжение от 20.06.2012 № 1200-рп»,
постановления администрации Сладковского муниципального района от
29.12.2012 № 1492 «О внесении изменения в постановление от 30.12.2011
№ 1415»:

ДУМА СЛАДКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ТЮМЕНСКОЙ ОБЛАСТИ ЧЕТВЁРТОГО СОЗЫВА

Р Е Ш Е Н И Е

27.09.2013                                                                                                    № 125
                                                  с. Сладково

О внесении  изменений  в решение
Думы района от 29.11.2010 № 102

В соответствии с подпунктом 1 пункта 1 статьи 394 Налогового кодекса Рос-
сийской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об об-
щих принципах организации местного самоуправления в Российской Федера-
ции», Уставом Сладковского муниципального района Дума района решила:

1.   Внести в решение Думы Сладковского муниципального района Тюменс-
кой области от 29.11.2010 № 102 «О земельном налоге» следующие измене-
ния:

1.1. дополнить абзац 2 пункта 5 строкой 7 следующего содержания:

2.  Опубликовать настоящее решение в районной газете «Трудовое знамя» и
разместить на официальном сайте Сладковского муниципального района.

3.  Настоящее решение вступает в силу с 01.01.2014.

                                                  В.ГУРУШКИН, председатель Думы района

Продолжение на стр.5
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АДМИНИСТРАЦИЯ  СЛАДКОВСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА
 ТЮМЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

 ПОСТАНОВЛЕНИЕ
04.09.2013                                                                                                     № 1069
                                                  с. Сладково

О внесении изменений в постановление от 01.06.2012 № 608

На основании распоряжения Правительства Тюменской области от 29.12.2012
№ 2882-рп «О внесении изменений в распоряжение от 20.06.2012 №1200-рп»,
постановления администрации Сладковского муниципального района от
29.12.2012 № 1492 «О внесении изменения в постановление от 30.12.2011
№ 1415», постановления администрации Сладковского муниципального райо-
на от 30.01.2013 № 60 «Об утверждении перечня муниципальных и передан-
ных государственных услуг, предоставляемых в многофункциональных цент-
рах предоставления государственных и муниципальных услуг»:

1. Внести в постановление администрации Сладковского муниципального
района от 01.06.2012 № 608 «Об утверждении административного регламента
предоставления муниципальной услуги «Приём заявлений, документов, а так-
же постановка на учёт граждан в качестве нуждающихся в жилых помещени-
ях» следующие изменения:

1.1. В заголовке постановления, пункте 1 постановления, пунктах 1.1., 2.12.
приложения к постановлению наименование муниципальной услуги изложить
в новой редакции: «Приём заявлений, документов, а также постановка граж-
дан на учёт в качестве нуждающихся в жилых помещениях».

1.2. В абзаце десятом пункта 1.2. предложение второе исключить.
1.3. В пункте 2.6. абзацы с 12 по 27 исключить.
1.4. В пунктах 2.13. и 2.16. приложения к постановлению слова «30 минут»

заменить словами «15 минут».
1.5. В пункте 2.16. абзац 3 изложить в следующей редакции: «Заявление на

предоставление муниципальной услуги может быть подано через многофунк-
циональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг
(далее – МФЦ) при наличии действующего соглашения о взаимодействии между
администрацией района и МФЦ. В данном случае порядок взаимодействия
администрации района и МФЦ при предоставлении муниципальной услуги
регулируется соглашением о взаимодействии, заключаемым между админис-
трацией района и МФЦ, а порядок взаимодействия МФЦ с заявителями – рег-
ламентом работы МФЦ».

1.6. Раздел 5 приложения к постановлению изложить согласно приложению
к настоящему постановлению.

2. Опубликовать настоящее постановление в районной газете «Трудовое
знамя» и разместить на официальном сайте Сладковского муниципального
района.

3. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Гла-
вы района, курирующего вопросы реализации жилищной политики.

                                                                              А. ИВАНОВ,
Глава района

АДМИНИСТРАЦИЯ  СЛАДКОВСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА
 ТЮМЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

 ПОСТАНОВЛЕНИЕ
13.09.2013                                                                                                     № 1108
                                                    с. Сладково

О внесении изменений в постановление от 31.05.2012 № 582

На основании распоряжения Правительства Тюменской области от 29.12.2012
№ 2882-рп «О внесении изменений в распоряжение от 20.06.2012 № 1200-рп»,

постановления администрации Сладковского муниципального района от
29.12.2012 № 1492 «О внесении изменения в постановление от 30.12.2011
№ 1415»:

1. Внести в приложение к постановлению администрации Сладковского му-
ниципального района от 31.05.2012 № 582 «Об утверждении административ-
ного регламента предоставления муниципальной услуги «Приём заявлений и
выдача документов о согласовании переустройства и (или) перепланировки
жилого помещения»» следующие изменения:

1.1. В пункте  2.13, подпункте 2.16.1 слова «30 минут» заменить словами «15
минут».

1.2. В подпункте 2.16.2 абзац седьмой исключить.
1.3. Пункт 2.16 дополнить подпунктом 2.16.3 следующего содержания:
«2.16.3. Заявление на предоставление муниципальной услуги может быть

подано через многофункциональный центр предоставления государственных
и муниципальных услуг (далее – МФЦ) при наличии действующего соглаше-
ния о взаимодействии между администрацией Сладковского муниципального
района и МФЦ. В данном случае порядок взаимодействия администрации Слад-
ковского муниципального района и МФЦ при предоставлении муниципальной
услуги регулируется соглашением о взаимодействии, заключаемым между
администрацией Сладковского муниципального района и МФЦ, а порядок вза-
имодействия МФЦ с заявителями – регламентом работы МФЦ.»

1.4. Раздел 5  изложить согласно приложению к настоящему постановле-
нию.

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Трудовое знамя» и раз-
местить на официальном сайте Сладковского муниципального района.

                                                                              А. ИВАНОВ,
Глава района

АДМИНИСТРАЦИЯ  СЛАДКОВСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА
 ТЮМЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

 ПОСТАНОВЛЕНИЕ
13.09.2013                                                                                                     № 1111
                                                   с. Сладково

О внесении изменений в постановление от 01.06.2012 № 598

На основании распоряжения Правительства Тюменской области от 29.12.2012
№ 2882-рп «О внесении изменений в распоряжение от 20.06.2012 № 1200-рп»,
постановления администрации Сладковского муниципального района от
29.12.2012 № 1492 «О внесении изменения в постановление от 30.12.2011
№ 1415»:

1. Внести в приложение к постановлению администрации Сладковского му-
ниципального района от 01.06.2012 № 598 «Об утверждении административ-
ного регламента предоставления муниципальной услуги «Приватизация му-
ниципального жилищного фонда»» следующие изменения:

1.1. В пункте 2.13. слова «20 минут» заменить словами «15 минут».
1.2. В пункте 2.2. слова «утверждённый постановлением администрации

Сладковского муниципального района Тюменской области от 28.04.2012
№ 447» заменить словами «утверждённый решением Думы Сладковского му-
ниципального района от 17.06.2011 № 126».

1.3.  В пункте 2.16:
- слова «30 минут» заменить словами «15 минут»;
- абзац 2 изложить в следующей редакции: «Количество взаимодействий

заявителя с должностными лицами при предоставлении муниципальной услу-
ги и их продолжительность»

- абзац 3 исключить.
1.4. В пункте 3.5. в должности ответственного Колохматовой Татьяны Викто-

ровны  слово «Ведущий» заменить словом «Главный», в должности ответ-
ственного Киреевой Любови Васильевны слово «Специалист» заменить сло-
вами «Ведущий специалист».

1.5. Раздел 5 «Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и
действий (бездействия) органа, предоставляющего муниципальную услугу, а
также их должностных лиц» изложить согласно приложению к настоящему
постановлению.

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Трудовое знамя» и раз-
местить  на официальном сайте Сладковского муниципального района.

3. Контроль за исполнением постановления возложить на первого замести-
теля Главы района, курирующего вопросы имущественных отношений.

                                                                               А.ИВАНОВ,
Глава района

АДМИНИСТРАЦИЯ  СЛАДКОВСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА
 ТЮМЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

 ПОСТАНОВЛЕНИЕ
14.08.2013                                                                                                     № 982
                                                  с. Сладково

О внесении изменений в постановление администрации района
от 31.05.2012 № 589

На основании распоряжения Правительства Тюменской области от 29.12.2012
№ 2882-рп «О внесении изменений в распоряжение от 20.06.2012 № 1200-рп»,
постановления администрации Сладковского муниципального района от
29.12.2012 № 1492 «О внесении изменения в постановление от 30.12.2011
№ 1415»:

1. Внести в приложение  к постановлению администрации Сладковского му-

Окончание. Начало на стр. 4

Окончание на стр.6

1. Внести в приложение к постановлению администрации Сладковского му-
ниципального района от 01.06.2012 № 599 «Об утверждении административ-
ного регламента предоставления муниципальной услуги «Передача в собствен-
ность муниципального образования ранее приватизированных жилых поме-
щений»» следующие изменения:

1.1. В пункте 2.13. слова «20 минут» заменить словами «15 минут».
1.2. В пункте 2.2. слова «утверждённый постановлением администрации

Сладковского муниципального района Тюменской области от 28.04.2012
№ 447» заменить словами «утверждённый решением Думы Сладковского му-
ниципального района от 17.06.2011 № 126».

1.3. В пункте 2.16:
- слова «30 минут» заменить словами «15 минут»;
- абзац 2 изложить в следующей редакции: «Количество взаимодействий

заявителя с должностными лицами при предоставлении муниципальной услу-
ги и их продолжительность»

Наименование услуги
Количество взаимодействий
Продолжительность
Передача в собственность муниципального образования ранее приватизи-

рованных жилых помещений
2
- абзац 3 исключить.
1.4. В пункте 3.5. в должности ответственного Киреевой Любови Васильевны

слово «Специалист» заменить словами «Ведущий специалист».
1.5. Раздел 5 «Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и

действий (бездействия) органа, предоставляющего муниципальную услугу, а
также их должностных лиц» изложить согласно приложению к настоящему
постановлению.

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Трудовое знамя» и
разместить на официальном сайте Сладковского муниципального района.
3. Контроль за исполнением постановления возложить на первого замести-

теля Главы района, курирующего вопросы имущественных отношений.

                                                                                А.ИВАНОВ,
Глава района
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АДМИНИСТРАЦИЯ  СЛАДКОВСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА
 ТЮМЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

 ПОСТАНОВЛЕНИЕ
25.09.2013                                                                                                     № 1142
                                                    с. Сладково

О внесении изменений в постановление от 14.05.2012 № 518

На основании распоряжения Правительства Тюменской области от 29.12.2012
№ 2882-рп «О внесении изменений в распоряжение от 20.06.2012 № 1200-рп»,
постановления администрации Сладковского муниципального района от
29.12.2012 № 1492 «О внесении изменения в постановление от 30.12.2011
№ 1415»:

1. Внести в постановление администрации Сладковского муниципального
района от 14.05.2012 № 518 «Об утверждении административного регламента
предоставления муниципальной услуги «Принятие решения о подготовке и
утверждении документации по планировке территории»» следующие измене-
ния:

1.1. В заголовке, пункте 1 постановления и в тексте приложения к постанов-
лению наименование услуги изменить с «Принятие решения о подготовке и
утверждении документации по планировке территории» на «Утверждение до-
кументации по планировке территории  на основании обращений физических
и юридических лиц».

2. В приложении к постановлению:
2.1. В пунктах 2.24, 2.38 слова «30 минут» заменить словами «15 минут».
2.2. Пункт 2.39 исключить с изменением последующей нумерации пунктов.
2.3. Раздел 5  изложить согласно приложению к настоящему постановле-

нию.
3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Трудовое знамя» и раз-

местить на официальном сайте Сладковского муниципального района.

                                                                              А. ИВАНОВ,
Глава района

АДМИНИСТРАЦИЯ  СЛАДКОВСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА
 ТЮМЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

 ПОСТАНОВЛЕНИЕ
25.09.2013                                                                                                     № 1143
                                                  с. Сладково

О внесении изменений в постановление от 01.06.2012 № 604

На основании распоряжения Правительства Тюменской области от 29.12.2012
№ 2882-рп «О внесении изменений в распоряжение от 20.06.2012 № 1200-рп»,
постановления администрации Сладковского муниципального района от
29.12.2012 № 1492 «О внесении изменения в постановление от 30.12.2011
№ 1415»:

1. Внести в приложение к  постановлению администрации Сладковского му-
ниципального района от 01.06.2012 № 604 «Об утверждении административ-
ного регламента предоставления муниципальной услуги «Предоставление раз-
решения на отклонение от предельных параметров разрешённого строитель-
ства, реконструкции объекта капитального строительства»» следующие изме-
нения:

1.1. В пункте 2.13  слова «40 минут» заменить словами «15 минут».
1.2. В подпункте 2.16.1 слова «30 минут» заменить словами «15 минут».
1.3. В подпункте 2.16.2 абзац седьмой исключить.
1.4. Раздел 5  изложить согласно приложению к настоящему постановле-

нию.
2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Трудовое знамя» и раз-

местить на официальном сайте Сладковского муниципального района.

                                                                              А. ИВАНОВ,
Глава района

      АДМИНИСТРАЦИЯ  СЛАДКОВСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА
 ТЮМЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

 ПОСТАНОВЛЕНИЕ

25.09.2013                                                                                                     № 1144
                                                   с. Сладково

О внесении изменений в постановление от 31.05.2012 № 580

На основании распоряжения Правительства Тюменской области от 29.12.2012
№ 2882-рп «О внесении изменений в распоряжение от 20.06.2012 № 1200-рп»,
постановления администрации Сладковского муниципального района от
29.12.2012 № 1492 «О внесении изменения в постановление от 30.12.2011
№ 1415»:

1. Внести в приложение к постановлению администрации Сладковского му-
ниципального района от 31.05.2012 № 580 «Об утверждении административ-
ного регламента предоставления муниципальной услуги «Предоставление све-
дений, содержащихся в информационной системе обеспечения градострои-
тельной деятельности»» следующие изменения:

1.1. В пунктах 2.13, 2.16 слова «30 минут» заменить словами «15 минут».
1.2. Исключить подпункт 2.17.2  с изменением последующей нумерации пун-

ктов.
1.3. Раздел 5  изложить согласно приложению к настоящему постановле-

нию.
2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Трудовое знамя» и раз-

местить на официальном сайте Сладковского муниципального района.

                                                                             А. ИВАНОВ,
Глава района

АДМИНИСТРАЦИЯ  СЛАДКОВСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА
 ТЮМЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

 ПОСТАНОВЛЕНИЕ

25.09.2013                                                                                                     № 1146
                                                  с. Сладково

О внесении изменений в постановление от 31.05.2012 № 583

На основании распоряжения Правительства Тюменской области от 29.12.2012
№ 2882-рп «О внесении изменений в распоряжение от 20.06.2012 № 1200-рп»,
постановления администрации Сладковского муниципального района от
29.12.2012 № 1492 «О внесении изменений в постановление от 30.12.2011
№ 1415»:

1. Внести в приложение к постановлению администрации Сладковского му-
ниципального района от 31.05.2012 № 583 «Об утверждении административ-
ного регламента предоставления муниципальной услуги «Выдача разреше-
ний на установку рекламных конструкций, аннулирование таких разрешений,
выдача предписаний о демонтаже самовольно установленных вновь реклам-
ных конструкций»» следующие изменения:

1.1. В пункте 2.13, подпункте 2.16.1 слова «30 минут» заменить словами «15
минут».

1.2. Подпункт 2.16.3 исключить.
1.3. Раздел 5  изложить согласно приложению к настоящему постановле-

нию.
2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Трудовое знамя» и раз-

местить на официальном сайте Сладковского муниципального района.

                                                                              А. ИВАНОВ,
Глава района

ниципального района от 31.05.2012 № 589 «Об утверждении административ-
ного регламента предоставления муниципальной услуги «Признание помеще-
ния жилым помещением, жилого помещения непригодным для проживания и
многоквартирного дома аварийным и подлежащим сносу или реконструкции»,
следующие изменения:

1.1. В пункте 1.3. слова «ул. Ленина, д. 53» заменить словами «ул. Гурьева,
д. 89».

1.2. Пункт 2.6 дополнить подпунктом «з» следующего содержания:
«з) заключение санитарно-эпидемиологической экспертизы».
1.3. В подпункте 2.7.2 слова «в подпунктах «г», «д»» заменить словами «в

подпунктах «г», «д», «з».
1.4. В подпунктах 2.13.1., 2.14.1. слова «20 минут» заменить словами «15

минут».
1.5. В пункте 2.14:
- слова «не более 30 минут» заменить словами «не более 15 минут»:
- абзац 2 исключить.
1.6. В подпунктах 3.1.1., 3.1.2., 3.1.4. слова «30 минут» заменить словами

«15 минут».
1.7. Раздел 5 изложить согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Опубликовать настоящее постановление в районной газете «Трудовое зна-

мя» и разместить на официальном сайте Сладковского муниципального райо-
на.

3. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Гла-
вы района, курирующего вопросы реализации жилищной политики.

                                       А.КУЛИКОВ,
первый заместитель Главы района

АДМИНИСТРАЦИЯ  СЛАДКОВСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА
 ТЮМЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

 ПОСТАНОВЛЕНИЕ

25.09.2013                                                                                                     № 1145
                                                  с. Сладково

О внесении изменений в постановление от 01.06.2012 № 605

На основании распоряжения Правительства Тюменской области от 29.12.2012
№ 2882-рп «О внесении изменений в распоряжение от 20.06.2012 № 1200-рп»,
постановления администрации Сладковского муниципального района от
29.12.2012 № 1492 «О внесении изменения в постановление от 30.12.2011
№ 1415»:

1. Внести в приложение к постановлению администрации Сладковского му-
ниципального района от 01.06.2012 № 605 «Об утверждении административ-
ного регламента предоставления муниципальной услуги «Предоставление раз-
решения на условно разрешённый вид использования земельного участка или
объекта капитального строительства»» следующие изменения:

1.1. В пункте 2.13 слова «40 минут» заменить словами «15 минут».
1.2. В подпункте 2.16.1 слова «30 минут» заменить словами «15 минут».
1.3. В подпункте 2.16.2 абзац седьмой исключить.
1.4. Раздел 5  изложить согласно приложению к настоящему постановле-

нию.
2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Трудовое знамя» и раз-

местить на официальном сайте Сладковского муниципального района.

                                                                             А. ИВАНОВ,
Глава района

Окончание. Начало на стр.5
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7. Права и обязанности Работодателя:
7.1. С момента подписания настоящего договора Работодатель имеет права

и исполняет обязанности, предусмотренные ст. 22 Трудового кодекса Российс-
кой Федерации, законодательством о муниципальной службе, Уставом муни-
ципального района, а также иными нормативно-правовыми актами, определя-
ющими обязанности Работодателя.

7.2. Работодатель обязуется организовать труд Работника, создать условия
для эффективного труда, оборудовать рабочее место в соответствии с прави-
лами охраны труда и техники безопасности, обеспечить Работника необходи-
мым инвентарём в соответствии с выполняемыми функциями, своевременно
выплачивать обусловленную договором заработную плату, предоставить воз-
можность повышения квалификации в целях качественного выполнения им
своих обязанностей.

8. Режим рабочего времени:
а) пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями (суббота,
воскресенье);
б) рабочий день с 8 часов до 17 часов, перерыв с 12 час. до 13 час;
в) женщинам – рабочий день с 8 часов до 16 часов, понедельник – с 8 часов

до 17 часов;
в) работнику устанавливается ненормированный служебный день.
9. Работнику устанавливается должностной оклад 7200 (семь тысяч две-

сти) рублей. В течение срока действующего договора должностной оклад мо-
жет быть изменён при введении новой схемы должностных окладов.

10. Дополнительные выплаты
При условии добросовестного и качественного выполнения должностных

обязанностей Работнику могут выплачиваться в соответствии с действующими
положениями:

а) премии по итогам работы за определённый период;
б) надбавка за особые условия муниципальной службы;
в) надбавка за выслугу лет;
г) надбавка за классный чин;
д) районный коэффициент.
11. Работнику устанавливаются ежегодные оплачиваемые отпуска про-

должительностью:
а) основной – 30 календарных дней;
б) ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный

служебный день —  3 дня;
в) ежегодный дополнительный оплачиваемый  отпуск за выслугу лет.
При уходе в ежегодный оплачиваемый отпуск устанавливается единовремен-

ная выплата в размере двух должностных окладов.
По семейным обстоятельствам и другим уважительным причинам работнику

по его письменному заявлению может быть предоставлен кратковременный
отпуск без сохранения заработной платы.

12. Ответственность сторон
12.1. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения работником

его обязанностей, указанных в настоящем договоре, нарушения трудового за-
конодательства, а также причинения Работодателю материального ущерба он
несёт дисциплинарную, материальную и иную ответственность согласно дей-
ствующему законодательству.

12.2. Нарушение работником положений Кодекса профессиональной этики и
служебного поведения муниципальных служащих администрации Сладковс-
кого муниципального района подлежит моральному осуждению на заседании
комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципаль-
ных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации Слад-
ковского муниципального района, а в случаях предусмотренных федеральны-
ми законами, нарушение данных положений влечёт применение мер юриди-
ческой ответственности.

12.3. Работодатель несёт материальную и иную ответственность согласно
действующему законодательству в случаях:
а) увольнения Работника без законного основания или с нарушением уста-

новленного порядка;
б) причинения Работнику ущерба в результате увечья или иного поврежде-

ния здоровья, связанного с исполнением им своих трудовых обязанностей;
в) в других случаях, предусмотренных законодательством.
13. Основания для прекращения трудового договора предусмотрены

ст. 77 Трудового кодекса Российской Федерации.
14. Заключительные положения
14.1. Условия настоящего договора имеют обязательную силу для обеих сто-

рон. Все изменения и дополнения к настоящему трудовому договору оформ-
ляются двухсторонним письменным соглашением.

14.2. Споры между сторонами, возникшие при исполнении трудового догово-
ра, рассматриваются в порядке, установленном действующим законодатель-
ством.

14.3. Во всём остальном, что не предусмотрено настоящим трудовым дого-
вором, стороны руководствуются действующим законодательством, регулиру-
ющим трудовые отношения.

14.4. Договор составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую юриди-
ческую силу, один из которых хранится у Работодателя, другой – у Работника.

Адреса и реквизиты сторон:

Работник
______________________________
(ФИО)
______________________________
(регистрация по месту жительства)
Паспорт серия:
Выдан «_____» __________  ____ г.
Страховое свидетельство:
ИНН:

                                            Подписи сторон:

Работник

_______________(_________________)

                                                                       _______________ (А.В. Иванов)

Работодатель
Администрация Сладковского
муниципального района
ИНН/КПП7221002827/720501001
ОГРН 2127232079346

Работодатель
Глава администрации
Сладковского муниципального
района

ТРУДОВОЙ ДОГОВОР №___

с. Сладково                                                         « __»_____ 2013 г.

Администрация Сладковского муниципального района, именуемая в даль-
нейшем «Работодатель», в лице Главы администрации Иванова Александра
Вениаминовича, действующего на основании Устава муниципального района,
и гражданин(ка) ____________,   именуемая   в   дальнейшем «Работник»,
заключили настоящий договор о нижеследующем:

1. Работник принимается на работу в администрацию Сладковского муни-
ципального района на должность специалиста 1 категории отдела культу-
ры, спорта и работы с молодёжью

2. Настоящий договор является договором по основной работе.
3. Вид договора - бессрочный.
4. Срок действия договора. Начало работы - «___» 2013 года.
5. Срок испытания: 3 месяца.
6. Права и обязанности Работника:
6.1. С момента подписания настоящего договора Работник имеет права и

исполняет обязанности, предусмотренные для муниципальных служащих за-
конодательством о муниципальной службе, ст. 21 Трудового кодекса Российс-
кой Федерации, положением о структурном подразделении, должностной инст-
рукцией, настоящим договором, а также другими документами, определяющи-
ми обязанности сотрудников.

6.2. Работник обязуется не разглашать государственную, служебную и иную
охраняемую законом тайну.

6.3. Работник обязуется соблюдать правила внутреннего распорядка, нормы
служебной этики, порядок обращения со служебной информацией.

Объявление о проведении конкурса на замещение
вакантной должности муниципальной службы

1. Администрация Сладковского муниципального района Тюменской области
в соответствии со статьёй 17 Федерального закона от 02.03.2007 №25-ФЗ «О
муниципальной службе в Российской Федерации» объявляет конкурс на заме-
щение вакантной должности муниципальной службы:

младшая должность муниципальной службы:
- специалист 1 категории отдела культуры, спорта и работы с молодёжью.
2. К претенденту на замещение указанной должности предъявляются следу-

ющие требования:
2.1. К уровню профессионального образования, стажу муниципальной служ-

бы или стажу работы по специальности: высшее профессиональное образова-
ние или среднее профессиональное образование без предъявления требова-
ний к стажу (опыту) работы.

2.2. К профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для исполне-
ния муниципальными служащими должностных обязанностей:

- знание Конституции Российской Федерации, нормативно-правовых актов
Российской Федерации, определяющих общие принципы организации местно-
го самоуправления в Российской Федерации, Устава Тюменской области, нор-
мативно-правовых актов Российской Федерации, необходимых для исполне-
ния должностных обязанностей, нормативно-правовых актов Российской Фе-
дерации о муниципальной службе и противодействии коррупции, правил внут-
реннего трудового распорядка, порядка работы со служебной информацией,
форм и методов работы с применением автоматизированных средств управ-
ления, правил деловой этики,   основ делопроизводства, правил и норм охра-
ны труда;

- навыки работы в соответствующей сфере деятельности, оперативной реа-
лизации управленческих решений, взаимодействия с государственными орга-
нами и  органами местного самоуправления муниципальных образований, нор-
мотворческой деятельности, анализа и прогнозирования последствий прини-
маемых решений, пользования современной оргтехникой и программными про-
дуктами, подготовки делового письма, эффективного планирования рабочего
времени.

3. Приём документов осуществляется по адресу: Тюменская область, Слад-
ковский район, с. Сладково, ул. Ленина, д.59, каб.39.

Контактное лицо Каштанов Александр Анатольевич, специалист 1 категории
юридического отдела, тел. 23-5-59, e-mail: sladkovoyur@yandex.ru

4. Начало приёма документов для участия в конкурсе – 07 октября 2013 года,
окончание – 26 октября 2013 года.

Документы принимаются  ежедневно с 08 ч. 00 мин.  до 17 ч. 00 мин., кроме
выходных (суббота и воскресенье), перерыв на обед с 12 ч. 00 мин. до 13 ч. 00
мин.   Дата и время проведения конкурса – 28 октября 2013 года в 14 ч. 00 мин.

5. Для участия в конкурсе гражданин (муниципальный служащий)  представ-
ляет следующие документы:

а) личное заявление на имя руководителя органа местного самоуправления
на участие в конкурсе;

б) собственноручно заполненную и подписанную анкету (резюме);
в) копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий доку-

мент предъявляется лично по прибытии на конкурс);
г) копии документов, подтверждающих необходимое профессиональное об-

разование, стаж работы и квалификацию:
- копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудо-

вая) деятельность осуществляется впервые) или иные документы, подтверж-
дающие трудовую (служебную) деятельность гражданина;

- копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию
гражданина – о дополнительном профессиональном образовании, о присвое-
нии учёной степени, учёного звания, заверенные нотариально или кадровыми
службами по месту работы (службы);

д) документы об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего
поступлению на муниципальную службу или её прохождению;

е) иные документы, предусмотренные федеральными законами, указами
Президента Российской Федерации и постановлениями Правительства Россий-
ской Федерации.

С подробной информацией об администрации Сладковского муниципально-
го района можно ознакомиться на сайте www.sladkovo.admtyumen.ru.

6. Несвоевременное предоставление документов, предоставление их в не-
полном объёме или с нарушением правил оформления без уважительной при-
чины являются основанием для отказа гражданину в их приёме.
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*   *   *

дорогую, любимую бабуш-
ку Полинарию Григорьевну
Мамонтову с днём рожде-
ния!
Живи на свете долгий век,
Родной, любимый человек.
Живи без грусти, не болей,
Душой и сердцем не старей.

Внуки Саша, Оксана

ООО «СК Пролог» требуется на работу тракторист по-
грузчика ТО-18. Оплата согласно штатному расписанию. Об-
ращаться: п. Маслянский, ул. Октябрьская, д.42. Тел.:
8(34555)32-2-32, 8 9044911435.

*   *   *

Продаются овёс, пшени-
ца, дроблёнка, горох. Дос-
тавка бесплатная. Обр.:
т. 8 9829137751.

Продаётся грузовой авто-
мобиль «ГАЗ-43010» (ди-
зель), самосвал. Обр.:

т. 8 9504969036.

Такси «ДИНАМИТ»
Рейс Сладково-Тюмень-Сладково. Отправление от гости-
ницы в 1 ч. ночи и обратно из Тюмени ежедневно. Доставим
и заберём пассажиров по адресу назначения, доставка ве-
щей, документов. Выдаём отчётные документы. Новые ком-
фортные автомобили.

Обр.: т. 8 9323202020. ИП Губанов А.И.

Такси
а/м «Toyota» выполнит

рейсы до Ишима, Тюмени в
любое время. Обр.:
т. 8 9220766709, ИП Марчен-
ко А.А.

     Такси «ÂÎßÆ»,  т.т. 89028159149, 8 9220437055.

Магазин ритуальных услуг
«Ангел». Обр.: т. 8 9504810783.

10  октября в  РДК с .  Сладково
ФАБ РИКА «ЭЛЕГАНТ» П РОВОДИТ

ВЫСТАВК У-П РОДАЖУ:
* Пальто, плащи, куртки
* Пуховики
* Шубы из меха норки и мутона (г. Пятигорск)
Кредит до 3-х лет. За наличный расчёт скидки!
Св-во № 3120268244800016.

Срубы по вашим разме-
рам. Обр.: т.т. 8 9199493145,
          8 9026227117.

Куплю поддоны новые
от производителя. Обр.:
т. 8 9857299404, Антон,
7299404@mail.ru

ООО «СК Пролог» реа-
лизует уголь сортовой
для населения. Возможна
доставка и оплата на мес-
те. Обр.: Сладковский рай-
он, п. Маслянский, ул. Ок-
тябрьская, 42. Справки по
тел.: 32-2-32, 32-1-80.

9088760102.

Закуп свиней, КРС жи-
вым весом. Дорого. Обр.:
т. 8 9088008979.

Лицензированные новые комфортабельные микроав-
тобусы «Тойота Хайс» доставят пассажиров в Тюмень и
обратно (ежедневно).

Выезд от РДК в 1.30 ночи, выезд из Тюмени от ж/д
вокзала в 16 час. Можем доставить вещи, документы.
Водители проходят предрейсовый медосмотр. Выдаются отчёт-
ные документы. Каждый пассажир и его багаж на время  пути
застрахованы на 2 млн. руб. Быстро. Удобно. Надёжно. Сча-
стливого пути! В октябре стоимость проезда 600 руб.

ИП Туренин С.А.

 Запись по  тел.: 8 9026203030.

*   *   *

любимую, дорогую дочь
Наталью Ивановну Матве-
еву с Днём учителя!

Успехов, удачи тебе в
работе, детка моя!

      Сколько есть цветов
красивых на свете, я тебе их
все подарю. Пусть счастье в
вашем доме ручейком бежит!

Мама

дорогую, любимую ма-
мочку Валентину Фёдоров-
ну Луценко с 75-летием!

Единственной, родной,
                    неповторимой
Мы в этот день спасибо

                     говорим.
За доброту и сердце
                       золотое
Мы, мама милая,

                тебя благодарим!
Пусть годы не старят тебя
                               никогда,
Мы, дети и внуки,
                  все любим тебя!
Желаем здоровья, желаем
                                 добра,
Живи долго-долго,
             ты всем нам нужна.

Дети, внуки, правнуки

дом  в с. Сладково. Обр.: т. 8 9504801428

1-комнатная благоустроенная квартира. Обр.:
т. 8 9324813709, 8 9324813710.

а/м «ВАЗ-2115», 2008 г.в. Обр.: т. 8 9523499406.

срочно!- а/м «ВАЗ-2107», 2005 г.в. Цвет сине-зелёный, ХТС.
Обр.: т. 8 9829218869.

участок в восточной части с. Сладково. Обр.: т. 8 9324786468.
а/м «ВАЗ-21124», 2007 г.в. Обр.: т. 8 9123903334.

срочно – 1/2 дома: с. Сладково, ул. Гурьева, 17, кв.2. Обр.:
т.т. 8 9220452156, 8 9526772257.

благоустроенный дом: с. Сладково, ул. Димитрова, 10.
Подходит под все программы. Обр.6 т. 8 9129239631.

овцы. Обр.: т. 24-4-67.
срочно! – телята. Обр.: т.т. 44-1-19, 8 9048753473.

дорогого мужа, папу, де-
душку Николая Петровича
Чабан с юбилеем!

Юбилей – это светлая
                         дата,
Это жизни почётный
                          этап,
Мы поздравить тебя

                        очень рады,
Пожелать от души всяких
                                   благ.
Пусть всегда тебе жить
                            помогает
Теплота твоих внуков,
                                 детей,
Пусть удача твой дом
                           согревает
И улыбки всех близких
                                людей.

Жена, дочери Жанна,
Оксана, зятья Иван, Алек-

сандр, внучка Поленька

дорогую, любимую дочь,
сестру, сноху Наталью
Ивановну Матвееву с 50-

летием!
Сегодня твой празд-
ник, доченька моя!
Сердечно и нежно

тебя поздравляем. Нам
хочется видеть тебя счастли-
вой, ты наша отрада и награ-
да. Мы тебя одну благодарим,
счастья и здоровья в жизни
тебе желаем. Ты нам так нуж-
на, пусть радости и успехи
большие тебя ожидают. Живи
на свете много лет, храни тебя
Господь от бед!

Мама, сестра, братья
Сергей, Володя, Витя,

Коля, снохи

в РДК
13 октября (воскресенье)

ТАКСИ «ДИНАМИТ»
Обр.т. т.: 8 9323202020.

 ÁËÀÃÎÄÀÐßÒ
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КРС, баранов живым весом. Обр.: т. 8 9829012501.
КРС, баранов. Обр.: т. 8 9523480606.
свиней. Обр.: т. 8 9523412828.

Куплю
норковую

шапку. Обр.:
т. 89526840112.

Сдам квар-
тиру в аренду.

Обр.:
т. 8 9607680779.

Вывоз мусо-
ра. Обр.:

8 9523428191.

Выражаем искреннюю благодарность администрации Слад-
ковской районной больницы за чуткое внимание к Дрейко Клав-
дии Георгиевне и заботу о ней.

Родные

*   *   *
дорогого, любимого

мужа, папу, дедушку Вла-
димира Павловича Ивани-
щева с юбилеем!

Есть в мире много
                 пожеланий,
Их все не перечесть.

*   *   *

Тебя мы просто
                     поздравляем,
Любим таким, какой ты есть!

Жена Лидия, сын Андрей,
сноха Ольга, внук Саша

дом в с. Сладково. Обр.: т. 8 9139558134.

Требуются автомойщики
(женский пол приветствует-
ся). Обр.: т. 8 9220741937.

Требуются автослесари
на работу СТО. Обр.:
т. 8 9220741937.

По вопросам размеще-
ния рекламы в газете
«Трудовое знамя»  обра-
щайтесь по телефону
23-2-96 или по адресу:
с.Сладково, ул.К.Маркса,
21.

Закупаем еловые, со-
сновые шишки. Дорого.
Обр.: т. 8 9220199212.

Такси «ДИНАМИТ» . Рей-
сы до г. Омска. Обр.:
т. 8 9323202020.

Куплю любой а/м в лю-
бом состоянии, трактор, при-
цепы. Обр.: т. 8 9514217755.

ТАКСИ «КОМФОРТ».
Рейсы Сладково-Тю-

мень-Сладково ежедневно
в час ночи от кулинарии.
Рейс Сладково-Омск в суб-
боту в 4 утра от РДК.

Перевозку людей произво-
дят ИП Быков и ИП Храмов
на комфортных иномарках.
Обр.: т.т. 8 9324812839,
8 9028159870, 8 9220437055.

Требуется продавец в ма-
газин «Фортуна» (здание го-
стиницы) с. Сладково. Обр.: т.т.
8 9028159470; 8 9058223414.
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