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Накануне профессиональ-
ного праздника состоялась
встреча с начальником Соро-
кинских РЭС Игорем Григорье-
вичем Зайченко.

- Â çîíó îáñëóæèâàíèÿ Ñî-
ðîêèíñêèõ ÐÝÑ Èøèìñêîãî ÒÏÎ
ôèëèàëà ÎÀÎ «Òþìåíüýíåðãî»
- «Òþìåíñêèå ðàñïðåäåëèòåëü-
íûå ñåòè» âõîäÿò Ñîðîêèíñêèé
è Âèêóëîâñêèé àäìèíèñòðàòèâ-
íûå ðàéîíû, - èíôîðìèðóåò È.
Çàé÷åíêî. - Îñíîâíàÿ çàäà÷à -
áåñïåðåáîéíîå îáåñïå÷åíèå
ýëåêòðîýíåðãèåé ïðîèçâîä-
ñòâåííîé,  ñîöèàëüíîé ñôåð è
íàñåëåíèÿ.

Â 2012 ãîäó Ñîðîêèíñêèìè
ðàéîííûìè ýëåêòðè÷åñêèìè
ñåòÿìè íà 100% âûïîëíåíû ãî-
äîâûå ïëàíû ïî ðåêîíñòðóêöèè,
êàïèòàëüíîìó è òåêóùåìó ðå-
ìîíòó, òåõíè÷åñêîìó îáñëóæè-
âàíèþ îáúåêòîâ ýíåðãåòèêè
ÎÀÎ «Òþìåíüýíåðãî», ïèòàþ-
ùèõ ýëåêòðîýíåðãèåé ïîòðåáè-
òåëåé Ñîðîêèíñêîãî è Âèêóëîâ-
ñêîãî ìóíèöèïàëüíûõ ðàéîíîâ.
Â ÷àñòíîñòè, ïðîâåä¸í êàïèòàëü-
íûé ðåìîíò ëèíèé ýëåêòðîïå-
ðåäà÷è íàïðÿæåíèåì 0,38 êÂ -
ñ ïîëíîé çàìåíîé îïîð è ãîëî-
ãî ïðîâîäà  ÑÈÏ ÂË-0,38 êÂ â
ñ. Çíàìåíùèêîâî, â äåðåâíÿõ
Æåëíèíî, Òèõàíû, ÂË-10 êÂ â
ä. Ñåðãèíå, çàìåíåíû è êàïè-
òàëüíî îòðåìîíòèðîâàíû 22
òðàíñôîðìàòîðíûå ïîäñòàíöèè,
âêëþ÷åíû â ðàáîòó 7 ñîâðå-
ìåííûõ êîììóòàöèîííûõ êîì-
ïëåêñîâ- ðåêëîóçåðîâ â ñåòè 10
êÂ.

 Â ïîëíîì îáú¸ìå âûïîë-
íåíû ðàáîòû, ïðåäóñìîòðåííûå
äîãîâîðîì àðåíäû ìåæäó Ñî-
ðîêèíñêèì, Âèêóëîâñêèì ìóíè-
öèïàëüíûìè ðàéîíàìè è ÎÀÎ
«Òþìåíüýíåðãî» ïî òåõíè÷åñ-
êîìó îáñëóæèâàíèþ ìóíèöè-
ïàëüíûõ ýëåêòðè÷åñêèõ ñåòåé.

Èíòåíñèâíî âíåäðÿåòñÿ ñî-
âðåìåííîå îáîðóäîâàíèå - ñ
èñïîëüçîâàíèåì êîìïüþòåðíûõ
òåõíîëîãèé, GPS, îïòèêî-âîëî-
êîííîé ñâÿçè, òåëåóïðàâëåíèÿ
è ïð.

Íå áûëî íè îäíîãî ñëó÷àÿ

îòêàçà çàÿâèòåëÿì â ïîäêëþ-
÷åíèè ê ýëåêòðîñíàáæåíèþ.

Â Ñîðîêèíñêèõ ÐÝÑ êðóãëî-
ñóòî÷íî ðàáîòàþò äèñïåò÷åðñ-

êàÿ ñëóæáà è ïðèêðåïë¸ííàÿ ê
íåé îïåðàòèâíî-âûåçäíàÿ áðè-
ãàäà, óêîìïëåêòîâàííàÿ âûñî-
êîêâàëèôèöèðîâàííûì ïåðñîíà-
ëîì, êîòîðàÿ â ëþáîå âðåìÿ
ñóòîê ãîòîâà âûåõàòü íà óñòðà-

íåíèå âîçíèêàþùèõ íàðóøåíèé
ýëåêòðîñíàáæåíèÿ ïîòðåáèòå-
ëåé.

26 ñåíòÿáðÿ 2012 ã. êîìèñ-
ñèåé ÎÀÎ «Òþìåíüýíåðãî» ïî
ïîäãîòîâêå ê îñåííå-çèìíåìó
ïåðèîäó 2012 - 2013 ãã. Ñîðî-
êèíñêèì ðàéîííûì ýëåêòðè÷åñ-
êèì ñåòÿì áûëî âûäàíî Ñâèäå-
òåëüñòâî î ãîòîâíîñòè Ñîðîêèí-
ñêèõ ÐÝÑ ê ðàáîòå â îñåííå-
çèìíèé ïåðèîä 2012 - 2013 ãã.

Â 2012 ãîäó óðîâåíü àâà-
ðèéíîñòè ïî ñðàâíåíèþ ñ 2011
ã. ñíèçèëñÿ íà 12%.

Â íàñòîÿùåå âðåìÿ ñîâìå-
ñòíî ñ àäìèíèñòðàöèÿìè Ñîðî-
êèíñêîãî è Âèêóëîâñêîãî ìóíè-
öèïàëüíûõ ðàéîíîâ ðàçðàáàòû-
âàåòñÿ  èíâåñòèöèîííàÿ ïðî-
ãðàììà ïî ðåêîíñòðóêöèè ýëåê-
òðîñåòåâîãî õîçÿéñòâà íà òåð-
ðèòîðèè ðàéîíîâ â ïåðèîä 2013
- 2018 ãã.

×òî êàñàåòñÿ ðàáîòû Ñîðî-
êèíñêèõ ÐÝÑ â 2013 ã., òî ãëàâ-
íûìè íàïðàâëåíèÿìè çäåñü îñ-

òàþòñÿ ïîääåðæàíèå ýëåêòðî-
îáîðóäîâàíèÿ â èñïðàâíîì è
ðàáîòîñïîñîáíîì ñîñòîÿíèè,
100-ïðîöåíòíîå âûïîëíåíèå
çàïëàíèðîâàííûõ îáú¸ìîâ êà-
ïèòàëüíîãî è òåêóùåãî ðåìîí-

òà, êà÷åñòâåííîå òåõíè÷åñêîå
îáñëóæèâàíèå ýíåðãîîáúåêòîâ,
ñîáëþäåíèå íîðì êà÷åñòâà ïî-
ñòàâëÿåìîé ýëåêòðîýíåðãèè
ïîòðåáèòåëÿì, ñíèæåíèå àâà-
ðèéíîñòè è âðåìåíè îáåñòî÷å-
íèÿ ïîìåùåíèé, âûïîëíåíèå
âñåãî êîìïëåêñà ìåðîïðèÿòèé
ïî ïîäãîòîâêå ê âåñåííåìó ïà-
âîäêó, ãðîçîâîìó ñåçîíó è îñåí-
íå-çèìíåìó ïåðèîäó 2013 -
2014 ãã.

Â ïëàíå 2013 ãîäà - êàïè-
òàëüíûé ðåìîíò âîçäóøíûõ ëè-
íèé ýëåêòðîïåðåäà÷è 0,38 êÂ â
ä. ×åðåìøàíêå, ñ. Àëåêñàíäðîâ-
êà, äåðåâíÿõ Ãîðîäèùå, Íîâî-
òðîèöê.

Â ÐÝÑ ïîñòåïåííî ïðîèñ-
õîäèò åñòåñòâåííàÿ ñìåíà ïî-
êîëåíèé, óõîäÿò íà çàñëóæåí-
íûé îòäûõ âåòåðàíû, ïðèõîäÿò
ìîëîäûå ëþäè ñ ïîçèòèâíûìè
âçãëÿäàìè íà æèçíü, æåëàþùèå
ðàáîòàòü â ðîäíîì ñåëå, íàëà-
æèâàòü áûò, ñîçäàâàòü ñåìüè, ñ
îïòèìèçìîì ñìîòðÿùèå â áó-
äóùåå. Ýòî Ðóñàêîâ À.Â., Íèêè-
òèí Â.È., Ìàñëîâ Í.Â., Ïîâàæà-
åâ À.Þ., Âëàñîâ À.Þ., Ãóí÷åí-
êî À.Â. Áåñöåííûé îïûò èì ïå-
ðåäàþò Äîëãóøèí À.Â., Èëü÷åí-
êî Â.Ã., Ìåíã À.Â., Æóðàâë¸â
Â.Ì.,×àìèí Ñ.È., ßìîâ Ñ.Î., Ìà-
÷óãà À.Ï., Èëü÷åíêî Î.Ã., Ðî-
çåíáåðã Ñ.À.

Ìû áëàãîäàðíû çäðàâñòâóþ-
ùèì íûíå è áûâøèì âåòåðà-
íàì ýëåêòðîýíåðãåòèêè íàøå-
ãî ðàéîíà - Ëóæåöêîé Ã.À., Äîë-
ãèõ Â.Ã., Øàðîâó À.Ô., Øóøàðè-
íó Ã.Ì.,  Áûñòðóøêèíîé Ñ.Ô.,
Êîðîáåéíèêîâó Å.Ï.,  Àùåóëî-
âó Â.È., Ðåäèêóëüöåâó Â.À., Áà-
óýðó À.À., Æåðåáêîâó Â.Ñ. è
ìíîãèì äðóãèì.

Â çàêëþ÷åíèå õî÷åòñÿ ïî-
çäðàâèòü ñ ïðîôåññèîíàëüíûì
ïðàçäíèêîì âñåõ, êòî ñâÿçàë
ñâîþ æèçíü ñ ïðîôåññèåé ýëåê-
òðèêà (â êàêîé áû îòðàñëè îíè
íè òðóäèëèñü), ïîæåëàòü èì ñòà-
áèëüíîñòè è áëàãîñîñòîÿíèÿ,
çäîðîâüÿ èì è èõ áëèçêèì!

 

Пресс-служба
РОСГОССТРАХА  сообщает.

ГОСУДАРСТВО
ВОЗВРАЩАЕТ
ДЕНЬГИ
ПО СОВЕТСКИМ
СТРАХОВКАМ

Во времена Советского Союза
почти каждый второй житель стра-
ны был застрахован в Госстрахе. Наи-
более популярными были тогда про-
граммы накопительного страхования,
например, к бракосочетанию или со-
вершеннолетию детей. Но после рас-
пада СССР граждане потеряли свои
накопления.

В середине 90-х государство при-
знало взносы в организации государ-
ственного страхования, внесённые до
1 января 1992 года, своим внутрен-
ним долгом и по сей день продолжа-
ет выплачивать компенсации. С 2001
по 2011 год было выплачено 12,5
млрд. рублей компенсации, обрабо-
тано порядка 15,2 млн. договоров.
Осуществление этих выплат было по-
ручено правительством ОАО «Рос-

 ÍÀ ÑÍÈÌÊÀÕ: ìàñòåð îïå-
ðàòèâíî-âûåçäíîé áðèãàäû Âè-
òàëèé Ãåííàäüåâè÷ Èëü÷åíêî;
êîëëåêòèâ ýëåêòðîìîíò¸ðîâ
äíåâíîé è êðóãëîñóòî÷íîé ÎÂÁ;
ñòàðøèé äèñïåò÷åð Ñåðãåé Îëå-
ãîâè÷ ßìîâ è äåæóðíûé äèñ-
ïåò÷åð Ñåðãåé Èâàíîâè÷ ×à-
ìèí, îíè ðóêîâîäÿò áðèãàäàìè
è äåëàþò âñå ïåðåêëþ÷åíèÿ.

Фото Тамары БЫЧКОВОЙ.

госстрах», которое стало преемником
Госстраха РФ.

О том, как получить выплату по
советской страховке, рассказывает
руководитель Центра по организа-
ции компенсационных выплат ОАО
«Росгосстрах» Татьяна Бабурина.

Как именно рассчитывается
размер выплат, и применяется ли
какая-то индексация?

Ежегодно в Законе о федераль-
ном бюджете на год определяются
категории граждан, имеющие право
на получение компенсаций в текущем
году, и выделяется соответствующая
сумма. Порядок выплат и сумма
предварительной компенсации ут-
верждаются Постановлением  Пра-
вительства РФ. Компенсации подле-
жат не страховая сумма, а только
взносы, уплаченные на 1 января 1992
г. по договорам накопительного лич-
ного страхования. Они индексируют-
ся с учётом соответствующих коэф-
фициентов, зависящих от года полу-
чения страховой или выкупной сум-
мы.

Сейчас компенсации подлежат
взносы по договорам страхования к

бракосочетанию, «детским» догово-
рам, смешанным договорам страхо-
вания жизни, договорам страхования
дополнительной пенсии. Получить
компенсацию сегодня могут следу-
ющие категории: граждане по 1945
год рождения включительно (в т.ч.
наследники) – в 3-кратном размере
остатка вкладов (взносов); граждане
1946 - 1991 г.р. (в т.ч. наследники) –
в 2-кратном размере остатка вкла-
дов (взносов). Размер компенсации
уменьшается на сумму ранее полу-
ченной. В случае смерти страховате-
ля или застрахованного лица наслед-
ники (без ограничения возраста) име-
ют право на получение компенсации
и оплату ритуальных услуг в разме-
ре до 6 000 рублей.

Кстати, хочу обратить ваше вни-
мание, что некоторым гражданам до
1945 г.р., которые до 2010 года уже
получали компенсацию, в текущем
году положена доплата, некоторым -
в 2-кратном размере. Если их уже нет
в живых, то их наследники имеют пра-
во получить эти деньги, а также ком-
пенсацию на оплату ритуальных ус-
луг. В зависимости от договора сум-
ма может составлять более 6 тыс.

рублей, сумма немаленькая, поэто-
му я советую гражданам проверить
имеющиеся документы и подать за-
явление на выплату.

Куда обратиться за получени-
ем выплаты,  какие документы
потребуются?

Для получения компенсации не-
обходимо выслать обычной почтой
пакет документов в Расчётный центр
компенсационных выплат компании
РОСГОССТРАХ по адресу: 390046,
г. Рязань, ул. Введенская, д.110.
Прежде всего, само заявление – его
бланк можно скачать на сайте
www.rgs.ru или взять в РОСГОССТ-
РАХ БАНКЕ, через который осуще-
ствляются выплаты. Кроме этого, по-
надобятся копии 2-й, 3-й и 5-й стра-
ниц паспорта, копия сберкнижки и
полные банковские реквизиты счёта,
на который вам будут перечислять
выплату. Если вы меняли имя или фа-
милию, то необходимо представить
документ о смене фамилии. Также по-
надобится копия документа, под-
тверждающего факт заключения до-
говора страхования и уплаты по нему
взносов. Если он не сохранился, в за-
явлении на получение компенсации

необходимо указать даты заключе-
ния и окончания  срока действия до-
говора, вид страхования, место за-
ключения договора, кто является
страхователем  и застрахованным
лицом (полные Ф.И.О.). По этим дан-
ным специалисты Расчётного центра
произведут поиск договора страхо-
вания в электронной базе данных. Все
копии перечисленных документов не
требуют заверения у нотариуса. На-
следникам умершего страхователя
нужно предоставить также копию
паспорта, копию свидетельства о
смерти страхователя, копию свиде-
тельства о праве на наследство и за-
явление.

Отмечу, что документы прини-
маются и обрабатываются до 26 де-
кабря 2012 г., после чего формиро-
вание заявок в Федеральное казна-
чейство будет приостановлено до
момента подписания очередного по-
становления Правительства РФ об
осуществлении компенсационных
выплат в 2013 г.

Все интересующие вопросы
можно задать по телефону 8-
8002000900, с мобильного - 0530
(звонок - бесплатный).

УВАЖАЕМЫЕ ТРУЖЕНИ-
КИ ЭНЕРГЕТИЧЕСКОЙ ОТРАС-
ЛИ! Поздравляю вас с професси-
ональным праздником!

 Не случайно День энергетика
празднуют в самый короткий све-
товой день в году. Природа слов-
но подчёркивает важность момен-
та: ночь наступает рано, но благо-
даря обилию электрических "све-
тил" на улице и в домах день про-
должается. И только вам извест-
но, как тернист путь к свету,
сколько приходится преодолевать
препятствий, создаваемых природ-
ной стихией и человеком, пользу-
ющимся великим даром неразум-
но. Но вы всегда побеждаете. Спа-
сибо вам за это и самые добрые
пожелания: крепкого здоровья,
успехов и счастья!

Глава администрации
района А.Н. Агеев.

С  ПРАЗДНИКОМ!
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Определяя перспективы на-
шего района, мы, прежде всего,
ставим задачу улучшения жизни
населения. Мы будем добиваться
этого за счёт повышения эффек-
тивности экономики, создавая
наиболее благоприятные условия
для использования конкурентных
преимуществ  территории и раз-
вития человека.

Сорокинский район  располага-
ет  достаточным потенциалом для
дальнейшего развития. У нас есть
разведанные запасы полезных иско-
паемых, лесные и  земельные ресур-
сы. Бюджетные вложения в агропро-
мышленный комплекс заложили ос-
нову для его дальнейшего эффектив-
ного развития. Создана хорошая ма-
териальная база  объектов социаль-
ной сферы.

Район  располагает определённы-
ми трудовыми ресурсами. Суще-
ственным фактором, способствую-
щим развитию района, является бли-
зость  к г. Ишиму (а также наличие
прямой автодороги на г.Тобольск).

Комплексный анализ позволил
выявить следующие основные про-
блемы, отражающие специфику со-
циально-экономического развития
Сорокинского муниципального рай-
она:

1. Ежегодное уменьшение чис-
ленности населения  в связи с мигра-
ционной убылью.

2. Недостаток квалифицирован-
ных специалистов управленческого
звена в целом ряде отраслей эконо-
мики.

3. Низкие темпы жилищного
строительства.

4. Инфраструктурные ограниче-
ния развития.

5. Недостаточный технологичес-
кий уровень и высокий износ основ-
ных производственных фондов на
ряде предприятий промышленности
и сельского хозяйства. Недостаточ-
ная реализация  инновационного
потенциала.

 Для решения  выявленных про-
блем   определён Перечень направ-
лений комплексного развития Соро-
кинского муниципального района.

 Основной вектор развития
направлен на  интенсификацию
сельскохозяйственного производ-
ства путём привлечения инвести-
ций в данный сектор экономики
для создания новых производств,
внедрения новых технологий, об-
новления основных фондов.

 ОАО «Тюменская мясная компа-
ния» является одним из крупнейших
сельскохозяйственных предприятий
области. ОАО планирует создание на
территории района откормочной
площадки  на 5000 голов КРС в д.
Тиханихе. Увеличение поголовья ско-
та мясных пород предусматривается
за счёт строительства новых ското-
мест в СПК «Дубрава», ЗАО «Маяк»,
реконструкции животноводческих
помещений на Сорокинской ферме.
На плановый период предусматри-
вается сохранение и развитие всех
ферм, занимающихся разведением
скота мясного направления.

Наряду с крупными компания-
ми в качестве основного направле-
ния деятельности развитие мясного
и молочного животноводства рас-
сматривают и небольшие крестьянс-
кие хозяйства. На территории райо-
на построены три  мини-фермы.
Объём инвестиций составил 39 млн.
рублей. Эти же крестьянские хозяй-
ства  планируют строительство от-
кормочной площадки на 400 голов
КРС и  организацию  животновод-
ческого комплекса на 200 дойных ко-
ров.

В молочном животноводстве пла-
нируется довести надой на фураж-
ную корову к 2022 году - свыше 5700
кг, валовое производство молока -
до 48 тыс. тонн.

Для достижения поставленных
целей  в плановый период в молоч-
ном животноводстве предусматрива-
ется:

в СПК «Север» - реконструкция
коровника - на 200 голов - с внедре-
нием современных технологий;

в ОАО «Нива»  - в трёх коровни-
ках надо заменить устаревшее обо-
рудование современными доильны-
ми технологиями;

в СПК «Сибирь» - осуществить
реконструкцию коровника с целью
увеличения скотомест, внедрения
дополнительного современного до-
ильного оборудования на 320 голов
коров.  Для улучшения генетическо-
го потенциала животных приобрете-
ны племенные нетели на Ворсихинс-
кую МТФ в количестве 200 голов, в
ОАО «Нива»планируется приобре-
тение племенных нетелей  в количе-
стве 400 голов.

Наиболее перспективным на-
правлением является  привлечение
инвесторов на территорию  Покров-
ского сельского поселения для стро-
ительства роботофермы. Проект
предусматривает создание агрофир-
мы и строительство молочного ком-
плекса на 4800 дойных коров с робо-
тизированными станциями добро-
вольного доения и кормления. Про-
ект предполагает получение агро-
фирмой статуса племенного репро-
дуктора, а в дальнейшем и племен-
ного завода по разведению КРС гол-
штинской породы. В настоящее вре-
мя произведён отвод земельного уча-
стка, проведены изыскательские ра-
боты, корректируется проект.

ООО «СХП Роботофермы» яв-
ляется перспективным и в плане  раз-
вития растениеводства . В 2012 году
посевная площадь составила    2 845
га, кормовые были посеяны на  2 415
га, зерновые - на 430 га. К 2022 году
предприятие планирует засевать 15,5
тыс.га, из них кормовыми культура-
ми - 12,4 тыс. га. На поля, начиная с
2013 года, планируется посеять но-
вые гибриды кукурузы немецкой
селекции с урожайностью свыше 600
ц/га зелёной  массы.  В 2016 году пла-
нируется строительство нового сор-
тировально-сушильного  комплекса
с пропускной способностью 50 тонн
в час. В селе Калиновка в 2017 г. пла-
нируется строительство складских
помещений с объёмом хранения 6 000
тонн зерна. До 2018 года будет про-
изведена покупка 7 посевных комп-
лексов типа «Барго», пяти кормоубо-
рочных и десяти зерноуборочных
комбайнов. Сельскохозяйственное
предприятие планирует введение
новейших технологий в процесс рас-
тениеводства, точное земледелие, са-
мые надёжные и эффективные сред-
ства защиты растений. Планируется
внесение только сложных комплекс-
ных минеральных удобрений - с раз-
личным набором микро- и макроэле-
ментов. На поля будет вноситься
ежегодно до 4 000 тонн органичес-
ких удобрений.

  В отрасли растениеводства на
территории района возделываются
такие культуры, как пшеница, яч-
мень, овёс, горох, рапс, гречиха, про-
со и соя.

К 2022 году планируется увели-
чить посевные площади - до 52,9 тыс.
га, или в 1,8 раза к уровню 2011 года,
за счёт вовлечения в оборот неис-
пользуемых сельхозугодий. При
урожайности не менее 22 ц/га вало-
вой сбор зерна составит 66,5 тыс.
тонн.

Сельхозпредприятиями района
планируется  до 2022  года приобре-
сти  более 90 единиц сельскохозяй-
ственной техники, из них 47 комбай-
нов, 29 посевных комплексов,    поч-
вообрабатывающую технику. Пла-
нируется реконструкция  сортиро-
вально-сушильного хозяйства в
ООО «Союз», СПК «Север», ЗАО
«Маяк».

Ведущим предприятием района
в отрасли растениеводства является
ОАО «Агротехнический центр».
Данное предприятие имеет современ-
ный сортировально-сушильный
комплекс с объёмом хранения зерна
10 тыс. тонн. Обладая высококаче-
ственными технологиями по выращи-
ванию и переработке зерна, "Агро-
технический центр" способен решить
вопрос по производству и продаже
семян высоких репродукций для
сельхозпредприятий нашего и сосед-
них районов. В перспективе рассмат-
ривается вопрос по получению дан-
ным предприятием статуса семено-
водческого - с ежегодной реализаци-
ей семян зерновых и зернобобовых
культур - до 5 тыс. тонн.

К 2022 году общее производство
зерновых и зернобобовых культур
составит более 30 тыс. тонн за счёт
увеличения посевных площадей и
урожайности. Для подработки про-
изведённого зерна планируется стро-
ительство сортировально-сушиль-
ного комплекса с полной реконструк-
цией складских помещений произво-
дительностью 120 тонн в час, дей-
ствующий комплекс имеет произво-
дительность 20 тонн.

Наличие сельскохозяйственного
сырья  является предпосылкой  для
развития производства пищевых
продуктов.  В целях насыщения рын-
ка продуктов питания конкуренто-
способной продукцией, соответству-
ющей  всем требованиям по качеству
и безопасности, ООО «Хлебокомби-
нат Сорокинский» осуществляет
техническое перевооружение хлебо-
пекарного производства. Общий
объём инвестиций составит 10 млн.
руб. В 2012 году предприятием уже
освоено около 3 млн.руб.: установ-
лено новое энергоэффективное обо-
рудование для выпечки хлеба и хле-
бобулочных изделий, которое позво-
лило повысить качество производи-
мой продукции при снижении за-
трат. В дальнейшем планируется за-
мена всего устаревшего оборудова-
ния, внедрение процессов автомати-
зации производства.

В целях активизации производ-
ства по переработке мяса в 2012 году
производственная база кооператива
«Оптовик» при поддержке областно-
го бюджета  была выкуплена коопе-
ративом «Молоко». Основные зада-
чи на перспективу - увеличение ас-
сортимента  и объёма выпускаемой
продукции, расширение рынков сбы-
та. Решение этих задач позволит со-
здать ещё не менее 10 постоянных ра-
бочих мест. Планируемый объём  ин-
вестиций - 3 млн. руб.  - на реконст-
рукцию молокоприёмного цеха.

Роль малого предпринима-
тельства в экономике района по-
следовательно возрастает как в
обеспечении занятости населе-
ния, так и в формировании доход-
ной части бюджета.

Для координации деятельности
между органами местного самоуп-
равления и предпринимательскими
структурами продолжится работа
Совета по развитию малого и сред-
него предпринимательства. В 2012
году на территории района зарегис-
трировано местное отделение обще-
ственной организации предпринима-
телей "Опора России". Данные обще-
ственные организации должны спо-
собствовать созданию благоприят-
ной среды для развития предприни-
мательства в районе.

Большая часть предпринимате-
лей занята в сфере потребительско-
го рынка. Данная сфера динамично
развивается, и в плановом периоде
прогнозируется увеличение  инвес-
тиций на строительство объектов
торговли и общественного питания
в различных населённых пунктах рай-
она. Уже сегодня под строительство
объектов потребительского рынка
отведено 6 земельных участков. Ре-
конструкция муниципальной бани
позволила значительно расширить
перечень предоставляемых услуг:
кроме традиционной бани, предос-
тавляются услуги  сауны, фитобоч-
ки, массажа, открыты  парикмахерс-
кая и прачечная.  Для завершения
реконструкции 2-го этажа  необхо-
димо ещё порядка 12 млн. рублей.

Реализация программных мероп-
риятий в сфере потребительского
рынка позволит создать около 50
постоянных рабочих мест и более 60
рабочих мест на период строитель-
ства и реконструкции  данных объек-
тов.

В целях привлечения инвес-
тиций на территорию района оп-
ределены перспективные направ-
ления  вложения  инвестицион-
ных ресурсов.

В агропромышленном комплек-
се:

- переработка молока и произ-
водство молочной продукции. Стро-
ительство роботофермы позволит
получать ежедневно до 131 тонны
молока и  занять одно из лидирую-
щих положений по производству
молока в Тюменской области. Пла-

нируется производство сыров, мо-
лока для детского питания, молока
для продажи в розлив через автома-
ты.

- Переработка зерна. Годовой
объём производства зерна в районе
составляет 30 - 40 тыс. тонн, внут-
реннее потребление -  9 тыс. тонн.
Это создаёт предпосылки для строи-
тельства мельницы. Планируется
производство муки для хлебопекар-
ных предприятий района и комбикор-
мов для сельскохозяйственных пред-
приятий и личных подсобных хо-
зяйств населения.

- Наличие плодородных земель,
увеличивающийся круглогодичный
спрос населения на овощную про-
дукцию (томаты, огурцы, зелень)
предполагают организацию на тер-
ритории района тепличного хозяй-
ства. Проект реализуется в д. Ново-
н и к о л а е в к е .

В промышленной сфере:
-     деревообрабатывающее про-

изводство. Общий запас древесины
спелых и перестойных лиственных
насаждений – 6,3 млн.м3 (1,2 % от
областных запасов), расчётная лесо-
сека – 272,9 тыс .м3 (1,7% от област-
ной). Используется 10% от расчёт-
ной лесосеки, резерв  лесосеки - око-
ло 244 тыс. м3.   В настоящее время
рассматривается возможность со-
трудничества с Голышмановским за-
водом «Рошфор».

Все вышеобозначенные на-
правления экономического разви-
тия не имели бы под собой осно-
вания без главного фактора - тру-
довых ресурсов.

Численность трудоспособного
населения района составляет 6 тыс.
человек, в том числе около 3,5 тыся-
чи человек заняты в экономике, из
них около 1 тысячи -  в малом бизне-
се. Решение проблемы занятости на
территории будет осуществляться
путём создания постоянных рабочих
мест в таких отраслях, как сельское
хозяйство, промышленность и сфе-
ра услуг. Всего за период реализа-
ции программы планируется создать
более 700 рабочих мест, из них более
двухсот – постоянные.

Решение кадровой проблемы -
это одно из приоритетных направле-
ний в развитии района. Общая по-
требность в жилье для работников
бюджетной сферы составляет более
70 квартир.

С целью закрепления молодых
специалистов на селе заключаются
четырёхсторонние договоры, кото-
рые обязывают выпускников отра-
ботать не менее 3  лет на предприя-
тиях и в учреждениях, направивших
их на учёбу по целевым направлени-
ям.  При этом администрация и ра-
ботодатели обязаны обеспечить мо-
лодых специалистов социальным па-
кетом, в том числе предоставить
жильё. Мы планируем ежегодное
строительство жилья для специали-
стов бюджетной сферы и специалис-
тов АПК. В решении данного воп-
роса заинтересовано и бизнес-сооб-
щество, поскольку от качества рабо-
чей силы напрямую зависит резуль-
тат производственной деятельности

Сегодня на территории наше-
го района  недостаточно высоки
темпы жилищного строительства.
В 2011 году введено в соответствии
с соглашением, заключённым с ГУС
и ЖКХ Тюменской области, 2,4 тыс.
кв.м жилья. В 2012 году в райцен-
тре за счёт средств подрядчиков осу-
ществляется  строительство  16-квар-
тирного жилого дома (площадью 750
кв.м), 4-квартирного дома , 4 двух-
квартирных домов. Строится двух-
квартирный дом в с.Готопутово   для
обеспечения жильём специалистов
бюджетной сферы и сельского хозяй-
ства.

Основными целевыми ориенти-
рами в жилищном строительстве яв-
ляются достижение средней обеспе-
ченности жильём - 25,3 кв.м общей
площади на человека в 2017 году и
27,4 кв.м – к  2022 году, максималь-
но возможное выведение в средне-
срочной перспективе из существу-
ющего жилищного фонда непригод-
ного для проживания жилья. Это
потребует увеличения  ежегодного
ввода жилья - с 2,4 тыс.  кв.м в 2011
году до 5,3 тыс. кв.м. в 2015 - 2022
годах  и соответствующего наращи-

вания производства строительных
материалов и мощностей строитель-
ных организаций.

На весь период реализации про-
граммы планируется системное при-
ведение существующих систем   и
сооружений водоснабжения и тепло-
снабжения в нормативное состояние
путём реконструкции и техническо-
го перевооружения с использовани-
ем инновационных технологий. Уже
в 2012 году удельный вес ветхих во-
допроводных сетей сократится до 14
%,  а в 2013 году удельный вес вет-
хих тепловых сетей снизится до 10%.
К 2022 году планируется все сети
привести в нормативное состояние.

В 2012 году  Главным управле-
нием строительства и ЖКХ Тюменс-
кой области осуществляется разра-
ботка проектной документации на
строительство канализационных очи-
стных сооружений и второй очереди
стации водоочистки.

Ввод второй очереди станции
позволит решить проблему снабже-
ния качественной питьевой водой
населения райцентра, а в перспекти-
ве - подвести воду в с. Александров-
ка. Снабжение населения качествен-
ной питьевой водой в других насе-
лённых пунктах района решается пу-
тём установки павильонов чистой
воды. В 2012 - 2013 годах будет ус-
тановлено 6 павильонов (сёла Гото-
путово, Нижнепинигино, Осиновка,
Знаменщиково, поселок Нефтяник).

В соответствии с общегосудар-
ственной экологической политикой
для снижения процента экологичес-
ки неблагоприятных для проживания
населения территорий и защиты вод-
ных объектов необходимо осуще-
ствить строительство канализацион-
ных очистных сооружений и сетей
канализации в районном центре до
2015 года.

Одним из качественных пока-
зателей уровня жизни является
газификация населённых пунк-
тов. В 2013 году планируется ввод
19,4 км внутрипоселковых газопро-
водов. При введении в эксплуатацию
газопровода "Усть-Балык - Омск-1"
планируется газификация ещё 6 на-
селённых пунктов. Ввод данного
объекта позволит газифицировать
780 дворов, перевести на газ 6 ко-
тельных, для этого необходимо   по-
строить 10 км подводящих  и 75 км
внутрипоселковых сетей. Стоимость
данных работ - около 120 млн. руб.

В последние 2 года выделяет-
ся значительный объём средств
на ремонт как областных, так и
муниципальных дорог. За 2011 год
на ремонт дорог потрачено 76
млн.руб., в 2012 году – 167 млн.руб.
Наиболее приоритетным считаем
строительство дорог до таких насе-
лённых пунктов, как деревни Мос-
ковка, Новониколаевка и Лебяжье -
хотя бы в щебёночном исполнении.
Требует капитального  ремонта уча-
сток дороги "Сорокино-Аромашево"
на  отрезке "Покровка – Калиновка -
граница с Аромашевским районом"
протяжённостью около 10 км.

Исходя из конкурентных пре-
имуществ района и сформированных
приоритетных направлений развития
экономики, Сорокинский район в
2022 году – это территория, где

обеспечена стабилизация числен-
ности населения на уровне не ниже
10 тыс.человек;

высоко развито производство
сельскохозяйственной продукции,
сформирован промышленный комп-
лекс. Объёмы производства продук-
ции сельского хозяйства увеличатся
в 2 раза, объём отгруженной про-
дукции в промышленности увели-
чится  в 1,5 раза;

услуги сервисных отраслей
(здравоохранение, образование, куль-
тура, спорт, транспорт, торговля)
будут отвечать требованиям жителей
района, обеспечивающим их спрос.
Решена проблема развития жилищ-
ной сферы, обеспечивающей доступ-
ность жилья для населения. Ввод
жилых домов за счёт всех источни-
ков финансирования составит 5300
кв.м в год или  увеличится  в 2,2 раза.

Объём инвестиций, привлечённых
в экономику района, увеличится  в
3,4 раза.  Размер среднемесячной за-
работной платы одного работающе-
го увеличится  в 2,5 раза.

   О ПРОГРАММЕ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ
СОРОКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА НА 2013 - 2022 ГОДЫ

В ноябре текущего года
Дума Сорокинского муници-
пального района утвердила про-
грамму развития Сорокинского
муниципального района до 2022
года.

Публикуем доклад главы
администрации Сорокинского
МР Агеева А.Н. (в сокращении).
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 XXIV конференция
           ЛДПР
2 äåêàáðÿ 2012 ãîäà â ã.

Òþìåíè ñîñòîÿëàñü XXIV êîí-
ôåðåíöèÿ ËÄÏÐ, íà êîòîðîé
ïðèñóòñòâîâàëè äåïóòàò îáëàñ-
òíîé Äóìû Â.Â. Ñûñîåâ, ðóêî-
âîäèòåëü ïàðòèè Â.Â. Ñîòíèêîâ,
êîîðäèíàòîðû èç âñåõ ðàéîíîâ
îáëàñòè. Âñåãî íà êîíôåðåí-
öèþ ïðèáûëî 78 äåëåãàòîâ èç
26 ìåñòíûõ îòäåëåíèé.

Ïåðåä ñîáðàâøèìèñÿ âû-
ñòóïèë ñ îò÷¸òîì Â.Â. Ñîòíè-
êîâ. È.Ñ. Âåðåùàãèí áûë èç-
áðàí äåëåãàòîì ïàðòèéíîé êîí-
ôåðåíöèè â ã. Ìîñêâå. ËÄÏÐ
áûë  ïðîâåä¸í àâòîïðîáåã "Òþ-
ìåíü-ßëóòîðîâñê", ó÷àñòíèêàìè
êîòîðîãî ñòàëè  50 ÷åëîâåê.

Ïÿòíàäöàòü ÷ëåíîâ ïàðòèè
áûëè íàãðàæäåíû áëàãîäàð-
ñòâåííûìè ïèñüìàìè. Îò îáëà-
ñòíîé Äóìû íàãðàæäåíî  6
÷åëîâåê.

Корреспондент газеты
«ЛДПР-72. ru»
Т.Н. Курбатова.

Самой почтенной жительнице  д. Петровки П.Я. Митяевой 21 декабря ис-
полнится 85 лет. Желаем ей крепкого здоровья, бодрости и счастья!

   О себе и своей семье Пелагея Яковлевна рассказывает:
- Родилась я в 1927 году в селе Дельная Дубрава Тамбовской области. Мои

родители воспитывали пятерых детей (три девочки и двое мальчиков). Папа работал
продавцом, мама была разнорабочей. Мне удалось окончить лишь пять классов,
потому что нужно было помогать растить сестёр и братьев, управляться по хозяй-
ству.

Грянула Великая Отечественная война, отца и брата Григория забрали на фронт.
После тяжёлого ранения в лёгкие отец вернулся домой, но через два месяца
умер в больнице, в тот год нам вручили похоронку на  брата.

В начале 50-х годов пришлось завербоваться на работу, принимала участие
в строительстве домов в городе Ленинграде и в городе Москве, где и повстре-
чала военнослужащего из Сибири Михаила Митяева. В 1955 году приехали
на его малую родину - в Сорокинский район. В течение четырёх лет моя
семья ютилась в доме свёкра и свекрови. На протяжении всей жизни
муж работал механизатором, я трудилась телят-
ницей и разнорабочей на животновод-
ческой ферме. За труд имеется немало
наград.

 В 1958 г. у нас появился первый
ребёнок.

Всего родилось шестеро детей,
тринадцать внучат и десять правну-
ков. В 2005 году мы отметили золо-
тую свадьбу, а через год супруга не
стало. Не могу привыкнуть к одино-
честву, хотя дети навещают меня, ведь все они, кроме Вали (в г.Москве), живут рядом: Надежда, Нина и Николай
- в нашем райцентре, Александр - в Пинигино, Галина осталась на родной земле.  Чаще других в отчем доме
бывает Александр. Принесёт воду и дрова, снег во дворе уберёт… Особенно горжусь своими сыновьями, они
состояли на службе в районной милиции, оттуда ушли на заслуженный отдых.

Мои руки едва шевелятся, но тянутся к пряже, сейчас вяжу носки и варежки. Так каждый день и коротаю
время, жду на юбилейный день рождения  самых дорогих сердцу, любимых и близких мне людей.

Тамара БЫЧКОВА.

 ЮБИЛЕИ,
ЮБИЛЯРЫ

Современное поколение
школьников очень нуждает-
ся в честных и откровенных
разговорах обо всём, в том
числе и о Великой Отече-
ственной войне.

Âîñïèòûâàÿ ïàòðèîòîâ,
âçðîñëûå îáÿçàíû îáúÿñíèòü
íàì, äåòÿì, ÷òî ïàòðèîòèçì  –
ýòî ÷óâñòâî îòâåòñòâåííîñòè
âíà÷àëå çà ñåáÿ, ïîòîì çà
ñåìüþ, çà òîâàðèùåé, çà ñåëî
è â êîíå÷íîì èòîãå çà ñâîþ
ñòðàíó. Ó êàæäîãî  ñâîÿ  îò-
âåòñòâåííîñòü.

7 äåêàáðÿ 2012 ãîäà ìû
(Ãîëåíäóõèí Äåíèñ – îáó÷àþ-
ùèéñÿ 10 «À» êëàññà è Ìàëà-
õîâ Àëåêñàíäð èç 9 «Á» êëàñ-
ñà) âî ãëàâå ñ ðóêîâîäèòåëåì
âîåíèçèðîâàííîãî êëàññà «Ðó-
ñè÷è» Í.Ì. Êàñàòêèíûì ïðè-
áûëè â ã. Çàâîäîóêîâñê íà âî-
åííóþ èãðó, ïîñâÿù¸ííóþ äíþ
íà÷àëà áèòâû ïîä Ìîñêâîé.

Ïîñëå òîãî êàê íàñ ðàçìå-
ñòèëè ïî êîìíàòàì, âñåõ ñî-
áðàâøèõñÿ (íàñ áûëî îêîëî 120
÷åëîâåê) ðàçäåëèëè íà 3 ãðóï-
ïû. Êàæäûé â ñîñòàâå ñâîåé
ãðóïïû ïîñåòèë òðè çàëà. Â
ïåðâîì  ìû  âñòðåòèëèñü ñ
ïîäïîëêîâíèêîì â çàïàñå ïî-
ãðàíè÷íûõ âîéñê, âî âòîðîì
ïîîáùàëèñü ñ ìîðñêèì ïåõî-
òèíöåì, à â òðåòüåì íàì ïî-
êàçàëè äîñòîâåðíûå  ðåàëüíûå
íàõîäêè  è ðàññêàçàëè îá èí-
òåðåñíûõ ôàêòàõ è î ñîáûòèÿõ
âðåì¸í ÂÎÂ.

Обстановка в нашей стране в на-
стоящее время характеризуется рас-
ширением спектра и масштаба угроз
безопасности.  Серьёзный вклад в эту
негативную динамику вносит и та-
кое опасное социально-политическое
явление, как как экстремизм.

Экстремизм — это привержен-
ность к крайним взглядам, мерам
(обычно в политике). Экстремизм в
дословном понимании  — не что
иное, как крайнее проявление чего-
либо — действий, высказываний,
взглядов. Следовательно, он  может
быть политическим, религиозным,
экономическим, социальным и т. д.,
вплоть до бытового.

В самой сложной ситуации ока-
зываются наиболее незащищёнными
группы населения, к которым в пер-
вую очередь  следует отнести рос-
сийскую молодёжь.

Молодёжь является особой со-
циальной демографической группой
общества. К ней традиционно отно-
сят людей в возрасте от 15 до 29 лет,

Â ðåäàêöèþ ãàçåòû «Çíàìÿ
òðóäà» ïîñòóïèë ñèãíàë îò ðî-
äèòåëåé îáó÷àþùèõñÿ  Ïèíè-
ãèíñêîé ÑÎØ (ïî ïðîñüáå ðî-
äèòåëåé îáðàòèëàñü Âåðà Ñå-
ì¸íîâíà Ìèòÿåâà) î òîì, ÷òî â
êàáèíåòàõ øêîëû íèçêàÿ òåì-
ïåðàòóðà âîçäóõà. Âåðà Ñåì¸-
íîâíà ñîîáùèëà, ÷òî ðîäèòåëè
óæå äâà  ðàçà îáðàùàëèñü â
ðàéîííûé îòäåë îáðàçîâàíèÿ ñ
æàëîáîé, ÷òî äåòè ì¸ðçíóò, íî
äî ñèõ ïîð ìåðû íå ïðèíÿòû.

Ñ ïðîñüáîé îòâåòèòü íà
îáðàùåíèå Â.Ñ Ìèòÿåâîé ìû
îáðàòèëèñü ê íà÷àëüíèêó ðàé-
îííîãî îòäåëà îáðàçîâàíèÿ Â.Â.
Èçèíãåð. Å¸ îòâåò ïðèâîäèì
íèæå:

"Â ÌÀÎÓ Ïèíèãèíñêîé ÑÎØ
íà îñíîâàíèè ïîñòàíîâëåíèÿ
ïðàâèòåëüñòâà Òþìåíñêîé îá-
ëàñòè îò 18.05.2012 ãîäà N 848-
ðï «Î âûäåëåíèè äåíåæíûõ
ñðåäñòâ» áûë ïðîâåä¸í êàïè-
òàëüíûé ðåìîíò, â êîòîðûé
âîøëà çàìåíà îòîïëåíèÿ. Ïðè
íàñòóïëåíèè îòîïèòåëüíîãî ñå-
çîíà òåìïåðàòóðà â øêîëå ñî-
îòâåòñòâîâàëà íîðìàì ÑàíÏè-
Íà.

Â íîÿáðå 2012 ãîäà ïðè
ñíèæåíèè òåìïåðàòóðû âîçäó-
õà â øêîëå â ñèñòåìó îòîïëå-
íèÿ áûë óñòàíîâëåí äîïîëíè-
òåëüíûé íàñîñ. Ýòî ñïîñîáñòâî-
âàëî ïîâûøåíèþ òåìïåðàòóðû.
Ïðè ïîíèæåíèè òåìïåðàòóðû
íàðóæíîãî âîçäóõà: – 30° Ñ
ïîíèçèëàñü è òåìïåðàòóðà âîç-
äóõà â ó÷åáíûõ êëàññàõ. Ïî
ïðîñüáå àäìèíèñòðàöèè ó÷åá-
íîãî çàâåäåíèÿ  ñïåöèàëèñòà-
ìè ïðîâåäåíî äîïîëíèòåëüíîå
îáñëåäîâàíèå ñèñòåìû îòîïëå-
íèÿ è óñòàíîâëåíî, ÷òî íåîá-
õîäèìî âûïîëíåíèå äîïîëíè-
òåëüíûõ ðàáîò.

Äàííûé âîïðîñ íàõîäèòñÿ íà
ïîñòîÿííîì êîíòðîëå àäìèíèñ-
òðàöèè øêîëû, îòäåëà îáðàçî-
âàíèÿ,  è ïðè ïîâûøåíèè òåì-
ïåðàòóðû íàðóæíîãî âîçäóõà
ðàáîòû áóäóò ïðîâåäåíû. Ýòî
ïîçâîëèò òåïëîâîé ðåæèì äàí-
íîãî ó÷åáíîãî çàâåäåíèÿ  ïðè-
âåñòè â ñîîòâåòñòâèå ñ íîðìà-
ìè ÑàíÏèÍà."

Марина ЛАКМАН.

т.е. ту категорию населения, которая
наиболее подвержена влиянию экст-
ремизма, разрушающего традицион-
ные ценности национальной культу-
ры.  Молодёжь выступает как одна
из самых уязвимых для экстремизма
социальных групп.

Сегодня молодёжный экстремизм
выражается в пренебрежении к дей-
ствующим в обществе правилам по-
ведения, к закону в целом, в появле-
нии неформальных молодёжных
объединений противоправного ха-
рактера. Экстремисты нетерпимы
к тем гражданам России, которые
принадлежат к другим социальным
группам, этносам, и придерживают-
ся других политических, экономичес-
ких, моральных и религиозных идей.

Современная молодёжь отлича-
ется высоким уровнем общего ради-
кализма. Чёрно-белое восприятие
мира, максимализм, явно выражен-
ное противопоставление себя так на-
зываемой буржуазной сытности яв-
ляются высокой степенью стремле-

ния к самоутверждению. Естествен-
но, накапливающийся идейный экст-
ремизм не может не захватить части
молодых людей, тем более что вы-
плеск адреналина в этой сфере не
представляет особых интеллектуаль-
ных затруднений.

Молодёжи, как известно, свой-
ственна психология максимализма.
Деструктивные силы используют
эту возрастную особенность в своих
целях и под предлогом патриотичес-
кого воспитания навязывают моло-
дым людям свои радикальные идеи.
В результате растёт количество пре-
ступлений экстремистской направ-
ленности на социальной и этнической
почве.

За осуществление экстремистс-
кой деятельности граждане Российс-
кой Федерации, иностранные граж-
дане и лица без гражданства несут
уголовную, административную и
гражданско-правовую ответствен-
ность в установленном законодатель-
ством Российской Федерации поряд-
ке. В целях обеспечения государ-

ственной и общественной безопасно-
сти по основаниям и в порядке, кото-
рые предусмотрены федеральным
законом, лицу, участвовавшему в
осуществлении экстремистской дея-
тельности, по решению суда, может
быть ограничен доступ к государ-
ственной и муниципальной службе,
военной службе по контракту и служ-
бе в правоохранительных органах, а
также к работе в образовательных
учреждениях и занятию частной де-
тективной и охранной деятельнос-
тью.

Наиболее эффективными мерами
по противодействию случаям  про-
явления экстремизма в социуме яв-
ляются: во-первых, — создание
по-настоящему массовой молодёж-
ной организации, подконтрольной
государству, с помощью которой
можно было бы занять свободное
время и невостребованную энергию
молодёжи; во-вторых, необходимо
поставить на должный уровень ра-
боту со СМИ, не давая им возмож-

ности пропагандировать контрценно-
сти, одновременно создавая в массо-
вом сознании нужные обществу и
государству  установки.

Федеральные органы государ-
ственной власти, органы власти
субъектов Российской Федерации,
органы местного самоуправления
должны участвовать в противодей-
ствии экстремистской деятельности
в пределах своей компетенции по сле-
дующим направлениям: по приня-
тию профилактических мер, направ-
ленных на предупреждение экстре-
мистской деятельности, в том числе
на выявление и последующее устра-
нение причин и условий, способству-
ющих осуществлению экстремистс-
кой деятельности; по выявлению,
предупреждению и пресечению эк-
стремистской деятельности обще-
ственных и религиозных объедине-
ний, организаций, иных лиц.

Помощник прокурора
Сорокинского района
Ишметов Р.Т.

Áëèæå ê âå÷åðó íàì âûäà-
ëè îðóæèå, áåëûå ìàñêõàëàòû,
íàäåâ êîòîðûå, âñå ñòàëè ïîõî-
æè äðóã íà äðóãà. Âñòàâ íà ëûæè,
ìû îòïðàâèëèñü â ëåñ, ãäå íàñ
«ïîäæèäàëè» ðàçíûå íåîæèäàí-
íûå îïàñíîñòè: âçðûâû, ìèíû,
çàõâàò äèâåðñàíòîâ,  ðàñïðîñ-
òðàíåíèå ëèñòîâîê, ïåðåõîä è
ò.ä. Ýòî áûëî ïîòðÿñàþùå, äóõ
çàõâàòûâàëî, êàçàëîñü, ÷òî ìû
íàõîäèìñÿ â ðåàëüíîì âðåìå-
íè âîéíû! Íî âåäü ìû çíàëè,

÷òî ýòî èãðà, à êàêîâî áûëî
òåì íàøèì ñîîòå÷åñòâåííèêàì,
êîòîðûå ïåðåæèëè âåñü óæàñ

âîéíû íàÿâó? Âå÷íàÿ èì ïà-
ìÿòü è íåñîèçìåðèìàÿ íè ñ
÷åì áëàãîäàðíîñòü çà òî, ÷òî
ìû èìååì âîçìîæíîñòü æèòü â
ìèðíîå âðåìÿ!

Ïîñëå òîãî êàê ýòîò ýòàï
áûë ïðåîäîë¸í,  ìû îêàçàëèñü
â ãîðîäå è ïîøëè ê ïàìÿòíèêó,
ó êîòîðîãî  ïðîõîäèë ìèòèíã.
Âñ¸ áûëî î÷åíü òîðæåñòâåííî,
ïàòðèîòè÷íî, çàñòàâëÿëî çàäó-
ìàòüñÿ î âå÷íîì, î öåííîñòÿõ
áûòèÿ.  Ïîñëå ìèòèíãà  ìû  âåð-

íóëèñü â ëàãåðü, ïîñìîòðåëè
ôèëüì è ðàñïîëîæèëèñü ñïàòü.

Íà ñëåäóþùèé äåíü, 8 äå-

êàáðÿ,  â ãîðîäå Çàâîäîóêîâñ-
êå áûë îðãàíèçîâàí ðÿä ìå-
ðîïðèÿòèé, ó÷àñòíèêàìè êîòî-
ðûõ áûëè âñå ðåáÿòà. Ó íàñ
áûëè âîçìîæíîñòè óâèäåòü,
ïîòðîãàòü íàñòîÿùåå îðóæèå òåõ
ëåò, âîî÷èþ íàáëþäàòü âîåí-
íûé áûò ñîëäàò. Ìû ñòàëè ñâè-
äåòåëÿìè ðàáîòû áîåâîé îâ÷àð-
êè è óâèäåëè ðåçóëüòàòû äåÿ-
òåëüíîñòè ïîèñêîâûõ îòðÿäîâ
Òþìåíñêîé îáëàñòè, â ÷àñòíî-
ñòè, íàéäåííûå ïðîáèòûå ôëÿæ-
êè, êîòåëêè, îñòàòêè âîåííîãî
îðóæèÿ, ìèí, ñíàðÿäîâ,  íàãðà-
äû ïàâøèõ âîèíîâ. Êàçàêè ïðî-
äåìîíñòðèðîâàëè ñâî¸ óìåíèå
âëàäåòü øàøêîé è íàãàéêîé.  Â
çàêëþ÷åíèå îðãàíèçàòîðû äàí-
íîãî ìåðîïðèÿòèÿ îòâåçëè âñåõ
íà êîíöåðò, â ðàìêàõ êîòîðîãî
ñîñòîÿëîñü íàãðàæäåíèå ëó÷øèõ
ïîèñêîâèêîâ è îáó÷àþùèõñÿ âî-
åíèçèðîâàííûõ êëàññîâ. Íàø ðó-
êîâîäèòåëü Íèêîëàé Ìèõàéëî-
âè÷ áûë îäíèì èç íàãðàæä¸í-
íûõ. Ïîñëå êîíöåðòà, äîâîëü-
íûå, âîîäóøåâë¸ííûå è ñ÷àñò-
ëèâûå, ìû îòïðàâèëèñü äîìîé.

Âîåííàÿ èãðà î÷åíü íàì ïî-
íðàâèëàñü è ïîìîãëà ñäåëàòü
óìîçàêëþ÷åíèå î öåííîñòè ÷å-
ëîâå÷åñêîé æèçíè âîîáùå.

Îãðîìíîå ñïàñèáî îðãàíè-
çàòîðàì çà ïðåäîñòàâëåííóþ
íàì âîçìîæíîñòü ñòàòü ðåàëü-
íûìè ó÷àñòíèêàìè äàííîãî äåé-
ñòâà.

 Ученик 10 «А» класса
школы № 1
Денис Голендухин.

 

 Спрашивали?
Отвечаем!
Наш телефон 2-12-34.

 

       Зима, однако!
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Поздравляем!

ÇÀÊÓÏÀÅÌ ÊÐÑ. Ðàñ÷¸ò -
ñðàçó. Òåë. 89523480550.

                    (7-10)

Любимую мамулю МИТЯЕВУ
ПЕЛАГЕЮ ЯКОВЛЕВНУ с юби-
леем!

Сегодня 85
Исполнилось старушке-маме!
Пришли тебя мы поздравлять,
Садись за стол скорее с нами!
Ты любишь собирать гостей,
Они тебя увидеть рады.
Шеренга внуков и детей
Перед тобой, как на параде.
Ты так привыкла хлопотать
На кухне у плиты, в гостиной...
Мы не могли не вспоминать
Застолий овощных и блинных.
Нет пирожков твоих вкусней...
В душе теплей, когда ты
                                         рядом.
Хотим в 100-летний юбилей

       Тебя почтить влюблённым
                                взглядом!

Дочь Нина, зять Михаил.

Милую, любимую бабушку,
прабабушку  МИТЯЕВУ ПЕЛА-
ГЕЮ ЯКОВЛЕВНУ с 85-летием!

Дорогая бабушка, искренне
поздравляем тебя с юбилеем!

Сегодня тебе исполнилось 85
лет. Пускай жизнь тебя только ра-
дует всё новыми и новыми сюрп-
ризами, и пусть они будут только
приятными! Желаем, чтобы в
душе ты всегда оставалась моло-
дой! Спасибо тебе за заботу и за
твою любовь. Мы благодарны за
то, что ты всегда рядом. Желаем
тебе долголетия!

Внуки: Люба, Максим, Катя,
Яша, Танюша, правнук Илюша.

Дорогую, любимую мамочку
МИТЯЕВУ ПЕЛАГЕЮ ЯКОВ-
ЛЕВНУ с юбилеем!

Ты для меня, как всегда,
                                     молода,
И я не смотрю никогда на года,
Тебе подарочек свой подарю,
Поцелую и крепко тебя
                                  обниму.
Живи счастливо, моя мама,
Пусть обойдёт тебя любая
                                     драма!
Тебе сегодня 85.
Я поздравлять приду опять.
Высылаю свой поздравочек,
Люблю тебя, милая мама,
                                     очень!

     Сын Николай.

Как встретишь Новый год, так его и
проведёшь! Отпразднуешь его с дру-
зьями — будешь с ними неразлучен
весь год! А где собираются все дру-
зья?

КОНЕЧНО, В "СПУТНИКЕ"!
Ведь только тут можно безза-

ботно отдохнуть: раскрасить зимнее
снежное "покрывало" в самые яркие цве-
та, потревожить покой снежинок, смастерив
из них необычайные сооружения по собственному проекту,  а
также поучаствовать в зимних креативных конкурсах, играх,
забавах, получить кучу призов, подарков, сувениров, покатать-
ся на лыжах, снегокатах!

И, конечно же, можно весело встретить Рождество в уют-
ной компании своих друзей и любимых вожатых.

Хорошее настроение и море позитива - каждому участнику
программы в подарок!

Сроки смены:03.01.2013 - 08.01.2013.
Заявки принимаются до 28 декабря 2012 г.
Информация по тел. 2-15-43, 89026223749.

СТОМАТОЛОГИЯ ООО «Дента-Ишим» по-
здравляет с новогодними праздниками жителей
Сорокинского района и сообщает, что в следую-
щем году начинает свою работу по следующему
графику:

3, 4, 5 января - с 8.30 до 14.00, с 8 января в будние
дни - с 8.30 до 18.00, в субботу - с 9.00 до 14.00,

воскресенье – выходной день.

ÊÓÏËÞ øêóðû ÊÐÑ (óë. ×à-
ïàåâà , 8) . Òåë.  2 -27- 71 ,
89088661470. (1-2)

Âûðàæàåì ãëóáîêèå ñîáîëåçíîâàíèÿ ßêîâëåâîé Ëèëèè Âà-
ñèëüåâí å ï î  ï î âî äó ï ðåæäåâðåì åí í î é ñì åðòè ÌÀÒÅÐÈ.

 Êîëëåêòèâ àïòåêè N 25.

ÌÀÃÀÇÈÍ «Ïðèáàâëÿé-êà»
(óë. Ëåíèíà, 68) ïðåäëàãàåò
êðóïû, àëòàéñêóþ ìóêó (â.ñ.,
ðæàíàÿ), ìàêàðîííûå èçäåëèÿ,
à òàêæå îòðóáè ïøåíè÷íûå,
ìó÷êó ÿ÷ìåííóþ, ãîðîõ (öåëûé,
äðîáë¸íûé), êîìáèêîðìà äëÿ
âñåõ âèäîâ æèâîòíûõ è ïòèö.

ÂÛÐÀÆÀÅÌ ñåðäå÷-
íóþ áëàãîäàðíîñòü ñåìüå
Ïåòðàêîâûõ, Ãàãàðèíîé
Ë.Ì., Êîòîâûì Â.Ã. è Ëþä-
ìèëå Íèêîëàåâíå, ×óìà-
êîâîé Ì.Ñ. è âñåì òåì,
êòî ïðèíÿë ó÷àñòèå â
ïîõîðîíàõ íàøåé ëþáè-
ìîé ñåñòðû è ò¸òè ×óìà-
êîâîé Ðàèñû Ñåì¸íîâíû.

 Сестра, племянники.

ÏÐÈÍÈÌÀÞ øêóðû ÊÐÑ.
Òåë. 2-28-13. (2-2)

ÐÎÑÃÎÑÑÒÐÀÕ ñíèìåò ïëî-
ùàäü (15ì2) íà î÷åíü äëèòåëü-
íûé ñðîê. Òåë. 89028153939, 8
(34550) 2-17-81. (2-2)

«ÑÎËßÐÈÉ». Ìû ðàäû âè-
äåòü âàñ ñ 9.00 äî 18.00 åæåä-
íåâíî. Òåë. 89526709076. (1-3)

ÏÐÎÄÀÌ ïèëîðàìó ëåíòî÷-
íóþ. Òåë. 89507993828. (1-2)

ÏÐÎÄÀ¨ÒÑß äîì. Öåíà –
350 òûñ. ðóá. Òåë. 89088683347.

ÏÐÎÄÀ¨ÒÑß à/ì «ÂÀÇ-
2104» -  2000 ã. â.  Òåë .
89523410672. (2-2)

ПИСЬМО В ГАЗЕТУ

УВАЖАЕМОГО ЛОЗОВЕНКО
СЕРГЕЯ ЛАВРЕНТЬЕВИЧА с 55-
летним юбилеем!

Года бегут, несутся
                           как лавина,
Но стоит ли о прожитом
                                  тужить?
Твой юбилей - это только
                                 половина.
Желаем столько же ещё
                                   прожить!

Вова, Оксана, Лера
      и сваты Запаловы.

Милую доченьку, мамочку
ЗНАМЕНЩИКОВУ ЕЛЕНУ АНА-
ТОЛЬЕВНУ с днём рождения!

Сегодня день рождения
                                       у тебя!
Сегодня праздник светлый
                         и прекрасный!
Желаем много счастья
                                     и любви
И в жизни только самых
                           ярких красок!
С улыбкой по утрам ты
                             просыпайся,
Наш мир люби и жизнью
                            наслаждайся,
Дари ты всем вокруг тепло
                                        и свет,
Любовь тогда получишь ты
                             в ответ!

Родители и сын Кирюша.

Уважаемую сватью ГУНЧЕН-
КО АННУ АЛЕКСАНДРОВНУ с
юбилейным днём рождения!

Пусть в день рождения твоего
Тепло семьи тебя согреет,
А с ним не страшно ничего!
Желаем просто от души
Здоровья, счастья, доброты,
Не помни горести и бед,
Живи подольше - до ста лет!

Сваты Паршины.

Дорогого, любимого брата ЛО-
ЗОВЕНКО СЕРГЕЯ ЛАВРЕНТЬ-
ЕВИЧА с 55-летним юбилеем!

Пусть каждый день несёт Вам
                                    радость,
Успех в труде, уют в семье,
Пусть позже всех приходит
                                    старость,
Живите долго на земле!
Желаем искренне, сердечно
Не знать волнений и помех,
Чтобы сопутствовали вечно
Здоровье, счастье и успех!

     Брат Николай,
    сноха Валентина.

Дорогого ЛОЗОВЕНКО СЕР-
ГЕЯ ЛАВРЕНТЬЕВИЧА с 55-лет-
ним юбилеем!

Наш самый любимый!
 Мы в твой юбилей
 Спешим пожелать:
 Никогда не болей,
 Будь бодрым, весёлым,
 Счастливым всегда,
 И пусть не страшны
 Тебе будут года!
 Тебя уважают
 И ценят друзья,
 И искренне любит
 Большая семья!

Жена, дети, внуки.

Дорогую, любимую жену ГУН-
ЧЕНКО АННУ АЛЕКСАНДРОВ-
НУ с юбилейным днём рождения!

С днём рождения тебя,
                                   дорогая!
 Ты как солнышко в жизни
                                       моей,
 Ты поддерживаешь, всегда
                               помогаешь,
 Даришь множество радостных
                                       дней!
Я хочу пожелать тебе счастья,
Чтобы жизнью довольна была,
 Чтобы беды, проблемы,
                                       напасти
 От тебя судьба отвела!

     Муж Владимир.Дорогую, любимую маму, ба-
бушку МИТЯЕВУ ПЕЛАГЕЮ
ЯКОВЛЕВНУ с юбилейным днём
рождения!

Пусть годы летят за годами,
О том, что прошло, не грусти,
А тем, кто обидел когда-то,
Всем сердцем обиду прости!
Не трать свои нервы
                                   напрасно,
Здоровье не купишь нигде,
Пусть жизнь твоя будет
                               прекрасна,
Здоровья и счастья тебе!

Дочь Надежда, зять Леонид,
 внуки Алексей, Виктор, Оля.

Дорогую бабушку, прабабушку
МИТЯЕВУ ПЕЛАГЕЮ ЯКОВ-
ЛЕВНУ с юбилеем!

Бабулю нашу поздравляем!
Её мы любим всей душой,
В день юбилея ей желаем
Всегда быть вечно молодой!
И пусть уже на лбу морщины,
Ведь не жалеют всех года,
Но вслед тебе глядят
                                мужчины –
И это правда, как всегда.
Пусть мчатся годы чередою,
Мы, внуки, честно говорим:
"Хотим мы быть всегда
                                      с тобою,
Тебя за всё благодарим!"

Внуки Любовь, Сергей,
правнучки Лена, Галя,
Катя, Вероника.

Уважаемую сватью ГУНЧЕН-
КО АННУ АЛЕКСАНДРОВНУ с
юбилейным днём рождения!

Много слов хороших хочется
                                   сказать,
Счастья и здоровья дружно
                               пожелать,
Сердцем и душою вечно
                               не стареть
И прожить на свете много,
                               много лет!

Сваты Зенкины,
  Карпачёва А.П.

УВАЖАЕМЫЕ ЧИТАТЕЛИ ГАЗЕТЫ
"ЗНАМЯ ТРУДА"!

Близится к завершению подписка на газету
"Знамя труда"на первое полугодие 2013 года.

В запасе - несколько дней. Успевайте!
Редакция "ЗТ".

Дорожники не подводят
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Вон Дед Мороз  с мешком подарков
В Сорокинский район спешит...
А есть ли в том мешке "Знамёнка"?
Она для тех, кто вовремя успел!


