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– Мы не привыкли 
рапортовать, наша 
привычка – работать, – 
с этой фразы, 
сказанной директором 
Тобольского филиала 
Гбу ТО «Тюменская 
авиабаза» Юрием 
судником, начался 
наш разговор о буднях 
хранителей леса.
И действительно, дел у 

них предостаточно. Об этом 
красноречиво говорят пока-
затели объёмов выполнен-
ных в текущем году работ. 

Под опекой тобольских 
лесничих 1 538 722 гектара 
лесного массива. Эта огром-
ная территория поделена на 
восемь лесничеств, самое 
крупное из них Носкинское, 
охватывающее 500 га. 

Уважаемые работники и ветераны лесного комплекса Тюменской области!
Поздравляю вас с профессиональным праздником!
В Тюменской области многое делается для сохранения лес-

ных богатств региона, развития и укрепления лесопромыш-
ленной отрасли. Открываются новые предприятия, модер-
низируются действующие производства, совершенствуются 
технологии. В основе достижений – добросовестный труд, 
высокая квалификация и ответственность каждого, кто ра-
ботает в этой сфере. 

Специалисты лесного комплекса защищают наши лесные 
массивы от незаконных вырубок и пожаров, других угроз, ве-
дут лесовосстановительные работы и просветительскую 
деятельность. К этой важной миссии привлекают и жите-
лей региона. 

Особые слова признательности адресую ветеранам от-
расли. Они многое сделали для развития лесного хозяйства об-
ласти. Их примеру следует и нынешнее поколение.

Желаю всем вам здоровья, счастья, новых успехов и дости-
жений! 

Владимир ЯКУШЕВ, губернатор Тюменской области            

Привычка работать

Юрий Александрович 
рассказывает, что в нынеш-
нем году заметно сократилось 
количество лесных пожаров, 
зато водная стихия достави-
ла немало хлопот. Половодье 
прошлой весной поглотило 
обширную территорию леса, 
под водой оказались 203 гек-
тара лесных культур. 

Сегодня хозяйство ведёт 
восстановительные работы. 
Последствия ощутимые. Век 
дерева под водой недолог, к 
примеру, ёлка, оказавшаяся в 
такой среде, гибнет уже через 
неделю. Специалистам при-
ходится констатировать, что 
противостоять водной стихии 
невозможно, особенно на тер-
ритории нашей области, где 
огромные площади расположе-
ны во власти рек, озёр и болот.

Только это не повод, что-
бы опускать руки. Ответом 
на природные катаклизмы 
служит упорная работа по 
сохранению и приумноже-
нию лесных богатств. Такой 
созидательный дух царит в 
лесном питомнике и теплице 
в Жуковке, где заботливо вы-
ращивают различные деревья 
и кустарники.

– Главная наша работа – 
это выполнение госзадания, – 
рассказывает Судник. – Оно 
включает в себя посадку лес-
ных культур, отводы лесосек 
для нужд населения (заготов-
ка дров и стройматериалов). 
Пристально следим за сани-
тарным состоянием леса.

Большое внимание уде-
ляется уходу за лесом. Про-
водятся проходные рубки, 

что способствует приросту 
деревьев по диаметру, улуч-
шает качество их развития, а 
также происходит оздоров-
ление леса. Выбракованные 
деревья тоже идут в дело. На 
предприятии есть собственная 
пилорама, куда свозится выру-
бленная древесина, где после 
обработки она превращается в 
материал, вполне пригодный 
для строительства.

Немало проблем создают 
«чёрные лесорубы», которые 
устраивают делянки на своё 
усмотрение, обо всех обнару-
женных фактах самовольной 
вырубки лесники сообщают 
в органы внутренних дел. Не-
приятные сюрпризы остав-
ляют любители отдохнуть на 
природе, грибники. 

Окончание на 2 стр.

выборы – 2016

Маркиза НАБИЕВА, ветеран педагогического труда,      
с. Абалак: 

– Иду на выборы с мыслями о непростом времени, в ко-
тором живём. Кризис, санкции, неспокойно в мире. Хочется, 
чтобы была стабильность, уверенность в будущем, мир и 
спокойствие.

Непросто сегодня живётся пенсионерам. Наверное, выра-
жу мнение многих пожилых людей: хочется, чтобы подняли 
пенсии, чтобы старики могли жить достойно.

Мария СТЕПАНОВА, методист районного центра 
творчества:

– Я считаю, что гражданская обязанность каждого – 
пойти на выборы и проголосовать. Но прежде всего, конеч-
но, следует определиться, за кого вы отдадите свой голос. 
Как сказал мне недавно мой десятилетний сын (любопытно, 
что он тоже проявляет интерес к выборам): «Выбирать 
нужно хорошего человека, который много делает для людей, 
которого знают по делам». Я с ним абсолютно согласна и 
свой выбор уже сделала.

Людмила СМИРНЫХ, директор Булашовского ДК:
– Конечно, выборы – это наш гражданский долг. Я мама 

двоих детей и в первую очередь задумываюсь об их будущем. 
Хочется, чтобы они выучились, получили образование, выбра-
ли хорошую профессию.

Как и многие молодые семьи, надеюсь, что вновь избран-
ные депутаты обратят серьёзное внимание на проблему 
закрепления молодых кадров в сельской местности. Наша 
семья вошла в областную программу «Устойчивое развитие 
сельской территории», хотим с её помощью решить жи-
лищный вопрос. Здесь наша родина, с которой мы связаны 
одной судьбой, и по-другому быть не может.

Нина РЕПИНА, ветеран педагогического труда, с. Була-
шово: 

– Мы, люди старшего поколения, всегда живём надеж-
дами на перемены к лучшему. Хочется, чтобы у стариков 
была достойная пенсия, чтобы наконец-то признали детьми 
войны тех, кто мыкал горькое сиротство, хлебнув с лихвой 
лишений и невзгод. В нашем поселении проживает около де-
сятка людей, относящихся к этой категории, и они нужда-
ются в государственной поддержке. 

Оксана МАКУШИНА, специалист администрации Ка-
рачинского поселения:

– Вся моя жизнь связана с родным селом. Здесь выросла, 
здесь появились на свет мои дети. И на своём посту стараюсь 
быть нужной односельчанам. 

Люблю своё старинное село. За последние годы выросли 
новые дома, хорошеют улицы. Радует, что новые жители, 
среди которых немало переселенцев из соседних регионов, 
успели сродниться с землёй, не видят без неё своей дальней-
шей жизни. 

Думаю, что с газификацией Карачино, которая плани-
руется в 2017 году, жизнь селян получит новое качество. С 
дальнейшим развитием, верой в лучшее связываю свои мысли 
и возлагаю надежды на депутатов, от которых во многом за-
висит благополучие нашего села, региона и всей страны.

 Подготовила клАРА куТуМОВА   

Почему я иду 
на выборы:

на выборы
ИДу

мне 
не всё 
равно

18 сентября 2016 г.

Лес является одним из главных богатств Тобольского рай-
она и требует к себе особого и бережного отношения. Его ра-
циональное, эффективное и бережное использование, борьба с 
пожарами и лесовосстановление, создание современных дере-
вообрабатывающих предприятий – всё это ключевые задачи 
для всех нас. Поэтому каждый человек, связанный с лесной 
отраслью, по существу, является хранителем будущего. 

Работники лесного хозяйства Тобольского района еже-
дневно ведут напряжённую работу по охране, защите лесного 
хозяйства.  Пройдут годы, многое изменится, но самоотвер-
женный труд работников лесной отрасли, благодаря которой 
поддерживается хрупкое равновесие между самобытной пре-
лестью природы и промышленными технологиями, обеспечит 
разумное использование леса и его приумножение.

Уважаемые ветераны и работники лесного хозяйства! 
Примите слова благодарности за профессионализм, само-
отверженность. От всей души желаю вам успехов во всех 
начинаниях, здоровья, счастья и благополучия! 

Юрий БАТТ, глава администрации Тобольского района

к Дню работников лесной отрасли
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Начало на 1 стр. 
Мало того что лесники убирают всевозможный мусор, 

оставленный беззаботными посетителями, нередко приходит-
ся поднимать «в ружьё» пожарную команду, чтобы предот-
вратить распространение огня от оставленного без присмотра 
кострища. 

В хозяйстве трудятся 105 человек, в их числе 67 лесни-
чих. И со слов руководителя, в последние годы государство 
стало уделять пристальное внимание лесной отрасли. В пер-
вую очередь это отразилось на трудовом распорядке. Если 
раньше лесники трудились ежедневно от восхода до заката, 
то теперь всё строго регламентировано – это восьмичасовой 
рабочий день с перерывом на обед; суббота, воскресенье – 
выходные. Вместе с этим график работ стал более плотным. 

О том, что касается леса, Юрий Судник говорит с искоркой 
в глазах, лишь одно в этой работе портит ему настроение.

– Я в этой отрасли двадцать три года, работа хоть и не-
лёгкая, но творческая, и её значимость для общества и эко-
номики трудно переоценить. Однако бесконечные реоргани-
зации и изменения законодательства вызывают раздражение 
и усталость. Хочется просто заниматься делом, – не скрывая 
эмоций, делится Юрий Александрович.

Однако руководитель отмечает положительные измене-
ния. Бывали времена, когда от лесников требовали лишь вы-
полнения планов по заготовке древесины, теперь дела обсто-
ят в точности до наоборот – упор делается на оздоровление и 
увеличение площадей лесных культур.

Есть в хозяйстве работники особого назначения, которых 
называют здесь десантниками: их главная задача защищать 
лес от огня. Нынче в тобольские массивы огонь захаживал 
не часто, тем не менее местным пожарным пришлось потру-
диться. Летом южные районы Тюменской области оказались 
под плотной дымкой, которая образовалась из-за пожаров, 
бушующих в таёжных чащобах Ямало-Ненецкого автоном-
ного округа.Тобольские десантники в течение двух месяцев 
принимали участие в ликвидации этих очагов в составе сил, 
брошенных на подмогу северянам.

В общении с директором чувствуется его трепетное отно-
шение к своей отрасли и людям, которые связали свою судьбу 
с лесом. Он с уважением отзывается о коллегах. В их числе ин-
женер Любовь Шмакова. Именно под её чутким руководством 
находится весь технологический процесс выращивания культур 
в питомнике. К слову, это место лесники называют сердцем лес-
хоза, ведь именно здесь закладывается новый лес. 

– Поздравляю коллег с профессиональным праздником. 
Вы неравнодушные, добросовестные, трудолюбивые люди.

Алексей ГИлЁВ

Привычка 
работать

подготовка к зиме

Осенняя перекличка
Из неё узнаём о том, как 
Тобольский район гото-
вится к отопительному 
сезону. 

Во всеоружии 
Предельно краток был на 

аппаратном совещании, по-
свящённом подготовке к ото-
пительному сезону, директор 
Байкаловского МУП КПП 
Николай Самойлов.

Все работы по подготовке 
к зиме предприятием про-
ведены, акты составлены, 
персонал аттестован, уголь 
завезён, резервное электро-
снабжение имеется. Подряд-
чики все работы выполняют в 
срок. В Бизинской котельной 
подрядчик уже готов к сдаче.

– Отопительный сезон 
начнём в положенные сро- 
ки, – заключил свою корот-
кую речь Самойлов.

Пациенты 
не замёрзнут

Подразделения областной 
больницы № 3 к отопительно-
му сезону готовы. 

Для обогрева участковой 
больницы с. Абалак, амбула-
торий Малой Зоркальцевой 
и Овсянниковой, имеющих 
автономное газовое отопле-
ние, заключён договор на 
поставку топлива. Также до-
стигнуто соглашение с пред-
приятием, которое займётся 
техническим обслуживанием 
газопровода и оборудования. 

11 фельдшерско-акушерс-
ких пунктов с печным ото-
плением обеспечены дрова-
ми. Был произведён ремонт 
печей в Хмелёвском и Топ-

кинском ФАПах. Готовится 
пакет документов на прове-
дение котировки по поставке 
дров на 2017 год. 

40 медицинских объектов – 
на автономном электрическом 
отоплении. 11 ФАПов обо-
греваются масляными радиа-
торами, 29 – электрическими 
котлами. Проведены работы 
по техническому обслужи-
ванию электрокотлов. Нера-
ботающие радиаторы были 
заменены. На двух ФАПах (в 
Ачирах и Бизино) установле-
ны новые электрокотлы. 

По заявкам медработни-
ков были проведены работы 
по утеплению входных две-
рей и оконных рам. Для Бу-
лашовского ФАПа закуплено 
всё необходимое для монтажа 
системы отопления, которую 
соберут до 18 сентября.

В тепле поём 
и пляшем

В Тобольском районе 62 
учреждения культуры, раз-
мещённых в 48 зданиях и по-
мещениях.

Из них 13 отапливается 
дровами, 18 – на централизо-
ванном отоплении. В 11 зда-
ниях установлено автономное 
электроотопление. Четыре 
здания – на автономном га-
зовом отоплении, и одна ко-
тельная работает на угле.

Дрова на объектах с печ-
ным отоплением заготовлены 
в полном объёме – 392 кубо-
метра. Уголь на Булашовскую 
котельную завезён – 150 ку-
бометров. Операторы газо-
вых котельных и котельных 
на твёрдом топливе прошли 

обучение и проверку знаний. 
В котельных с электрокотла-
ми создан резервный запас 
ТЭНов. 

Проведён текущий ремонт 
в Карачинском доме культу-
ры, в Турбинской библиотеке, 
в библиотеке Ворогушино, в 
Малозоркальцевском доме 
культуры. 

Разработан план ликвида-
ции аварийных ситуаций на 
газовых котельных в Малой 
Зоркальцевой, Аремзянах, 
Овсянниковой. 

Заключены договоры с 
теплоснабжающими и обслу-
живающими организациями 
и договоры на поставку при-
родного газа. 

Единственный вопрос, 
который пока не решён, ка-
сается Прииртышского дома 
культуры.

В ожидании…
По оценке «Тепломон-

тажналадки», все объекты 
образования готовы к нача-
лу отопительного сезона. На 
некоторых объектах работы 
завершаются согласно пред-
писаниям Ростехнадзора. 

Приборы учёта потребляе-
мого тепла в учреждениях об-
разования прошли проверку. 
Котельная в Татарских Медян-
ках опробована и к началу ото-
пительного сезона готова. 

Ситуация с котельной в 
Прииртышском особая. По 
словам заместителя дирек-
тора ООО «Тепломонтажна-
ладка» Алексея Суркова, на 
котельной в Прииртышском 
должен быть произведён де-
монтаж изношенного обору-
дования и установка нового. 

Тепло обязательно придёт к 
потребителям, но с неболь-
шим опозданием. Зато жите-
ли Прииртышского получат 
новое надёжное оборудова-
ние для котельной. 

Системный 
подход 

В общей перекличке по 
подготовке к отопительному 
сезону принял участие и но-
вый директор МУП ЖКХ То-
больского района Владимир 
Томилов. 

Предприятие провело 
процедуру проверки прибо-
ров теплового учёта. Часть 
из них проверку не прошло, 
будет постепенно заменять-
ся на соответствующие всем 
требованиям.

Из 73 замечаний, выне-
сенных Ростехнадзором, 28 
уже отработано. Остальные 
касаются подготовки персо-
нала, в основном руководя-
щего состава. 

Проведены осмотры те-
плосистем, гидравлические 
испытания трубопроводов, 
работоспособности запорной 
арматуры. 

На части котельных от-
сутствует дизельное топли-
во. Необходимо провести 
внутреннюю изоляцию на 
ряде котельных. Произведена 
установка датчиков давления, 
температуры. 

На некоторых котельных 
требуется проведение серьёз-
ных ремонтных работ. В этой 
связи нельзя не вспомнить о 
22-миллионном долге населе-
ния перед МУП ЖКХ. 

АННА ГеРМАНОВА

Исток благополучия

к Дню работников лесной отрасли

инвест-вести

На базе ООО «Исток+» 
открылось новое 
производство по 
изготовлению доски для 
европоддонов.
Официально это называ-

ется так – производство по 
переработке мелкотоварной 
древесины в паллетную за-
готовку (комплект из доски и 
бруса). 

Предприятие располо-
жено на территории бывше-
го леспромхоза за посёлком 
Сетово. Генеральный дирек-
тор группы компаний «Ис-
ток» Константин Пономарёв 
проводит нас к новому цеху. 
Идём по настоящему ковру из 
стружки, и Константин Алек-
сеевич мимоходом поясняет, 
что есть намерение из отходов 
деревообработки производить 
топливные гранулы, которые 
называются пеллеты.

Эти самые пеллеты ши-
роко используются в Евро-
пе и служат заменой углю. 
Так что сбыт гранул может 
сослужить добрую службу 
школам и детсадам Тоболь-

ского района, отапливаемых 
твёрдым топливом. 

В лесной промышленно-
сти Пономарёв давно, можно 
сказать, всю сознательную 
жизнь. Одно его предприятие 
занимается лесозаготовками, 
другое – деревопереработ-
кой. С европоддонами он во-

время сориентировался, пока 
эту нишу не заняли предпри-
ниматели из других регионов 
или из-за рубежа.

Понимает хозяин, что от-
ветственность высока – до-
сочки эти чуть ли не под ми-
кроскопом будут рассматри-
вать. Процесс изготовления 

продукции на производстве 
автоматизирован – товарная 
доска идёт по одному конвей-
еру, горбыль – по другому. Но 
без людей новое производ-
ство обойтись не может. 

Для обеспечения процес-
са требуется до десяти рабо-
чих. Они здесь, в основном 
из местных жителей. А вооб-
ще в группе компаний «Ис-
ток» работает порядка 150 
человек – одни на постоян-
ной основе, другие по форме 
сезонного трудоустройства 
(в основном это бригады ле-
созаготовителей, а лес, как 
известно, в наших краях за-
готавливается 3-4 месяца в 
году). Для лесорубов здесь и 
общежитие, и кухня с пова-
ром, да и зарплата неплохая.

Работать на территории 
района и не заниматься сель-
скохозяйственной деятельно-
стью просто невозможно. По-
номарёвы выкупили у сель-
чан земельные паи. Выстрои-
ли амбар ангарного типа для 
хранения зерна. Часть его 
пойдёт на корм своему скоту, 

а у СХП «Исток» табун лоша-
дей и небольшое стадо коров, 
другая будет выставлена на 
продажу. 

Новое производство от-
крыто без привлечения за-
ёмных средств. Пономарёв 
поясняет, что выручает их с 
сыном, возглавляющим ООО 
«Исток+», ещё одно направ-
ление деятельности – ло-
гистика, которое оказалось 
возможным благодаря со-
седству с железной дорогой 
и наличию тупиковой ветки. 
Сотрудничают они с газови-
ками, нефтяниками, склади-
руют и хранят трубы и про-
чие промышленные грузы.

А расчётная произво-
дительность нового цеха по 
переработке мелкотоварной 
древесины на паллетную за-
готовку за одну смену состав-
ляет 9 куб. м, за год – 1800 
куб. м. На первых порах ра-
бота будет идти в односмен-
ном режиме, в ближайшей 
перспективе – в две смены с 
организацией дополнитель-
ных рабочих мест.

Другому – цеху по произ-
водству европоддонов – от-
крытие ещё предстоит. Для 
него уже закуплена линия для 
производства европоддонов 
«Платон». 

В ближайшей перспекти-
ве – строительство цеха или 
заводика по производству 
пеллет для отопления. Вот 
такая прозрачная цепочка вы-
рисовывается, от которой по 
большому счёту одни только 
плюсы – рабочие места, про-
дукт глубокой переработки, 
топливо. 

С открытием цеха и Днём 
лесной и деревообрабатываю-
щей промышленности пред-
принимателей Пономарёвых 
и весь трудовой коллектив 
поздравили глава Тобольско-
го района Юрий Батт, заме-
ститель главы города Иван 
Нефидов, директор департа-
мента лесного комплекса Тю-
менской области Владимир 
Артановский.

АННА ЩеРбИНИНА, 
НИкОлАй лОскуТОВ 

(фОТО)
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официально

О внесении изменений в устав Тобольского муниципального района

РешеНИе
проект

            от __________ 2016 г.                                                    № _____

Руководствуясь Федеральным законом от 
06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих прин-
ципах организации местного самоуправления 
в Российской Федерации», Уставом Тоболь-
ского муниципального района, Дума Тоболь-
ского района решила:

1. Внести в Устав Тобольского муниципаль-
ного района, принятого постановлением Думы 
от 10 июня 2005 года № 172 (в редакции по-
становления Думы Тобольского муниципаль-
ного района от 12.08.2005 г. № 174, решений 
Думы от 14.03.2006 г. № 131; от 24.11.2006 г. 
№ 164; от 17.10.2007 г. № 207; от 15.05.2008 
№ 25; от 24.04.2009 № 65; от 27.11.2009 №  
91, от 13.05.2010 г. № 109, от 22.07.2010 г. № 
118, от 07.09.2010 г. № 127, от 25.11.2010 г. № 
132, от 31.01.2011 г. № 178, от 26.09.2011 № 
212, от 29.05.2012 № 251, от 27.11.2012 № 20, 
от 22.11.2013 № 78, от 27.05.2014 № 128, от 
03.12.2014 № 157, от 21.08.2015 № 223) (далее 
– Устав) следующие изменения:

1.1. Часть 3 статьи 1 Устава после слов 
«Российской Федерации» дополнить словами 
«(далее – Федеральный закон № 131-ФЗ).».

1.2. Часть 1 статьи 3 Устава изложить в но-
вой редакции:

«Муниципальный район имеет официаль-
ные символы: герб, флаг, отражающие исто-
рические, культурные, национальные и иные 
местные традиции, установленные Думой му-
ниципального района.».

1.3. В статье 6 Устава:
а) пункт 4 части 1 после слов «газоснаб-

жения поселений;» дополнить словами «в 
пределах полномочий, установленных законо-
дательством РФ;».

б) пункт 12 части 2 изложить в новой ре-
дакции:

«участие в организации деятельности 
по сбору (в том числе раздельному сбору) и 
транспортированию, твердых коммунальных 
отходов;»;

1.4. Части 1, 2 статьи 10 Устава изложить в 
новой редакции:

«1.  Муниципальные выборы органов 
местного самоуправления и должностных лиц 
местного самоуправления проводятся в слу-
чаях, предусмотренных настоящим Уставом. 
Муниципальные выборы проводятся на осно-
ве всеобщего равного и прямого избиратель-
ного права при тайном голосовании.

2. Муниципальные выборы назначаются 
районной Думой в сроки, предусмотренные 
действующим законодательством. В случаях, 
установленных федеральным законом, муни-
ципальные выборы назначаются соответству-
ющей избирательной комиссией муниципаль-
ного образования или судом.».

1.5. В статье 11 Устава:
а) часть 1 дополнить пунктом третьим сле-

дующего содержания:
«3) и иным основаниям, в случае их под-

тверждения в судебном порядке.». 
б) часть 2 дополнить пунктом третьим 

следующего содержания:
«3) и иным основаниям, в случае их под-

тверждения в судебном порядке.». 
1.6. В статье 13 Устава:
а) части 1, 2 изложить в новой редакции:
«1. Главой муниципального района для 

обсуждения с участием населения проектов 
муниципальных правовых актов муниципаль-
ного района по вопросам местного значения 
могут проводиться публичные слушания. 

2. Публичные слушания проводятся по ини-
циативе населения, районной Думы или Главы 
муниципального района. Решение о назначе-
нии публичных слушаний, инициированных 
населением или районной Думой, принимает 
районная Дума, а о назначении публичных слу-
шаний, инициированных Главой – Глава муни-
ципального района.»;

б) абзац 2 пункта 4 части 3 исключить.
1.7. В статье 16 Устава:
а) пункт 2 части 3 изложить в новой ре-

дакции:
«иных органов, в соответствии с феде-

ральным законом.».
1.8. Часть 7 статьи 19 дополнить абзацем 

вторым следующего содержания:
«Управление и (или) распоряжение районной 

Думой или отдельными депутатами (группами 
депутатов) в какой бы то ни было форме сред-
ствами местного бюджета в процессе его испол-
нения не допускаются, за исключением средств 
местного бюджета, направляемых на обеспече-
ние деятельности районной Думы и депутатов.».

1.9. В части 1 статьи 21 Устава слово «рас-
поряжения» исключить.

1.10. Пункт 5 части 1 статьи 24 Устава из-
ложить в новой редакции:

 «5) в случае увеличения численности из-
бирателей муниципального района более чем 
на 25 процентов, произошедшего вследствие 
изменения границ муниципального района.».

 1.11. В статье 26 Устава: 
а) пункт 11 части 1 изложить в новой ре-

дакции:
 «11) в иных случаях, установленных фе-

деральными законами.».
б) часть 1 дополнить абзацем следующего 

содержания:
«Полномочия депутата районной Думы 

прекращаются досрочно в случае несоблюде-
ния ограничений, установленных Федераль-
ным законом №131-ФЗ».

1.12. В статье 27 Устава:
а) часть 3 дополнить абзацем следующего 

содержания:
«Кандидатом на должность Главы района 

может быть зарегистрирован гражданин, ко-
торый на день проведения конкурса не имеет 
в соответствии с Федеральным законом от 12 
июня 2002 года № 67-ФЗ «Об основных гаран-
тиях избирательных прав и права на участие в 
референдуме граждан РФ» ограничений пас-
сивного избирательного права для избрания 
выборным должностным лицом местного са-
моуправления.»;

б) часть 5 дополнить абзацем следующего 
содержания:

«Районной Думе для проведения голосо-
вания по кандидатурам на должность Главы 
района представляется не менее двух зареги-
стрированных конкурсной комиссией канди-
датов.»;

в) в части 10 слово «Назначенным» заме-
нить на слово «Избранным».

1.13. В статье 30 Устава:
а) часть 3 изложить в новой редакции:
«3. Полномочия Главы района прекраща-

ются досрочно в случае:
1) смерти;
2) отставки по собственному желанию;
3) удаления в отставку в соответствии со 

статьей 74.1 Федерального закона №131-ФЗ;
4) отрешения от должности в соответствии 

со статьей 74 Федерального закона №131-ФЗ;
5) признания судом недееспособным или 

ограниченно дееспособным;
6) признания судом безвестно отсутствую-

щим или объявления умершим;
7) вступления в отношении его в законную 

силу обвинительного приговора суда;
8) выезда за пределы Российской Федера-

ции на постоянное место жительства;
9) прекращения гражданства Российской 

Федерации, прекращения гражданства ино-
странного государства – участника междуна-
родного договора Российской Федерации, в 
соответствии с которым иностранный граж-
данин имеет право быть избранным в органы 
местного самоуправления, приобретения им 
гражданства иностранного государства либо 
получения им вида на жительство или иного 
документа, подтверждающего право на по-
стоянное проживание гражданина Российской 
Федерации на территории иностранного госу-
дарства, не являющегося участником между-
народного договора Российской Федерации, 
в соответствии с которым гражданин Россий-
ской Федерации, имеющий гражданство ино-
странного государства, имеет право быть из-
бранным в органы местного самоуправления;

10) отзыва избирателями;
11) установленной в судебном порядке 

стойкой неспособности по состоянию здоро-
вья осуществлять полномочия Главы района;

12) преобразования муниципального рай-
она, осуществляемого в соответствии с Феде-
ральным законом, а также в случае упраздне-
ния муниципального района;

13) увеличения избирателей муници-
пального района более чем на 25 процентов, 
произошедшего вследствие изменения границ 
муниципального района или объединения 
района с городским округом;

14) в иных случаях, предусмотренных фе-
деральным законом.

Полномочия Главы района прекращаются до-
срочно в случае несоблюдения ограничений, уста-
новленных Федеральным законом № 131-ФЗ.».

б) дополнить частью 6 следующего содер-
жания:

«6. Администрация Тобольского района 
обеспечивает в пределах своих полномочий 
доступ к информации о своей деятельности, 
в том числе путем освещения ее в региональ-
ных и местных средствах массовой информа-
ции, в соответствии с действующим законода-
тельством.».

1.14. Дополнить Устав статьей 30.1 сле-
дующего содержания:

«Статья 30.1. Гарантии осуществления 
полномочий Главы района 

1. К гарантиям осуществления полномо-
чий Главы района относятся:

1) условия работы, необходимые для ис-
полнения полномочий;

2) оплата труда;
3) отдых и ежегодный оплачиваемый от-

пуск;
4) пенсия за выслугу лет.
2. Для исполнения полномочий Главе 

района обеспечиваются следующие условия 
работы:

– служебное помещение, оборудованное 
мебелью, оргтехникой и средствами связи; 

– транспортное обслуживание в служеб-
ных   целях;

– компенсация командировочных расходов 
в соответствии с действующим законодатель-
ством.

3. Оплата труда Главы района производит-
ся в виде ежемесячного денежного содержа-
ния, которое состоит из должностного оклада, 
а также из ежемесячных и иных дополнитель-
ных выплат, определяемых муниципальными 
правовыми актами в соответствии с законода-
тельством РФ и Тюменской области.

4. Отдых обеспечивается в соответствии с 
трудовым законодательством. Главе района пре-
доставляется ежегодный отпуск с сохранением 
замещаемой должности и денежного содержа-
ния. Ежегодный оплачиваемый отпуск состоит 
из основного оплачиваемого отпуска и допол-
нительных оплачиваемых отпусков. Ежегодный 
основной оплачиваемый отпуск предоставляет-
ся продолжительностью 30 календарных дней. 
Дополнительные оплачиваемые отпуска предо-
ставляются продолжительностью:

– за ненормированный рабочий день – 10 
календарных дней;

– за выслугу лет – в количестве дней, рав-
ном установленному муниципальными право-
выми актами для муниципальных служащих 
Тобольского района.

5. Пенсия за выслугу лет Главе райо-
на устанавливается в порядке, аналогичном 
установленному для муниципальных слу-
жащих Тобольского района в соответствии с 
законодательством Российской Федерации и 
Тюменской области.

6. Финансовое обеспечение установлен-
ных в соответствии с настоящей статьей га-
рантий производится в пределах средств, 
предусмотренных в бюджете Тобольского 
района на обеспечение деятельности Главы 
района.»

1.15. Статью 31 Устава изложить в новой 
редакции:

«31. Муниципальные правовые акты му-
ниципального района

1. По вопросам местного значения населе-
ние муниципального района непосредственно 
и (или) органы местного самоуправления и 
должностные лица местного самоуправления 
принимают муниципальные правовые акты.

2. По вопросам осуществления отдельных 
государственных полномочий, переданных ор-
ганам местного самоуправления муниципаль-
ного района федеральными законами и зако-
нами Тюменской области, могут приниматься 
муниципальные правовые акты на основании 
и во исполнение положений, установленных 
соответствующими федеральными законами, 
и (или) законами Тюменской области. 

3. В систему муниципальных правовых 
актов входят:

1) Устав муниципального района, правовые 
акты, принятые на местном референдуме;

2) решения районной Думы (решения, 
устанавливающие правила, обязательные для 
исполнения на территории муниципального 
района; решение об удалении главы муни-
ципального образования в отставку, а также 
решения по вопросам организации деятель-
ности районной Думы и по иным вопросам, 
отнесенным к ее компетенции федеральными 
законами законами Тюменской области, на-
стоящим уставом);

3) правовые акты Главы района;
4) постановления администрации райо-

на, издаваемые Главой района по вопросам 
местного значения и вопросам, связанным с 
осуществлением отдельных государственных 
полномочий, переданных органам местного 
самоуправления федеральными законами и 
законами Тюменской области, а также рас-
поряжения администрации района, издавае-

мые Главой района по вопросам организации 
работы районной администрации.

4. Устав муниципального района и оформ-
ленные в виде правовых актов решения, при-
нятые на местном референдуме, являются 
актами высшей юридической силы в системе 
муниципальных правовых актов, имеют пря-
мое действие и применяются на всей террито-
рии муниципального района.

Иные муниципальные правовые акты не 
должны противоречить настоящему Уставу и 
правовым актам, принятым на местном рефе-
рендуме.

5. Проекты муниципальных правовых актов 
могут вноситься депутатами районной Думы, 
Главой района, Председателем районной Думы, 
прокурором района, инициативными группами 
граждан, иными субъектами правотворческой 
инициативы в соответствии с действующим за-
конодательством и настоящим Уставом.

6. Порядок внесения проектов муници-
пальных правовых актов, перечень и форма 
прилагаемых к ним документов устанавли-
ваются нормативным правовым актом органа 
местного самоуправления или должностного 
лица местного самоуправления, на рассмотре-
ние которых вносятся указанные проекты. 

7. Муниципальные правовые акты, при-
нятые органами местного самоуправления, 
подлежат обязательному исполнению на всей 
территории муниципального района.

За неисполнение муниципальных право-
вых актов предусмотрена ответственность в 
соответствии с действующим законодатель-
ством.

8. Муниципальные правовые акты вступа-
ют в силу в порядке, установленном настоя-
щим Уставом. 

9. Муниципальные нормативные право-
вые акты, затрагивающие права, свободы и 
обязанности человека и гражданина, вступа-
ют в силу после их официального опублико-
вания (обнародования).

Муниципальные нормативные правовые 
акты, за исключением указанных в абзаце 1 
настоящей части, вступают в силу со дня их 
принятия, если иное не предусмотрено в на-
стоящем Уставе или тексте муниципального 
нормативного правового акта.

Опубликование муниципального норма-
тивного правового акта осуществляется по-
средством размещения полного текста муни-
ципального нормативного правового акта и 
его приложений в средствах массовой инфор-
мации в течение 10 дней со дня принятия (из-
дания). Опубликование приложений к муни-
ципальному нормативному правовому акту не 
осуществляется, если в тексте муниципально-
го нормативного правового акта предусмотре-
но его обнародование в местах, обеспечиваю-
щих возможность ознакомления с ним граж-
дан. Опубликование муниципального норма-
тивного правового акта о внесении изменений 
и дополнений в устав района осуществляется 
в течение семи дней со дня его поступления 
из территориального органа уполномоченного 
федерального органа исполнительной власти 
в сфере регистрации уставов муниципальных 
образований.

10. Если для реализации решения, принято-
го путем прямого волеизъявления населения му-
ниципального района, дополнительно требуется 
принятие (издание) муниципального правового 
акта, орган местного самоуправления или долж-
ностное лицо местного самоуправления, в ком-
петенцию которых входит принятие (издание) 
указанного акта, обязаны в течение 15 дней со 
дня вступления в силу решения, принятого на 
местном референдуме, определить срок подго-
товки и (или) принятия соответствующего му-
ниципального правового акта. Указанный срок 
не может превышать три месяца. 

11. Муниципальные правовые акты могут 
быть отменены или их действие может быть 
приостановлено органами местного самоуправ-
ления или должностными лицами местного 
самоуправления, принявшими (издавшими) со-
ответствующий муниципальный правовой акт, в 
случае упразднения таких органов или соответ-
ствующих должностей либо изменения перечня 
полномочий указанных органов или должност-
ных лиц – органами местного самоуправления 
или должностными лицами местного самоу-
правления, к полномочиям которых на момент 
отмены или приостановления действия муни-
ципального правового акта отнесено принятие 
(издание) соответствующего муниципального 
правового акта, а также судом: в части, регу-
лирующей осуществление органами местного 
самоуправления отдельных государственных 
полномочий, переданных им федеральными 
законами и законами субъектов РФ, – уполно-
моченным органом государственной власти РФ 
(уполномоченным органом государственной 
власти субъекта РФ).

Окончание на 4 стр.



«Советская Сибирь» № 75 (7901) от 17 сентября 2016 г. 4 стр.
Начало на 3 стр.
Действие муниципального правового 

акта, не имеющего нормативного характера, 
незамедлительно приостанавливается при-
нявшим (издавшим) его органом местного 
самоуправления или должностным лицом 
местного самоуправления в случае получе-
ния соответствующего предписания Упол-
номоченного при Президенте Российской 
Федерации по защите прав предпринимате-
лей, выданного в соответствии с законода-
тельством РФ об уполномоченных по защи-
те прав предпринимателей. Об исполнении 
полученного предписания исполнительно-
распорядительные органы местного самоу-
правления или должностные лица местного 
самоуправления обязаны сообщить Уполно-
моченному при Президенте РФ по защите 
прав предпринимателей в трехдневный срок, 
а представительные органы местного самоу-
правления – не позднее трех дней со дня при-
нятия ими решения.

Признание по решению суда закона субъ-
екта Российской Федерации об установлении 
статуса муниципального образования недей-
ствующим до вступления в силу нового зако-
на субъекта Российской Федерации об уста-
новлении статуса муниципального образова-
ния не может являться основанием для при-
знания в судебном порядке недействующими 
муниципальных правовых актов указанного 
муниципального образования, принятых до 
вступления решения суда в законную силу, 
или для отмены данных муниципальных 
правовых актов.

12. Муниципальные правовые акты не 
должны противоречить Конституции Рос-
сийской Федерации, федеральным консти-
туционным законам, федеральным законам 
и иным нормативным правовым актам Рос-
сийской Федерации, а также Уставу, законам, 
иным нормативным правовым актам Тюмен-
ской области, настоящему Уставу.

13. Муниципальные нормативные право-
вые акты, затрагивающие вопросы осущест-
вления предпринимательской и инвести-
ционной деятельности, в целях выявления 
положений, необоснованно затрудняющих 
осуществление предпринимательской и ин-
вестиционной деятельности, подлежат экс-
пертизе, проводимой органами местного 
самоуправления в порядке, установленном 
муниципальными нормативными правовыми 
актами в соответствии с законом Тюменской 
области.

Проекты муниципальных нормативных 
правовых актов, устанавливающие новые 
или изменяющие ранее предусмотренные 
муниципальными нормативными правовыми 
актами обязанности для субъектов предпри-
нимательской и инвестиционной деятель-
ности, подлежат оценке регулирующего воз-
действия, проводимой органами местного 
самоуправления в порядке, установленном 
муниципальными нормативными правовыми 
актами в соответствии с законом Тюменской 
области, за исключением:

1) проектов нормативных правовых актов 
Думы муниципального района, устанавлива-
ющих, изменяющих, приостанавливающих, 
отменяющих местные налоги и сборы;

2) проектов нормативных правовых актов 
Думы муниципального района, регулирую-
щих бюджетные правоотношения.

Оценка регулирующего воздействия про-
ектов муниципальных нормативных право-
вых актов проводится в целях выявления 
положений, вводящих избыточные обязан-
ности, запреты и ограничения для субъектов 
предпринимательской и инвестиционной 
деятельности или способствующих их вве-
дению, а также положений, способствую-
щих возникновению необоснованных рас-
ходов субъектов предпринимательской и 
инвестиционной деятельности и местных 
бюджетов.».

1.16. В статье 34 Устава:
а) в пункте 2 части 3 слова «муниципаль-

ного района» заменить на слова «сельского 
поселения»;

б) пункт 8 после слов «имущества посе-
ления» дополнить словами «управлению и 
распоряжению земельными участками»;

в) пункт 3 части 4 изложить в новой ре-
дакции:

«участие в организации деятельности 
по сбору (в том числе раздельному сбору) и 
транспортированию твердых коммунальных 
отходов;».

1.17. Статью 35 Устава изложить в новой 
редакции:

«Статья 35. Избирательная комиссия му-
ниципального района

1. Избирательная комиссия муниципаль-
ного района (далее также – Избирательная 
комиссия) организует подготовку и прове-

дение муниципальных выборов, местного 
референдума, голосования по отзыву де-
путата, члена выборного органа местного 
самоуправления, выборного должностного 
лица местного самоуправления, голосования 
по вопросам изменения границ муниципаль-
ного образования, преобразования муници-
пального образования.

Избирательная комиссия муниципально-
го района может не формироваться, в случае 
если решением Избирательной комиссии Тю-
менской области полномочия избирательной 
комиссии муниципального района были воз-
ложены на территориальную избирательную 
комиссию.

2. Избирательная комиссия является му-
ниципальным органом, который не входит в 
структуру органов местного самоуправле-
ния.

3. Порядок формирования и полномочия 
Избирательной комиссии устанавливаются 
федеральным законом и принимаемым в со-
ответствии с ним законом Тюменской обла-
сти, а также настоящим Уставом.

4. Избирательная комиссия муниципаль-
ного района не обладает правами юридиче-
ского лица.

5. Деятельность избирательной комиссии 
осуществляется коллегиально. Избиратель-
ная комиссия правомочна приступить к рабо-
те, если ее состав сформирован не менее чем 
на две трети от установленной численности 
ее членов.

6. Срок полномочий избирательной ко-
миссии составляет пять лет. Если срок пол-
номочий избирательной комиссии истекает 
в период избирательной кампании, после 
назначения референдума и до окончания 
кампании референдума, в которых участвует 
данная комиссия, срок ее полномочий прод-
левается до окончания этой избирательной 
кампании, кампании референдума.

7. Избирательная комиссия состоит из 10 
членов комиссии с правом решающего голо-
са. Состав избирательной комиссии утверж-
дается решением районной Думы. Решение 
о формировании избирательной комиссии, а 
также список членов комиссии публикуются 
(обнародуются) в средствах массовой инфор-
мации.

1.18. Части 2,3 статьи 39 Устава изложить 
в следующей редакции:

«2. Должности муниципальной службы 
муниципального района устанавливаются 
муниципальными правовыми актами в со-
ответствии с Реестром должностей муни-
ципальной службы в Тюменской области, 
утвержденных законом Тюменской области.

3. Квалификационные требования к уров-
ню профессионального образования, стажу 
муниципальной службы (государственной 
службы) или стажу работы по специально-
сти, профессиональным знаниям и навыкам, 
необходимым для исполнения должностных 
обязанностей, устанавливаются в соответ-
ствии с законом Тюменской области согласно 
классификации должностей муниципальной 
службы.».

1.19. Часть 1 статьи 40 Устава изложить в 
новой редакции:

«1. Поступление гражданина на муници-
пальную службу осуществляется в результа-
те назначения на должность муниципальной 
службы на условиях трудового договора в 
соответствии с трудовым законодательством 
с учетом особенностей, предусмотренных 
Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-
ФЗ «О муниципальной службе в Российской 
Федерации».

 1.20. Статью 41 Устава дополнить статью 
частью 7 следующего содержания:

«7. В случаях возникновения у муници-
пального района права собственности на 
имущество, не соответствующее требовани-
ям частей 3, 4, 5, 6 настоящей статьи, указан-
ное имущество подлежит перепрофилирова-
нию (изменению целевого назначения иму-
щества) либо отчуждению. Порядок и сроки 
отчуждения такого имущества устанавлива-
ются федеральным законом.».

1.21.Часть 4 статьи 41 Устава дополнить 
пунктом 3 следующего содержания:

«3) для решения вопросов, право реше-
ния которых предоставлено органам местно-
го самоуправления федеральными законами 
и которые не отнесены к вопросам местного 
значения.».

1.22. В части 3 статьи 42 Устава после 
слов «муниципального имущества» допол-
нить словами «в соответствии с федераль-
ным законодательством.».

1.23. Статью 46 изложить в новой редакции:
«Статья 46. Доходы бюджета муници-

пального района
Формирование доходов местного бюдже-

та осуществляется в соответствии с бюджет-

Информация о возможности приобретения земельных участков из земель 
сельскохозяйственного назначения, находящихся в муниципальной 
собственности и выделенных в счет земельных долей, находящихся 

в муниципальной собственности

Администрация Полуяновского сельского 
поселения в соответствии с частью 5.1. статьи 
10 Федерального закона от 24 июля 2002 года 
№ 101-ФЗ «Об обороте земель сельскохозяй-
ственного назначения» информирует о воз-
можности приобретения в собственность или 
аренду земельного участка с кадастровым но-
мером 72:16:1806001:97 площадью 1044754 
кв.м и земельного участка с кадастровым 
номером 72:16:1805003:28 площадью 859392 
кв.м, расположенных в Тюменской области, 
Тобольский район, Полуяновское с/п. Катего-
рия земель: земли сельскохозяйственного на-
значения. Разрешенное использование: веде-
ние крестьянского (фермерского) хозяйства.

Земельные участки вправе приобрести в 

течение шести месяцев с момента государ-
ственной регистрации права муниципаль-
ной собственности на указанные земельные 
участки, без проведения торгов, сельскохо-
зяйственная организация или крестьянское 
(фермерское) хозяйство, использующие зе-
мельный участок. Цена земельного участка 
устанавливается в размере 15% его кадастро-
вой стоимости, а арендная плата – в размере 
0,3% его кадастровой стоимости.

С заявлением о заключении договора 
купли-продажи или договора аренды земель-
ного участка обращаться по адресу: 626156, 
Тюменская область, г. Тобольск, ул. С. Реме-
зова, 24 (администрация Тобольского муни-
ципального района).

ным законодательством Российской Федера-
ции, законодательством о налогах и сборах 
и законодательством об иных обязательных 
платежах.».

1.24. Статью 49 Устава изложить в новой 
редакции:

«Статья 49. Участники бюджетного про-
цесса и исполнение бюджета муниципально-
го района

1. Перечень участников бюджетного про-
цесса определяется бюджетным законода-
тельством.

2. Руководитель финансового органа ад-
министрации района назначается на долж-
ность из числа лиц, отвечающих квалифи-
кационным требованиям, установленным 
уполномоченным Правительством Россий-
ской Федерации федеральным органом ис-
полнительной власти.

3.Кассовое обслуживание исполнения 
бюджета муниципального района осущест-
вляется в порядке, установленном Бюджет-
ным кодексом Российской Федерации.».

1.25. В статье 57 часть 2 исключить.
1.26. статью 58 изложить в новой редак-

ции:

«Статья 58. Гарантии прав поселений, 
входящих в состав муниципального района

Население поселений, органы и долж-
ностные лица местного самоуправления по-
селений, входящих в состав муниципального 
района, участвуют в формировании район-
ных органов местного самоуправления на 
равных началах.».

1.27. В части 6 статьи 63 слова «Предсе-
датель районной Думы» заменить на слова 
«Глава района».

1.28. В части 3 статьи 66 слова «проект 
контракта с Главой района,» исключить. 

 2. Настоящее решение вступает в силу со 
дня его официального опубликования после 
государственной регистрации.

 Изменения в части положений, касаю-
щихся Главы муниципального образования, 
вступают в силу со дня истечения срока 
полномочий Главы муниципального образо-
вания, избранного до дня вступления в силу 
закона Тюменской области от 31.03.2015           
№ 29, а именно части 1, 2 статьи 11, частей 1, 
2 статьи 27.  

Глава муниципального 
образования                      Ю.ф. Зевакин

сведения
о поступлении и расходовании средств избирательных фондов кандидатов 

в депутаты на повторных выборах в Думу Ворогушинского сельского 
поселения Тобольского муниципального района третьего созыва 

по одномандатному избирательному округу № 7

        по состоянию на «15» сентбря 2016 года
в рублях

№
№

 п
/п Фамилия, 

имя, отчество 
кандидата

Поступило средств 
в избирательный фонд Израсходовано  средств Возвращено средств

из них: из них:

В
се

го

от юридических лиц, 
внесших пожертво-
вания на сумму бо-
лее чем 25 тыс. руб. В

се
го

по финансовой опе-
рации по расходо-
ванию средств на 
сумму более чем 

50 тыс. руб.

В
се

го

в том числе:

на
им

ен
ов

ан
ие

 ж
ер

т-
во

ва
те

ля

су
мм

а

ос
но
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ни

е 
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су
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на
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е
ю
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ди

че
-
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ог

о 
ли

ца

да
та

су
мм

а

1. Кашапов Камиль 
Ризванович 0 0 0

Председатель ИкМО 
Ворогушинского сельского поселения                                    З.Т. сайдашева

сведения
о поступлении и расходовании средств избирательного фонда кандидата 

в депутаты на дополнительных выборах  в Думу ермаковского сельского 
поселения Тобольского муниципального района  третьего созыва 

по одномандатному избирательному округу № 1 

                                                         по состоянию на «15» сентября 2016 года
в рублях

№
№

 п
/п Фамилия, 

имя, отчество 
кандидата

Поступило средств 
в избирательный фонд Израсходовано средств Возвращено 

средствиз них: из них:

В
се

го

от юридических лиц, 
внесших пожертво-

вания на сумму более 
чем 25 тыс. руб.

В
се

го

по финансовой операции 
по расходованию средств 

на сумму более чем 50 
тыс. руб.

В
се

го
в том числе:

на
им

ен
ов

ан
ие

 
ж
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тв
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ел
я

су
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а
 о

сн
ов

ан
ие

 
во

зв
ра

та

су
мм

а

на
им

е-
но

ва
ни

е
ю

ри
ди
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а

Маркова 
Любовь 
Михайловна

0 0 0

Председатель ИкМО 
ермаковского сельского поселения                                    с.л. ерофеева
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круглый стол

Как оздоровить общество?
Ответ на этот вопрос 
искали в ходе заседания 
тематического круглого 
стола в селе Абалак.
День трезвости известен 

в России с 1914 года. Он был 
учреждён решением святей-
шего Синода и приурочен к 
поминовению пророка Ио-
анна Предтечи (Крестителя). 
Служители церкви, образо-
ванные люди пытались таким 
образом объединить обще-
ство идеей избавления от ал-
когольной зависимости.

Традиция была скоро за-
брошена, но спустя сто лет 
возобновилась. Тема отрез-
вления общества не утратила 
своей актуальности.

В рамках Всероссийского 
дня трезвости и проводился 
круглый стол в Абалаке. Ор-
ганизатором его выступили 
специалисты комплексного 
центра социальной защиты 
населения (КЦСОН) Тоболь-
ского района совместно с 
представителями обществен-
ности сельского поселения.

За круглым столом, кото-
рый проходил в помещении 
библиотечного филиала, со-
брались ветераны и совсем 
молодые люди, родители, 
соцработники и люди творче-
ского труда. Открывая встре-
чу, специалист по работе с 
семьёй центра Татьяна Лан-
бина привела статистические 
данные, которые заставляют 
задуматься.

Каждый третий россиянин 
злоупотребляет алкоголем.

Среднестатистический 
житель РФ выпивает 20 ли-
тров водки в год.

Каждый восьмой води-
тель в России, ставший вино-
вником ДТП, находился под 
воздействием алкоголя.

О формировании систе-
мы духовных ценностей, 
мотивации к здоровому об-
разу жизни рассуждал пред-
ставитель Свято-Знаменского 

монастыря отец Серафим. Он 
обратил особое внимание на 
значимость семьи. Именно 
здесь ребёнок, вступающий 
в жизнь, учится добру, ответ-
ственности, порядочности. 
В этом вопросе солидарны 
с ним были и культработник 
Елена Евсеева, и участковый 
специалист по соцработе 
Виктория Надеина.

Председатель местного 
совета ветеранов Вера Коз-
лова рассказала о том, как 
работает в этом направлении 
местная первичка. Активи-
сты за короткий срок успели 
разработать немало новых 
форм работы. 

Областной проект «Диа-
лог поколений», который 
стартовал в июле этого года в 
Тюменской области, абалак-
ские пенсионеры восприня-
ли как призыв к действию. 
Первым коллективным де-
лом, которое помогло объеди-
нить детей и родителей, стало 
оформление клумбы около 
магазина в центре села.

– Сколько потом радости 
было на лицах ребятишек, 
проходящих мимо. Ведь в 

красивое дело вложена была 
частичка труда их семьи, – 
рассказала Вера Алексеевна.

Во время школьных ка-
никул активисты организо-
вали «Ветеранский патруль», 
взяв на себя контроль мест 
летнего купания. Вечерами 
бабушки на велосипедах со-
вершали прогулки по улицам 
села, отслеживая местона-
хождение детей в вечернее 
время, проводя разъясни-
тельную работу с детьми и 
взрослыми. 

Творческие люди, кото-
рых немало в ветеранской 
среде, организовали для де-
тишек и взрослых из мало-
обеспеченных и проблемных 
семей различные мастер-
к л а с с ы .  О р г а н и з ато р ом 
одного из них выступила ве-
теран труда Сара Теплицкая, 
в прошлом работник обще-
пита. Она успешно проводит 
кулинарные уроки. Под её 
руководством девочки гото-
вят различные блюда, учатся 
делать осенние заготовки.

Заседание прошло в не-
формальной обстановке. От-
лично поработали на нём 

психолог КЦСОН Оксана 
Цыганенко, специалист центра 
занятости населения г. То-
больска и Тобольского райо-
на Людмила Семухина. В 
завершение круглого стола 
его участников ждал мастер-
класс, проведённый инструк-
тором по трудовой деятельно-
сти КЦСОН Оксаной Носач.

 
клАРА куТуМОВА

НИкОлАй лОскуТОВ 
(фОТО)                   

профориентация

Шаг в будущее
Первый день нового 
учебного года в школах 
Тобольского района 
начался с обсуждения 
важной темы. На 
состоявшихся в рамках 
Всероссийского 
профориентационного 
дня открытых уроках и 
мероприятиях разговор 
шёл о выборе будущей 
профессии.
Как рассказала спе-

циалист районного центра 
творчества Олеся Рудченко, 
гостями школьников стали 
известные люди. Перед ре-
бятами Байкаловской школы 
выступили главный зоотех-
ник ООО «Рассвет» Гульба-
ра Юмашева, председатель 
сельской думы и директор 
Байкаловского ДК Юрий 
Зевакин, ветеран педагоги-
ческого труда Валентина Ку-
гаевская.

Поделившись жизненным 
опытом, гости напомнили 
школьникам, что будущее 
села во многом зависит от 
молодой смены, а чтобы быть 
полезным, востребованным, 
необходимо сделать правиль-
ный выбор.

Увлекательную и полезную 
игру «Шаги к профессии» про-
вели для 60 старшеклассников 
Масловской и Бизинской школ 
специалисты по работе с моло-
дёжью центра творчества.

В ходе одного из этапов 
старшеклассники прошли 

диагностику профессиональ-
ного самоопределения. По 
результатам тестирования 
получили рекомендации для 
поступления в учебные заве-
дения, в соответствии с жела-
ниями, способностями, инди-
видуальными особенностями 
подростков.

Видеоярмарка учебных 
мест помогла школьникам 
детально ознакомиться со 
специальностями, которые 
можно получить в учебных 
заведениях Тобольска. Здесь 
была представлена реклама 
учебных заведений, инфор-
мация о порядке набора, про-
цедуре зачисления, програм-
ме обучения и т.д. 

Словом, день у старше-
классников выдался насы-
щенным. Каждый получил 
буклеты, памятки, информа-
ционные листовки. 

клАРА РАхИМОВА

короткой строкой

Дружный строй ГТО
Юные спортсмены лайтамакской школы сдавали 
нормативы всероссийского комплекса.
В школах Заболотья сильны спортивные традиции. Из стен 

Лайтамакской школы вышло немало отличных лыжников. Се-
годняшнее поколение старается тоже активно приобщаться к 
здоровому образу жизни. 

Нормативы Всероссийского физкультурно-спортивного 
комплекса «Готов к труду и обороне» сдавали 85 школьников. 
Юные спортсмены состязались в беге на короткую и среднюю 
дистанции, прыжках в длину с места, метании мяча и гранаты, 
подтягивании, сгибании и разгибании лёжа на полу.

Добровольцы 
трезвости

Ребята из волонтёрского отряда «Рука в руке» 
бизинской школы приняли активное участие в 
мероприятиях областного Дня трезвости. 
В школе прошли различные мероприятия – единый урок 

«Быть здоровым – здорово!», информационные перемены с 
показом видеороликов о вреде алкоголя, тематические клас-
сные часы. 

– С буклетами и листовками, пропагандирующими здоро-
вый образ жизни, волонтёры вышли на улицы села, где вруча-
ли их односельчанам и прохожим. Так ребята заявили о своём 
участии в областной акции «Трезвое село», – рассказывает ру-
ководитель волонтёрского отряда Марина Глебова.

Осенний вернисаж
18 сентября широко распахнутся двери всех 
учреждений культуры Тобольского района.
Фестиваль «Осенний вернисаж», который проходит в рам-

ках празднования 72 годовщины образования Тюменской об-
ласти, приглашает односельчан на концертные и развлекатель-
ные программы.

Их ждут выставки цветов и рисунков, осенние посиделки, 
спортивные состязания, конкурсы и игры. Мастеровые люди и 
огородники-садоводы представят поделки и дары осени.

Две бригады автоклубов районного центра культуры побы-
вают в этот день в гостях у жителей Епанчиной, Михайловки, 
Масловой, Татарских Медянок и Башковой. 

Во славу Родины
Песни о доблести, подвиге и мужестве вновь 
зазвучат в полный голос на зональном этапе 
традиционного молодёжного регионального 
фестиваля-конкурса военно-патриотической песни 
«Димитриевская суббота».
В предстоящий вторник в Абалакском ДК соберутся ис-

полнители и творческие коллективы из близлежащих райо-
нов. Готовятся выйти на сцену и представители нашего – 
Юлия Шабанова, Дарья Паршукова, ВИА «Ритмы сердца» 
и Горизонт» из Абалака, Оксана Друзякина (Полуянова), 
Татьяна Ильиных (Кутарбитка), Диана Джамбаева участвуют 
в конкурсе не первый год. Дебютом станет конкурс для куль-
тработника центра культуры Араксии Борисенко.

Красивый возраст
стать участником этого фотоконкурса, объявленного 
районной центральной библиотекой в рамках 
областной акции «Пусть осень жизни будет золотой!», 
может каждый молодой человек от 14 до 35 лет.
Конкурс проходит по номинациям «Когда мы были моло-

дыми», «Старость меня дома не застанет», « Бабушка рядыш-
ком с дедушкой», «С заботой о ближнем». Каждый участник 
может прислать не более трёх фотографий в каждой номи-
нации.

Работы принимаются на электронную почту ЦРБ 
bibl.r.tob28@mail.ru. Конкурс заканчивается 1 октября.

Кумир поколения 
Эдуард Асадов… кто не зачитывался его стихами, не 
переписывал их в тетрадки. 
Сборников тогда было немного, а поэзия Асадова никого 

не оставляла равнодушным. Она и сегодня волнует и трево-
жит. О судьбе и поэтической билографии Асадова в день его 
рождения (10 сентября ему исполнилось бы 93 года) вспоми-
нали читатели Хмелёвской библиотеки. 

ПОДГОТОВИлА клАРА лАРИНА
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сетовский совет ветеранов и администрация 
сельского поселения от всей души поздравляют 

августовских и сентябрьских юбиляров: с 80-лети-
ем – Леонарду Павловну Бальчугову, Владимира 

Николаевича Паньшина; с 65-летием – Валентину 
Михайловну Баженову, Идриса Абтулловича Барие-

ва; с 60-летием – Галину Андреевну Абышеву, Нину 
Леонидовну Фёдорову, и всех именинников августа, 
сентября. Здоровья, удачи и положительных эмоций.
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18 сентября +7+14, дождь, ветер ю, 2-3 м/с  19 сентября +8+16, ясно, ветер юв, 2-4 м/с  20 сентября +9+12, дождь, ветер юв, 3 м/сПОГОДА:

ПРОДАМ 3-комнатную квартиру, 83 м2, в двухэтажном 
кирпичном доме в Кутарбитке. Земельный участок. 

Цена 750 тыс. руб., торг, варианты. Тел.: 8-982-982-19-48.

ПРОДАМ печки для бани, ворота, оградки, беседки. 
Тел.: 8-982-982-19-48.

ПРОДАМ NISSAN QASHQAI 1.6 TEKNA 2008 г.в., 
пробег 129 тыс.км. Цена 545 тыс. руб. Тел.: 8-904-873-66-11.

клуб трезвости 
и здорового образа жизни «сОРАТНИк». 

Кодирование от алкогольной 
и никотиновой зависимости. 

Тел.: 25-50-51, 8-922-262-50-16.

ТИПОГРАФИЯ ПОЛНОГО ЦИКЛА. 
Ул. Октябрьская, 48, тел.: 22-67-55.

Администрация Карачинского сельского поселения вы-
ражает искренние соболезнования родным и близким по 
поводу преждевременного ухода из жизни 

ТРухИНА Александра Матвеевича.

Администрация Ворогушинского сельского поселения 
с прискорбием извещает о преждевременном уходе из жиз-
ни ТРухИНА Александра Матвеевича.

Выражаем искренние соболезнования родным и близ-
ким.

спорт

Гордимся земляками
Путь в большой 
спорт у Ильи Ново-
пашина (Прииртыш-
ский) и екатерины 
санниковой (санни-
ково) начинался с де-
ревенской лыжни. 
Они были неоднократ-

ными призёрами и побе-
дителями районных со-
стязаний. Перспектив-
ных ребят заметили, и вот 
уже в течение нескольких 
лет Илья и Катя занима-
ются в областном центре 
подготовки спортивного 
резерва.

График учёбы и тренировочной работы в центре напря-
жённый, иначе в спорте нельзя. Но приезжая домой, наши 
спортсмены обязательно принимают участие в спортивной 
жизни района. 

И нетрудно представить, как болели за своих ребят, волно-
вались семьи Новопашиных и Санниковых, их односельчане, 
ожидая результатов завершившегося недавно в Тюмени пер-
венства страны по летнему биатлону.

Илья и Екатерина в составе сборной Тюменской области 
выступили достойно. В индивидуальной гонке среди юношей 
победа досталась Новопашину, который на 17 секунд опередил 
соперника из Москвы. А Санникова показала лучший резуль-
тат среди девушек!

клАРА лАРИНА

Золотые правила Арины

ученица 6 класса 
Малозоркальцевской 
школы стала одним 
из обладателей значка 
ГТО высшей пробы.
Арина Сацко – человек 

пунктуальный. И на встречу 
с журналистом пришла ров-
но к назначенному часу. И, 
наверное, эта точность тоже 

помогла ей покорить очеред-
ную спортивную вершину. 
Именно вершину – ведь нор-
мативы ГТО «на золото» сда-
ли в Тобольском районе лишь 
четверо. 

– В нашей школе просто 
нельзя не полюбить спорт, 
– заявляет Арина, – у нас 
классные учителя, для кото-

рых физкультура, можно ска-
зать, образ жизни. О Любови 
Александровне Макагоновой, 
Денисе Сергеевиче Шахма-
тове и сегодняшнем тренере 
Алексее Викторовиче Цейне-
ре я могу говорить только с 
восхищением. 

В начальных классах де-
вочка особо не выделяла физ-

культуру. Русский язык и чте-
ние, окружающий мир – эти 
предметы интересовали её 
гораздо больше. Вдумчивая 
и ответственная, с первого 
класса она училась на отлич-
но. Впрочем, и с приходом 
в её жизнь спорта ничего не 
изменилось. Пятый класс 
Арина Сацко окончила на   
пятёрки.

Её спортивный приоритет – 
лёгкая атлетика. Нравятся Ари-
не и шахматы, ведь это – луч-
шая гимнастика для ума. А ещё 
юная спортсменка любит ри-
совать и читать. Причём увле-
кается как современной, так и 
классической литературой. 

Для своих младших се-
стрёнки и братишки Арина яв-
ляется образцом для подража-
ния. И вот уже Аня Сацко учит-
ся только на пятёрки и занима-
ется спортом. И нет сомнения 
в том, что младший братишка, 
Сацко-первоклассник, не от-
станет от сестёр.

клАРА куТуМОВА
НИкОлАй лОскуТОВ 

(фОТО)

Осень на отлично
успехи легкоатлетов 
района на 
легкоатлетических 
соревнованиях в 
Тобольске. 
На стадионе «Тобол» 

более сотни приверженцев 
королевы спорта из Тоболь-
ска, Ишима, Тобольского и 
Вагайского районов вышли 
на старты Открытых лично-
командных городских сорев-
нований по легкоатлетиче-
скому четырёхборью «Золо-
тая осень – 2016».

Два дня они бились 
за звание сильнейших в 
трёх возрастных группах в                    
командном и индивидуаль-
ном первенствах. 

Тобольский район был 
представлен на этих сорев-
нованиях внушительной            
командой из 47 спортсме-
нов. Выступала она во всех 
трёх возрастных категориях, 
добиваясь успехов как в ко-

мандных состязаниях, так и 
индивидуально. 

А ведь нашим спортсме-
нам противостояли победи-
тели соревнований по лег-
коатлетическому четырёх-
борью Тюменской области, 
Уральского федерального 
округа «Шиповка юных», 
призёры всеро ссийской 
«Шиповки». 

В младшей возрастной 
группе девочек команда То-
больского района (Екатерина 
Петухова, Марьяна Абдуга-
римова, Светлана Завьялова, 
Полина Глухих, Мария Мо-
стовая), набрав 392 очка, за-
няла третье место. 

А мальчики этого же 
возраста (Тимофей Детков, 
Хушбат Азимов, Дмитрий 
Потапов, Дмитрий Бухаров и 
Азат Апсатаров) с 244 очка-
ми стали вторыми, пропустив 
вперёд тобольскую команду 
«Победа».

Кубок и дипломы за вто-
рое место завоевали девушки 
2003-2004 годов рождения из 
второй команды района. Алё-
на Трофимова, Арина Сацко, 
Ксения Седых и Елизавета 
Ярославцева набрали 569 оч-
ков. А ведь им противостояли 
медалистки прошлогоднего 
всероссийского финала. 

Третье место у первой 
команды района (Ангелина 
Шумилова, Анастасия Стар-
ченко, Виктория Колобова, 
Вильяна Халилова), набрав-
шей в сумме 494 очка. 

У юношей кубок и ди-
пломы за I место достались 
команде Тобольского района, 
за которую выступали Сергей 
Широков, Иван Вилисов, 
Вильдан Халилов, Данил 
Трофимов и Николай Быков.

Очень уверенно победили 
наши старшие юноши 2001-
2002 годов рождения. Ярос-
лав Гальцев, Денис Гергиев, 

Максим Руф, Булат Рябиков, 
Владислав Федосеев набрали 
847 баллов. 

Дипломами и медалями 
были отмечены соревновав-

шиеся в личном первенстве. 
Бронзовую медаль и диплом 
за третье место завоевал в 
младшей возрастной группе 
наш юный земляк Тимофей 

Детков. Серебро в старшей 
возрастной группе у Алексея 
Гальцева. 

МАТВей ТАМАРИН


