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Раннее утро. К животноводческой 
ферме «Абатская» подъезжают «Жи-
гули», за рулём - молодая, уверен-
ная в себе женщина. Не задержива-
ясь на проходной, она быстро идёт 
во двор. Там в специальном помеще-
нии её ждут более 130 телят от нуля 
до трёх месяцев, которых надо на-
поить, накормить, проверить состо-
яние здоровья, вычистить клетки. 
Это Светлана Никишина, она опера-
тор по уходу за молодняком крупно-
го рогатого скота до шести месяцев. 
Более 11 лет ухаживает она за теля-
тами и не жалеет, что когда-то по со-
вету своей матери - ветеринарного 
техника пришла на абатскую ферму.

Встретившись со Светланой в до-
машней обстановке, я поинтересова-
лась о работе и планах на будущее.

- Мы с мужем Александром твёрдо 
решили жить в селе Абатское, здесь 
у меня хорошая работа, и, как гласит 
народная мудрость «От добра добра 
не ищут». Конечно, имея специаль-
ности повара и бухгалтера, я могла 
бы устроиться в городе. Но сельскую 
местность, где родилась и вырос-
ла, не променяю на городской шум 
и суету. В селе Абатское мы строим 
новый дом, благоустраиваем терри-

Когда дело 
по душе

торию, держим скотину, домашних 
птиц. Когда мужа нет дома (работа-
ет на севере), все хозяйственные во-
просы решаю я.

- И как вы успеваете, ведь в семье 
трое детей?

- Старшую дочь Ангелину и двой-
няшек Артёма с Анжелой, если по-
зволяет время, вожу в школу сама, 
да и до места работы – рукой по-
дать. К тому же с  напарницей Ок-
саной Земских мы работаем посмен-
но, через два дня.

Рабочий день начинается в пятом 
часу утра и заканчивается в 18 ча-
сов. Кормим телят два раза в день: 
поим кефиром, даём комбикорм и 
кириешки, добавляем в кормушки 
сено и не забываем налить в поил-
ки тёплой воды.

 Ответственное отношение к делу 
Светланы Никишиной отмечено по-
чётными грамотами и благодарно-
стями. В районном соревновании 
среди операторов по уходу за мо-
лодняком крупного рогатого скота до 
шести месяцев она заняла первое ме-
сто в 2014, 2016, 2017 и в 2018 годах. 
А чтобы добиться таких результа-
тов, надо с душой относиться к делу!

ТАТЬЯНА СТЕПАНОВА 
Фото автора

 ТВОИ  ЛЮДИ,  СЕЛО

 Вниманию избирателей!
3 декабря состоится приём граждан по рассмотрению обраще-

ний, предложений и пожеланий избирателей  к  депутату Тюменской 
областной Думы В. Ульянову. В связи со сложившейся санитарно-
эпидемиологической ситуацией приём будет осуществляться по теле-
фону с 10.00. Свои координаты вам необходимо сообщить заранее по 
телефону: 41-7-15.  Приём будет проводить помощник депутата Тю-
менской областной Думы А.Горбунов.

ДЕЛА  КРЕСТЬЯНСКИЕ 

- Завершился ещё один сельско-
хозяйственный год. Он выдался 
непростым,  так как работать при-
шлось в условиях короновируса и 
засухи, что не могло не повлиять 
на  производственные показатели 
в полеводстве и животноводстве. 
Сегодня мы должны подвести ито-
ги, обозначить проблемы и наме-
тить планы на будущее.

Если говорить о животноводстве, 
то известно, что продуктивность 
животных зависит от многих фак-
торов: их поголовья, условий со-
держания, качества и объёмов за-
готавливаемых кормов, сбаланси-
рованности рационов кормления, 
генетического потенциала живот-
ных, а также немаловажную роль 
играют человеческий фактор и по-
годные условия. 

 Итоги  работы отрасли животно-
водства за девять месяцев текуще-
го года в Абатском районе выглядят 
следующим образом. На 1.10.2020 
года поголовье КРС составило 2844 
единицы, что на 83 головы выше 
уровня прошлого года. Увеличение 
поголовья КРС произошло в связи 
с созданием КФХ Тороповой В.Г., 
в котором насчитывается 47 голов 
КРС. Количество КРС увеличилось 
также в ПСХК «Болдыревский» на 
21 голову и в ООО «ВосходАгро» 
на 15 голов. В СХК «Луч» поголо-
вье КРС осталось на прежнем уров-
не - 250 голов. 

Что касается количества дойных 
коров, то на 1 октября 2020 года их 
общее количество составляет 1439 
единиц, что на три головы меньше 
в сравнении с аналогичным пери-
одом прошлого года. Значительно 
снизилось поголовье коров в СХК 
«Луч» (на 25 голов), у ИП главы 
КФХ Тороповой В. Г.  количество 
коров составляет 22 головы. Не из-

Подведены итоги 
сельскохозяйственного года 

в животноводстве

менилось поголовье коров в ПСХК 
«Болдыревский» - 482 головы и в 
ООО «ВосходАгро» - 850 голов.

В связи со снижением количе-
ства коров на предприятиях рай-
она за девять месяцев 2020 года 
произошло снижение удоя молока 
на одну корову на 143 кг. Валовое 
производство молока также снизи-
лось на 215 тонн.

 За девять месяцев 2020 года на-
блюдается незначительно сниже-
ние среднесуточного привеса - на 
шесть граммов. Снижение привеса 
допустили СХК «Луч» - 162 грам-
ма и «ВосходАгро» - 35 граммов. 
В ПСХК «Болдыревский» достиг-
нуто увеличение среднесуточного 
привеса на 44 грамма.

Снижение среднесуточного при-
веса повлияло на показатель вало-
вого производства привесов, пока-
затель снизился на 22 тонны.

Реализация мяса за этот период 
составила 146 тонн, то есть реали-
зовано на семь тонн больше, чем 
в аналогичном периоде 2019 года. 

 Снижение валового производ-
ства молока  повлияло на его реа-
лизацию. За девять месяцев 2020 
года молочной продукции реали-
зовано 3645 тонн, что на 512 тонн 
меньше уровня прошлого года. Зна-
чительный спад реализации моло-
ка произошёл в ООО «ВосходА-
гро» - на 403 тонны, в СХК «Луч» 
-  на 129 тонн, в ПСХК «Болдырев-
ский» - на 13 тонн. 

Подводя итоги работы в обще-
ственном животноводстве, необ-
ходимо сказать о действующих на 
территории нашего района ЛПХ 
граждан. На 1.11.2020 года веде-
нием личных подсобных хозяйств 
занимаются более шести тысяч се-
мей. Поголовье крупного рогато-
го скота на подворьях насчитыва-

Сельскохозяйственное производство имеет большое зна-
чение для благополучия нашего района. Из года в год абат-
чане трудятся в сельском хозяйстве, вкладывая силы в его 
развитие, стремясь получить хорошие результаты в жи-
вотноводстве и растениеводстве. Об итогах работы жи-
вотноводческого комплекса за год рассказывает Валерий Со-
ловейко, начальник управления сельского хозяйства и продо-
вольствия Абатского муниципального района.

ет 6873 головы, это 70 % от обще-
го поголовья КРС в районе. В круп-
ных ЛПХ граждан содержится око-
ло 1200 коров.  Наибольшее коли-
чество крупных хозяйств в Ощеп-
ковском сельском поселении – 33 
двора (31 %), в Шевыринском – 14 
дворов (13 %), В Банниковском - 12 
дворов (11 %) и Ленинском -12 дво-
ров (11 %).

За 10 месяцев текущего года 
личными подсобными хозяйства-
ми района реализовано 3872 тон-
ны молока, то есть 49 % от общей 
реализации молока в районе. Наи-
больший объём реализуемой про-
дукции в Ощепковском сельском 
поселении – 1312 тонн, а наиболь-
ший надой на одну фуражную ко-
рову в Банниковском сельском по-
селении – 1912 килограммов.

Ежегодно в Абатском районе сре-
ди ЛПХ граждан проводятся сорев-
нования по реализации сельхозпро-
дукции. Хочется отметить самых 
активных участников соревнова-
ний. Это Жакипжанова Райхан из 
Партизанского сельского поселе-
ния, на подворье которой содержит-
ся 112 голов КРС. За 10 месяцев те-
кущего года хозяйством Жакипжа-
новых реализовано 120 тонн моло-
ка и около трёх тонн мяса. В хозяй-
стве С.А. Волкова, проживающего 
в Банниковском поселении, 87 го-
лов КРС, 30 из которых – коровы. 
Объём реализованной продукции 
составил около 41 тонны. 

Второй год подряд ЛПХ Ж.А. 
Жайсанова из села Ощепково ста-
новится победителем в районном 
соревновании. 

 Победителем среди молодых се-
мей, имеющих более трёх коров и 
реализующих продукцию, стала 
семья Костюкович из деревни Та-
тарская Шевыринского сельского 
поселения. 

Особые слова благодарности хо-
чется сказать Андрею и Кристи-
не Зайцевым из деревни Фирсо-
вой Тушнолобовского поселения. 
В 2018 году они приобрели 17 ко-
ров симментальской породы, заме-
нив имеющихся у них  18 обычных 
коров на высокоудойные. 

ТАТЬЯНА ШЕЛЯГИНА
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1  ДЕКАБРЯ  -  ВСЕМИРНЫЙ  ДЕНЬ  БОРЬБЫ  СО СПИДОМ 

Всемирный день борьбы со СПИДом от-
мечается во всём мире ежегодно 1 декабря. В 
этот день в 1988 году состоялась встреча ми-
нистров здравоохранения всех стран, на кото-
рой впервые прозвучал призыв быть социаль-
но терпимыми и содействовать распростране-
нию информации о ВИЧ / СПИДе.

Эта страшная болезнь уже получила назва-
ние «чумы XXI века», от неё нет лекарств, 
её этимология неизвестна, а риск заражения 
очень велик. Впервые синдром иммунодефи-
цита был зафиксирован в США 5 июня 1981 
года американским центром контроля над за-
болеваниями. С тех пор эпидемия распростра-
нилась на большую часть земного шара. Ты-
сячи людей ежегодно погибают от СПИДа, и 
пока никто не знает, как бороться с этой бо-
лезнью. Единственной действенной мерой, по-
жалуй, является информирование обществен-
ности о путях заражения и способах профи-
лактики вируса.

Цель Всемирного дня борьбы со СПИДом 
заключается именно в том, чтобы привлечь 

внимание людей к проблеме и предоставить 
как можно больше информации, необходимой 
для того, чтобы избежать заражения.

В 2000 году стартовал проект «Красная лен-
точка». Красная лента в форме переверну-
той буквы «V» является символом борьбы со 
СПИДом, а также сострадания и надежды на 
будущее без этой чумы. Её создателем стал 
американский художник Франк Мур. 

Символ завоевал популярность очень бы-
стро, и с тех пор многие люди стали носить 
красные ленты на отворотах одежды, шляпах 
и сумках. Так мир объединился под знаменем 
общей идеи: окончательной и абсолютной по-
беды над СПИДом.

Во многих странах 1 декабря и в последу-
ющие дни проходят мероприятия, направлен-
ные на информирование людей об опасности 
этого заболевания и мерах его профилакти-
ки. Инициаторы этих мероприятий исходят 
из того, что, зная врага в лицо и объединив 
усилия, люди смогут, наконец, избавиться от 
него раз и навсегда.

Профилактика ВИЧ-инфекции
ВИЧ-инфекция – вирус иммунодефици-

та человека, поражающий защитную систе-
му организма человека. С ВИЧ-инфекцией 
человек может жить достаточно долго, тече-
ние заболевания зависит от образа жизни, из-
начального состояния здоровья человека на 

момент заражения, употребления алкоголя и 
наркотиков, своевременно начатого лечения. 
СПИД – конечная стадия ВИЧ-инфекции. С 
момента заражения ВИЧ до развития СПИ-
Да может пройти в среднем от семи до 15 лет.

ВИЧ малоустойчив во внешней среде: 
мгновенно погибает при кипячении и воз-
действии на него различных дезинфицирую-
щих средств.

Вирус может проникать в организм челове-
ка несколькими путями:

- при всех видах незащищённых сексуаль-
ных контактов;

- через кровь: в среде потребителей нар-
котиков,  для введения которых используют-
ся  общие шприцы, иглы, ёмкости, фильтры;

- при нанесении татуировок, проведении 
пирсинга нестерильным инструментарием, 
пользовании общими бритвенными станками;

- в медицине: при переливании крови и её 
препаратов, пересадке органов и тканей;

- от инфицированной матери к ребёнку во 
время беременности, родов или кормления 
грудью.

ВИЧ не передаётся:
- через рукопожатие, объятия, поцелуи;
- при кашле, чихании;
- при плавании в бассейне;
- при пользовании общим туалетом;
- при пользовании общей посудой;

- через вещи и предметы;
- через укусы насекомых.
Единственный способ определить, заражён 

человек или нет, пройти тестирование крови 
на ВИЧ. Для этого вы можете обратиться  в 
любое медицинское учреждение и пройти об-
следование, в том числе и анонимно.

Как предотвратить проникновение 
вируса в организм?

- Избегайте беспорядочных половых связей;
- при половом контакте всегда пользуйтесь 

презервативом высокого качества;
- не пользуйтесь общими иглами, черниль-

ницами при татуировке;
- пользуйтесь только разовыми иглами и 

шприцами;
- при попадании инфицированной крови, 

спермы, влагалищного содержимого на трав-
мированные участки слизистых или кожи не-
медленно промойте проточной водой с мы-
лом, обработайте рану и обратитесь к врачу;

- ведите здоровый образ жизни: не употре-
бляйте алкоголь и наркотики, они снижают 
критическую оценку, что может послужить 
причиной рискованного поведения.

Наше здоровье и наше будущее зависят, пре-
жде всего, от нас самих! Берегите себя!

ЛЮДМИЛА КИПРИНА, 
медсестра кабинета 

профилактики Абатской 
районной больницы

Здоровый образ жизни - главное 
средство профилактики болезни!

Уведомления о правах на меры социальной поддержки начнут получать россияне с 1 дека-
бря. Узнать о льготах можно по телефону или на госуслугах.

Также с 1 декабря медработники, которые получили неполную или несвоевременную спе-
циальную соцвыплату за медпомощь в диагностике и лечении COVID-19, могут подать элек-
тронную жалобу на госуслугах. Речь идёт о выплате, введённой с 1 ноября 2020 года. Жало-
бу рассмотрят и проведут проверку.

С 3 декабря вступает в силу обязательство маркировать музыкальные инструменты для вы-
воза. Чтобы временно вывезти из страны инструменты, представляющие культурную цен-
ность, нужно поставить на него уникальную метку и оформить паспорт в Минкультуры Рос-
сии. Закон призван защитить культурные ценности от нелегального вывоза.

С 29 декабря вводятся поправки о «цифровом нотариате». С ними станут возможными дис-
танционные сделки с участием нескольких нотариусов. В случае любых сомнений нотариус 
сможет идентифицировать клиента с помощью единой биометрической системы.

Также вступит в силу закон, пресекающий незаконные поставки этилового спирта, фар-
мацевтической субстанции спирта этилового (этанола) и спиртосодержащих лекарственных 
средств. Для этого закрепляются требования к оборудованию и к лицензированию производ-
ства фармацевтической субстанции этилового спирта.

31 декабря истекает срок подачи работниками заявления о трудовой книжке в электронном 
или бумажном виде. Те, кто не имеет возможности подать заявление до 31 декабря, смогут это 
сделать в любое время. Также истекает срок выдачи (замены) паспортов и замены водительских 
удостоверений, действие которых истекло с 1 февраля по 15 июля 2020 года включительно.

Что изменится 
в жизни россиян в декабре?

Основной срок проведения итогового сочинения (изложения) – 5 апреля 2021 года. Допол-
нительные сроки – 21 апреля и 5 мая 2021 года, сообщает Рособрнадзор.

Написать сочинение в дополнительные сроки смогут выпускники, получившие за сочине-
ние «незачёт», либо пропустившие его написание в основной срок по уважительной причи-
не, подтверждённой документально.

Успешное написание итогового сочинения является для выпускников 11 классов допуском 
к государственной итоговой аттестации. Обучающиеся с ограниченными возможностями здо-
ровья вместо итогового сочинения вправе выбрать написание изложения.

Для выпускников школ определены 
даты написания итогового сочинения

ОБЛАСТНЫЕ  НОВОСТИ 

921698 дел за нарушения правил дорожного движения возбудили в Тюменской области с 
начала 2020 года. Но водители оплатили только 53 % назначенных штрафов, сообщает Госав-
тоинспекция Тюменской области.

Автоинспекторы проводят работу, направленную на взыскание неоплаченных штрафов за 
нарушения правил.

В рамках мероприятия «Дебитор» жители региона добровольно оплатили 6309 штрафов на 
сумму более шести миллионов рублей. Возбуждено 330 дел на водителей, которые уклоня-
ются от уплаты штрафов за нарушения правил дорожного движения – пять из них ждут обя-
зательные работы, ещё 39 заплатят штрафы в виде двукратной суммы неоплаченных ранее 
долгов. Остальные дела находятся на рассмотрении.

Напомим, штрафы за нарушение правил необходимо оплатить не позднее 60 дней со дня 
вступления в силу постановления о наложении. Узнать о новых штрафах, в том числе за на-
рушения, зафиксированные камерами автоматической фото- и видеофиксации, можно в раз-
деле «Проверка штрафов» на сайте Госавтоинспекции либо с помощью портала Госуслуг.

ИА «ТЮМЕНСКАЯ ЛИНИЯ»

В Тюменской области выявляют 
должников по штрафам

- Отделение временного проживания в на-
шем центре предназначено для предоставле-
ния социально-бытовых, медицинских, педа-
гогических и психологических услуг гражда-
нам пожилого возраста и инвалидам старше 
18 лет, частично или полностью утратившим 
функции самообслуживания.    

 Предоставляются социальные услуги ли-
цам из числа граждан, признанных нуждаю-
щимися в социальном обслуживании, а так-
же в случаях, если существуют обстоятель-
ства, которые ухудшают или могут ухудшить 
условия их жизнедеятельности.                                                          

В отделение принимаются граждане пожи-
лого возраста:  женщины старше 55 лет и муж-
чины старше 60 лет;  инвалиды старше 18 лет, 
частично или полностью утратившие способ-
ность к самостоятельности и признанные нуж-
дающимися в стационарном  обслуживании.

Проживание в отделении платное и рассчи-
тано на 25 человек.  Размещение граждан по 
комнатам осуществляется с учётом пола, воз-
раста, состояния здоровья и психологических 
особенностей.  Пожилые люди проживают в 
уютных комнатах, в отделении имеется   сто-
ловая, место для отдыха, комната психологи-
ческой разгрузки.  

В рамках реализации регионального про-
екта «Разработка программы системной под-
держки и повышения качества жизни граж-
дан старшего поколения «Старшее поколе-
ние» национального проекта «Демография» 
(2019-2024 годы), с целью обеспечения ком-
фортного проживания граждан пожилого воз-
раста и инвалидов в отделении временно-
го пребывания заменена устаревшая мебель, 
приобретены многофункциональные кровати 
для людей, нуждающихся в постоянном по-

Вернуть людям 
желание жить

НАШЕ  ИНТЕРВЬЮ 

стороннем уходе.
Наблюдение за состоянием здоровья людей, 

проведение мероприятий, направленных на 
здоровый образ жизни и профилактику забо-
леваний,  осуществляют специалисты  Абат-
ской районной больницы. Работу с инвалида-
ми по развитию навыков, необходимых в по-
вседневной жизни, и закреплению привычек 
личной гигиены проводят сотрудники цен-
тра. Они  занимаются с  инвалидами, разви-
вая мелкую моторику рук, что благоприятно 
сказывается на когнитивных функциях орга-
низма человека.

 С целью преодоления у пожилых граждан 
одиночества и замкнутости, приобщения их 
к активному образу жизни,  в отделении про-
водятся различные мероприятия: беседы, дис-
куссии, чтение книг, газет,  просмотры телеви-
зионных программ, кинофильмов и так далее. 

В настоящее время в связи с пандемией от-
деление работает в закрытом режиме.  

Уход за гражданами, проживающими в отде-
лении, осуществляют социальные работники 
Марина Рябкова, Наталья Чулошникова, Люд-
мила Дерюга. Эти добрые, отзывчивые и жиз-
нерадостные женщины, не считаясь с личным 
временем, в любое время суток готовы прийти 
на помощь своим подопечным, не ожидая от 
них ответной благодарности. Женщины вни-
мательны и милосердны, их добрые дела при-
носят радость больным людям, ведь все они 
далеко не молодые и здоровые, а одинокие и 
больные. Болезнь и отчаяние лишают их же-
лания жить, поэтому главная задача социаль-
ных работников - помочь своим подопечным 
справиться с негативными чувствами,  обре-
сти веру в будущее и жить, несмотря ни на что.

ТАТЬЯНА ШЕЛЯГИНА

Социальный работник -  не столько профессия, сколько состояние 
души и призвание общаться с людьми, испытавшими в своей жиз-
ни много бед и потерь. Именно с такими очаявшимися людьми ра-
ботают сотрудники центра «Милосердие», заботясь об их спокой-
ствии и здоровье.

О деятельности отделения временного проживания рассказыва-
ет Ольга Котина, директор МАУ «КЦСОН «Милосердие» Абатско-
го района.
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Российская Федерация
   Тюменская область

    ДУМА АБАТСКОГО 
МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

VI СОЗЫВА

РЕШЕНИЕ 

27.11.2020                         			   № 25                           
с. Абатское

                                                                                                                                                                                          
О  бюджете  Абатского 
муниципального  района 
на 2021 год и на плановый
период 2022 и 2023 годов

Статья 1. Основные характеристики бюджета муниципаль-
ного района на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 
годов

1. Утвердить основные характеристики бюджета муници-
пального района на 2021 год:

1) общий объём доходов бюджета муниципального района 
в сумме 905721 тыс. рублей; 

2) общий объём расходов бюджета муниципального райо-
на в сумме 905721 тыс. рублей;

3) верхний предел муниципального внутреннего долга Абат-
ского муниципального района на 1 января 2022 года в сумме 
0 тыс. рублей, в том числе  верхний предел долга по муници-
пальным гарантиям в сумме 0 тыс. рублей;

4) дефицит  бюджета муниципального района в сумме 0 
тыс. рублей;

2. Утвердить основные характеристики бюджета муници-
пального района на 2022 год и на 2023 год:

1) общий объём доходов бюджета муниципального района 
на 2022 год в сумме 928242 тыс. рублей и на 2023 год в сум-
ме 932165 тыс. рублей;

2) общий объём расходов бюджета муниципального района 
на 2022 год в сумме  928242 тыс. рублей, в том числе условно 
утверждённые расходы в сумме 22247 тыс. рублей, и на 2023 
год в сумме 932165 тыс. рублей, в том числе условно утверж-
дённые расходы в сумме 31018 тыс. рублей;

3) верхний предел муниципального внутреннего долга Абат-
ского муниципального района на 1 января 2023 года в сумме 
0 тыс. рублей, в том числе  верхний предел долга по муници-
пальным гарантиям в сумме 0 тыс. рублей;

4) верхний предел муниципального внутреннего долга Абат-
ского муниципального района на 1 января 2024 года в сумме 
0 тыс. рублей, в том числе  верхний предел долга по муници-
пальным гарантиям в сумме 0 тыс. рублей;

5) дефицит бюджета муниципального района на 2022 год 
в сумме  0 тыс. рублей и дефицит бюджета муниципального 
района на 2023 год в сумме 0 тыс. рублей;

Статья 2. Источники финансирования дефицита бюджета 
муниципального района на 2021 год и на плановый период 
2022 и 2023 годов

1. Утвердить источники финансирования дефицита бюдже-
та муниципального района на 2021 год по группам, подгруп-
пам и статьям бюджетной классификации, согласно приложе-
нию  1 к настоящему решению.

2. Утвердить источники финансирования дефицита бюдже-
та муниципального района на плановый период 2022 и 2023 
годов по группам, подгруппам и статьям бюджетной класси-
фикации, согласно приложению  2 к настоящему решению.

Статья 3. Доходы бюджета Абатского муниципального рай-
она на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов

1. Утвердить поступления налоговых и неналоговых дохо-
дов в бюджет муниципального района по группам, подгруп-
пам и статьям бюджетной классификации:

1)  на 2021 год, согласно приложению 3 к настоящему ре-
шению;

2) на плановый период 2022 и 2023 годов, согласно прило-
жению 4 к настоящему решению.

2. Учесть поступления межбюджетных трансфертов по груп-
пе «Безвозмездные поступления», согласно приложениям  5 и  
6 к настоящему решению.

3. Учесть, что в составе иных межбюджетных трансфертов 
Абатского муниципального района предусмотрены межбюд-
жетные трансферты, передаваемые бюджету муниципального 
района из бюджетов поселений на осуществление части пол-
номочий по решению вопросов местного значения в соответ-
ствии с заключёнными соглашениями:

1) в 2021 году в сумме 2892 тыс. рублей;
2) в 2022 году  в сумме 2892 тыс. рублей;
3) в 2023 году  в сумме 2892 тыс. рублей.

Статья 4. Главные администраторы доходов бюджета му-
ниципального района и главные администраторы источников 
финансирования дефицита бюджета муниципального района

1. Утвердить перечень главных администраторов доходов 
бюджета Абатского муниципального района – федеральных 
органов государственной власти, органов государственной 
власти Тюменской области на 2021 год и на плановый пери-
од 2022 и 2023 годов, согласно приложению 7 к настояще-
му решению.

2. Утвердить перечень главных администраторов доходов 
бюджета Абатского муниципального района – органов мест-
ного самоуправления на 2021 год и на плановый период 2022 
и 2023 годов, согласно приложению 8 к настоящему решению.

3. Утвердить перечень главных администраторов источни-
ков финансирования дефицита бюджета муниципального рай-

она на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов, со-
гласно приложению 9 к настоящему решению.

Статья 5. Бюджетные ассигнования бюджета муниципально-
го района на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов

1. Утвердить распределение бюджетных ассигнований по 
разделам и подразделам  классификации расходов бюджета 
муниципального района:

1) на 2021 год, согласно приложению 10 к настоящему ре-
шению;

2) на плановый период 2022 – 2023 годов, согласно прило-
жению  11 к настоящему решению.

2. Утвердить распределение бюджетных ассигнований по 
разделам, подразделам, целевым статьям (муниципальным 
программам и непрограммным направлениям деятельности), 
группам и подгруппам видов расходов классификации расхо-
дов бюджета муниципального района:

1) на 2021 год, согласно приложению 12 к настоящему ре-
шению;

2) на плановый период 2022 – 2023 годов, согласно прило-
жению  13 к настоящему решению.

3. Утвердить ведомственную структуру расходов бюдже-
та муниципального района по разделам, подразделам, целе-
вым статьям (муниципальным программам и непрограмм-
ным направлениям деятельности), группам и подгруппам ви-
дов расходов классификации расходов бюджета муниципаль-
ного района:

1) на 2021 год, согласно приложению 14 к настоящему ре-
шению;

2) на плановый период 2022 – 2023 годов, согласно прило-
жению 15 к настоящему решению.

4. Установить, что в расходах бюджета муниципального 
района предусмотрены средства  на реализацию муниципаль-
ных  программ:

1) на 2021 год, согласно приложению 16 к настоящему ре-
шению;

2) на плановый период  2022 – 2023 годов, согласно прило-
жению 17 к настоящему решению.

5. Утвердить общий объём бюджетных ассигнований на ис-
полнение публичных нормативных обязательств на 2021 год в 
сумме 0 тыс. рублей, на 2022 год в сумме 0  тыс. рублей и на 
2023 год в сумме 0 тыс. рублей.

6. Субсидии юридическим лицам, включая некоммерче-
ские организации, индивидуальным предпринимателям, фи-
зическим лицам – производителям товаров (работ, услуг) пре-
доставляются в случаях, установленных нормативными пра-
вовыми актами органов местного самоуправления муници-
пального района, в соответствии с муниципальными целевы-
ми программами, в порядке, утверждённом администрацией 
Абатского муниципального района.

7. Утвердить муниципальный дорожный фонд на 2021 год в 
сумме 15543 тыс. рублей, на 2022 год в сумме 16380 тыс. ру-
блей, на 2023 год в сумме 16333 тыс. рублей.

Статья 6. Особенности использования бюджетных ассигно-
ваний бюджета муниципального района

1. В соответствии с Федеральным законом от 26.07.2006     
№ 135-ФЗ «О защите конкуренции» муниципальные префе-
ренции предоставляются на цели, по видам деятельности, со-
гласно приложению 18 к настоящему решению.

Размеры муниципальных преференций и их конкретные 
получатели либо порядок определения размера муниципаль-
ной преференции и её конкретного получателя определяются 
в соответствии с настоящим решением, иными муниципаль-
ными правовыми актами администрации Абатского муници-
пального района.

2. Учесть, что в составе расходов предусмотрены средства:
- на повышение размера минимальной заработной платы с 

1 января 2021 года до 12871 рублей;
- на сохранение уровня оплаты труда работников муници-

пальных учреждений в сфере образования, культуры, соци-
ального обслуживания в соответствии с целевыми показате-
лями, установленными указами Президента Российской Фе-
дерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реа-
лизации государственной социальной политики»,  от 1 июня 
2012 года  № 761 «О национальной стратегии действий в ин-
тересах детей на 2012-2017 годы», от 28 декабря 2012 года     
№ 1688 «О некоторых мерах по реализации государственной 
политики в сфере защиты детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей»;

3. Учесть, что в составе расходов бюджета муниципально-
го района предусмотрены средства на выполнение государ-
ственных полномочий в части обеспечения государственных 
гарантий реализации прав на получение общедоступного и 
бесплатного дошкольного образования в муниципальных до-
школьных образовательных организациях, общедоступного 
и бесплатного дошкольного, начального общего, основного 
общего, среднего общего образования в муниципальных об-
щеобразовательных организациях в соответствии с нормати-
вами, установленными  Правительством Тюменской области.

4. Учесть в составе расходов бюджета муниципального рай-
она расходы местного бюджета, осуществляемые за счёт меж-
бюджетных трансфертов, передаваемых бюджету муниципаль-
ного района из бюджетов поселений на осуществление части 
полномочий по решению вопросов местного значения в со-
ответствии с заключёнными соглашениями:

1) на 2021 год, согласно приложению 25 к настоящему ре-
шению;

2) на 2022  год, согласно приложению 26 к настоящему ре-
шению;

3) на 2023 год, согласно приложению 27 к настоящему ре-
шению.

5. Учесть, что в разделе «Социальная политика» предусмо-
трены средства на выплату пенсий за выслугу лет лицам, за-

мещавшим муниципальные должности и (или) должности 
муниципальной службы Абатского муниципального райо-
на. Максимальный размер выплаты установленной пенсии за 
выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности 
и (или) должности муниципальной службы Абатского муни-
ципального района на 2021 год  и на плановый период 2022 и 
2023 годов установлен, исходя из средств, предусмотренных 
в бюджете Абатского муниципального района на эти цели, и 
составляет 5000 рублей в месяц.

6. Учесть, что в составе расходов бюджета муниципально-
го района предусмотрены средства:

1) на исполнение постановления администрации Абатско-
го муниципального района «О межведомственной комиссии 
по выделению средств на оказание материальной помощи на-
селению Абатского муниципального района» от 10.07.2017 
г. № 51 (в редакции постановлений администрации АМР от 
6.04.2018 № 36, от 27.07.2018 № 83, от 19.09.2018 № 111, от 
22.11.2018 № 141, от 4.12.2019 № 133);

2) на исполнение решения думы Абатского муниципально-
го района «Об утверждении  положения о присвоении звания 
«Почётный гражданин Абатского района» от 23.08.2007 г. № 
25 ( в редакции решений думы АМР от 27.07.2012 № 37, от 
28.04.2017 № 12, от 11.08.2017 № 43);

3) на исполнение решения думы Абатского муниципально-
го района «Об учреждении Книги Почёта Абатского района» 
от 27.07.2012г. № 38;

4) на исполнение распоряжения администрации Абатского 
муниципального района «О перечне юбилейных дат в Абат-
ском муниципальном районе» от 15.03.2006 г. № 225;

5) на исполнение решения думы Абатского муниципального 
района «Об утверждении положения о поощрениях Абатско-
го муниципального района» от 24.07.2009г. № 53 (в редакции 
решений думы АМР от 27.11.2015 № 14, от 13.04.2018 № 18).

Статья 7. Межбюджетные трансферты
1. Утвердить дотацию на выравнивание бюджетной обе-

спеченности поселений из бюджета муниципального райо-
на  и распределение дотаций между муниципальными обра-
зованиями:

1) на 2021 год, согласно приложению 19 к настоящему ре-
шению;

2) на плановый период 2022 – 2023 годов, согласно прило-
жению 20 к настоящему решению.

2. Утвердить распределение иных межбюджетных трансфер-
тов  из бюджета муниципального района бюджетам поселений:

1) на 2021 год, согласно приложению 21 к настоящему ре-
шению;

2) на плановый период 2022 – 2023 годов, согласно прило-
жению  22 к настоящему решению.

3. Учесть, что средства, передаваемые бюджетам поселе-
ний на выполнение  ими полномочия Российской Федерации 
по осуществлению воинского учёта на территориях, где от-
сутствуют военные комиссариаты, предусмотрены, исходя из 
суммы затрат на содержание одного военно-учётного работ-
ника органа местного самоуправления и количества военно-
учётных работников.

Количество военно-учётных работников, осуществляющих 
ведение первичного воинского учёта граждан, учитываемое 
в целях распределения общего объёма субвенции между му-
ниципальными образованиями,  определяется с учётом сле-
дующих норм:

а) 0,2 единицы - при наличии на воинском учёте менее 200 
граждан;

б) 0,3 единицы - при наличии на воинском учёте от 200 до 
300 граждан;

в) 0,4 единицы - при наличии на воинском учёте от 300 до 
400 граждан;

г) 0,5 единицы - при наличии на воинском учёте от 400 до 
500 граждан;

д) 1 освобожденный работник – при наличии на воинском 
учёте от 500 до 1000 граждан;

е) 1 освобождённый работник на каждую последующую 
1000 граждан, состоящих на воинском учёте.

Утвердить распределение средств на выполнение данного 
полномочия между сельскими поселениями Абатского района:

1) на 2021 год, согласно приложению 23 к настоящему ре-
шению;

2) на плановый период 2022 – 2023 годов, согласно прило-
жению  24 к настоящему решению.

4. Предоставление поселениям иных межбюджетных транс-
фертов на решение вопросов местного значения, возникших в 
ходе исполнения бюджета, осуществляется в случаях и поряд-
ке, установленных думой Абатского муниципального района.

5. Установить, что не использованные по состоянию на 1 
января 2021 года остатки межбюджетных трансфертов, име-
ющих целевое назначение, предоставленных из бюджета му-
ниципального района в бюджеты сельских поселений в фор-
ме субвенций и иных межбюджетных трансфертов подлежат 
возврату в бюджет муниципального района в соответствии с 
действующим законодательством. 

В соответствии с решением главного администратора бюд-
жетных средств бюджета муниципального района о наличии 
потребности в межбюджетных трансфертах, полученных в 
форме иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое 
назначение, не использованных в отчетном финансовом году, 
средства в объеме, не превышающем остатка указанных меж-
бюджетных трансфертов, могут быть возвращены в текущем 
финансовом году в доход бюджета поселения, которому они 
были ранее предоставлены, для финансового обеспечения рас-
ходов бюджета, соответствующих целям предоставления ука-
занных межбюджетных трансфертов.

В случае если неиспользованный остаток межбюджетных 
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трансфертов, полученных в форме субвенций и иных межбюд-
жетных трансфертов, имеющих целевое назначение, не пере-
числен в доход бюджета муниципального района, указанные 
средства подлежат взысканию в доход бюджета муниципаль-
ного района в порядке, определяемом администрацией Абат-
ского муниципального района.  

Статья 8. Муниципальные  внутренние заимствования Абат-
ского  муниципального района 

Утвердить программу муниципальных внутренних заим-
ствований Абатского района:

1) на 2021 год, согласно приложению 28 к настоящему ре-
шению;

2) на плановый период 2022 - 2023 годов, согласно прило-
жению  29 к настоящему решению.

Статья 9. Муниципальные  гарантии Абатского муници-
пального района 

Объём бюджетных ассигнований на исполнение муници-
пальных гарантий по возможным гарантированным случаям 
на 2021 год 0 тыс. рублей, на плановый период 2022-2023 го-
дов 0 тыс. рублей.

Статья 10. Особенности исполнения бюджета муниципаль-
ного района 

1. Установить следующие основания для внесения измене-
ний в показатели сводной бюджетной росписи бюджета му-
ниципального района без внесения изменений в решение о 
бюджете:

1) перераспределение бюджетных ассигнований, преду-
смотренных для исполнения публичных нормативных обя-
зательств, – в пределах общего объёма указанных ассигнова-
ний, утверждённых решением о бюджете на их исполнение в 
текущем финансовом году, а также с его превышением не бо-
лее чем на  5 процентов за счёт перераспределения средств, 
зарезервированных в составе утверждённых бюджетных ас-
сигнований;

2) изменение функций и полномочий  главных распорядите-
лей (распорядителей), получателей бюджетных средств, а так-
же в связи с передачей муниципального имущества;

3) исполнение судебных актов, предусматривающих обра-
щение взыскания на средства бюджета муниципального рай-
она;

4) использование средств резервного фонда и иным обра-
зом зарезервированных в составе утверждённых бюджетных 
ассигнований средств бюджета муниципального района;

5) использование в текущем году экономии бюджетных ас-
сигнований, направляемых на оказание муниципальных услуг, 
реализацию муниципальных функций;

6) изменение бюджетной классификации расходов бюд-
жетов;

7) перераспределение бюджетных ассигнований в связи с 
внесением изменений в муниципальные  программы;

8) увеличение бюджетных ассигнований на сумму остатков 
средств, неиспользованных в отчётном году и возвращённых 
из областного  бюджета по согласованию с главным админи-
стратором бюджетных средств областного бюджета;

9) распределение бюджетных ассигнований между получа-
телями бюджетных средств на конкурсной основе;

10) перераспределение бюджетных ассигнований между те-
кущим финансовым годом и плановым периодом;

11) в случае получения уведомления о предоставлении суб-
сидий, субвенций, иных межбюджетных трансфертов, имею-
щих целевое назначение, сверх объёмов, утверждённых ре-
шением о бюджете, а также в случае сокращения (возвра-
та при отсутствии потребности) указанных межбюджетных 
трансфертов;

12) увеличение бюджетных ассигнований на сумму остат-
ков средств муниципального дорожного фонда, а также на 
положительную разницу между фактически поступившим и 
прогнозировавшимся в отчетном году объемом доходов бюд-
жета, учитываемых при формировании муниципального до-
рожного фонда.

13) перераспределение бюджетных ассигнований на финан-
совое обеспечение мероприятий, связанных с предотвращени-
ем влияния ухудшения экономической ситуации на развитие 
отраслей экономики, с профилактикой и устранением послед-
ствий распространения коронавирусной инфекции;

14) увеличение бюджетных ассигнований на финансовое 
обеспечение мероприятий, связанных с профилактикой и 
устранением последствий распространения коронавирусной 
инфекции за счёт изменения остатков средств бюджета му-
ниципального района;

15) получение дотаций из других бюджетов бюджетной си-
стемы Российской Федерации.

2. Установить, что методическое и программно-техническое 
сопровождение бюджетного процесса, организованного ор-
ганами местного самоуправления Абатского муниципально-
го района, может осуществляться финансово-казначейским 
управлением по Абатскому району департамента финансов 
Тюменской области в соответствии с заключённым соглаше-
нием, согласно требованиям бюджетного законодательства.

3. Установить, что наряду с органами финансового контро-
ля главные распорядители, распорядители бюджетных средств 
обеспечивают контроль подведомственных организаций и по-
лучателей бюджетных средств в части  эффективного и целе-
вого использования средств муниципального бюджета, своев-
ременного их возврата, предоставления отчётности.

4. Установить, что информация о совершаемых действиях, 
направленных на реализацию Абатским муниципальным рай-
оном права регресса, установленного пунктом 3.1 статьи 1081 
Гражданского кодекса Российской Федерации, либо об отсут-
ствии оснований для предъявления иска о взыскании денеж-
ных средств в порядке регресса представляется главным рас-
порядителем бюджетных средств в финансовый орган Абат-
ского муниципального района ежеквартально не позднее 25 
числа месяца, следующего за отчётным кварталом, в форме 
электронного документа, подписанного усиленной квалифи-
цированной электронной подписью руководителя главного 
распорядителя бюджетных средств или уполномоченного им 
лица, а при отсутствии технической возможности - в виде до-
кумента на бумажном носителе, подписанного руководителем 
бюджетных средств или уполномоченным им лицом.

Статья 11. Вступление в силу настоящего решения думы
1. Настоящее решение думы вступает в силу с 1 января 

2021 года.
2. Опубликовать настоящее решение думы в средствах мас-

совой информации.

Первый заместитель главы 
муниципального образования 
Абатский муниципальный район                     А.В. Склюев
                                                    	
Председатель думы 
Абатского муниципального района                   Н.В. Волков

Ознакомиться с текстом приложения к решению думы мож-
но на официальном сайте Абатского муниципального района в 
сети Интернет (www.abatsk.admtyumen.ru) в разделе «Власть»/
вкладка «Дума» / «Нормативные правовые документы».

Российская Федерация
   Тюменская область

    ДУМА АБАТСКОГО 
МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

VI СОЗЫВА

РЕШЕНИЕ 

27.11.2020                         			   № 22                           
                                  

с. Абатское
                                                                                                                                                                                            
О внесении изменений и дополнений 
в решение думы Абатского 
муниципального района 
от 29.11.2019 № 80 «О бюджете 
Абатского  муниципального  района 
на 2020 год и на плановый 
период 2021 и 2022 годов»

Статья 1. 
Внести следующие изменения и дополнения в решение 

думы Абатского муниципального района от 29 ноября 2019 
года № 80 «О бюджете Абатского муниципального района 
на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов» (да-
лее - решение): 

1. Часть 1 статьи 1 решения изложить в следующей редак-
ции:

 «1. Утвердить основные характеристики бюджета муници-
пального района на 2020 год:

1) общий объём доходов бюджета муниципального района 
в сумме 1019011 тыс. рублей; 

2) общий объём расходов бюджета муниципального райо-
на в сумме 1046841 тыс. рублей;

3) верхний предел муниципального внутреннего долга Абат-
ского муниципального района на 1 января 2021 года в сумме 
0 тыс. рублей, в том числе верхний предел долга по муници-
пальным гарантиям в сумме 0 тыс. рублей;

4) дефицит  бюджета муниципального района в сумме 27830 
тыс. рублей».

2. Приложение № 1 к решению изложить в редакции, соглас-
но приложению № 1 к настоящему решению думы.

3. Приложение № 5 к решению изложить в редакции, соглас-
но приложению № 2 к настоящему решению думы.

4. Приложение № 10 к решению изложить в редакции, со-
гласно приложению № 3 к настоящему решению думы.

5. Приложение № 12 к решению изложить в редакции, со-
гласно приложению № 4 к настоящему решению думы.

6. Приложение № 14 к решению изложить в редакции, со-
гласно приложению № 5 к настоящему решению думы.

7. Приложение № 16 к решению изложить в редакции, со-
гласно приложению № 6 к настоящему решению думы.

8. Приложение № 21 к решению изложить в редакции, со-
гласно приложению № 7 к настоящему решению думы.

Статья 2. 
1. Настоящее решение думы вступает в силу со дня его офи-

циального опубликования в средствах массовой информации.
2. Распространить действие настоящего решения думы на 

правоотношения, возникшие с 1 января 2020 года. 

Первый заместитель главы 
муниципального образования 
Абатский муниципальный район                     А.В. Склюев

Председатель думы Абатского
муниципального района                                     Н.В. Волков

 ОФИЦИАЛЬНО

Российская Федерация
Тюменская область

ДУМА АБАТСКОГО 
МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

VI СОЗЫВА

РЕШЕНИЕ

27.11.2020                         			   № 21                           
с. Абатское

Об утверждении положения 
об использовании служебного 
автотранспорта администрации 
Абатского муниципального района 

В целях эффективного использования служебных автомоби-
лей администрации Абатского муниципального района, опре-
деления порядка его эксплуатации и хранения, руководству-
ясь Федеральным законом от 6.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об об-
щих принципах организации местного самоуправления в Рос-
сийской Федерации», статьёй 32 Устава  Абатского муници-
пального района: 

1. Утвердить положение об использовании служебного ав-
тотранспорта администрации Абатского муниципального 
района, согласно приложению к настоящему решению думы.  

2. Опубликовать настоящее решение думы (без приложе-
ния) в средствах массовой информации и разместить полный 
текст на официальном сайте Абатского муниципального рай-
она в сети Интернет.

Первый заместитель главы 
муниципального образования 
Абатский муниципальный район                     А.В. Склюев

Председатель думы Абатского
муниципального района                                     Н.В. Волков

Ознакомиться с текстом приложения к решению думы мож-
но на официальном сайте Абатского муниципального района в 
сети Интернет (www.abatsk.admtyumen.ru) в разделе «Власть»/
вкладка «Дума» / «Нормативные правовые документы».

(резолютивная часть)
№ 2-216/2020

РЕШЕНИЕ

Именем Российской Федерации

с. Абатское	                                      19 октября 2020 года

Абатский районный суд Тюменской области в составе: пред-
седательствующего судьи Боровой И.Ю., 

при секретаре Белобородовой И.Н.,
рассмотрев в открытом судебном заседании гражданское 

дело по иску управления федеральной службы по надзору 
в сфере защиты прав потребителей и благополучия челове-
ка по Тюменской области к ООО «Энергоспецсервис», ад-
министрации Абатского муниципального района Тюменской 
области о признании противоправным бездействия при осу-
ществлении деятельности по эксплуатации источников, во-
дозаборов питьевого водоснабжения в Абатском районе Тю-
менской области и возложении обязанности к исполнению 
санитарно-эпидемиологических требований к питьевой воде, 
а также к питьевому и хозяйственно-бытовому водоснабже-
нию населения,

Руководствуясь статьями 194-199 Гражданского процессу-
ального кодекса Российской Федерации, суд

решил:
Принять признание представителей ООО «Энергоспец-

сервис», администрации Абатского муниципального района 
Тюменской области иска управления федеральной службы 
по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополу-
чия человека по Тюменской области к ООО «Энергоспецсер-
вис», администрации Абатского муниципального района Тю-
менской области о признании противоправным бездействия 
при осуществлении деятельности по эксплуатации источни-
ков, водозаборов питьевого водоснабжения в Абатском рай-
оне Тюменской области и возложении обязанности к испол-
нению санитарно-эпидемиологических требований к питье-
вой воде, а также к питьевому и хозяйственно-бытовому во-
доснабжению населения.

Иск управления Федеральной службы по надзору в сфере 
защиты прав потребителей и благополучия человека по Тю-
менской области к ООО «Энергоспецсервис», администра-
ции Абатского муниципального района Тюменской области 
удовлетворить.

Признать противоправным бездействие ООО «Энергоспец-
сервис», администрации Абатского муниципального района 
Тюменской области при осуществлении деятельности по экс-

Продолжение на 5 стр. 
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10 октября на базе мультицен-
тра «Моя территория» в г. Тюмени 
состоялся финал образовательно-
го онлайн-интенсива, где приняли 
участие 16 команд юга Тюменской 
области. Команды представили экс-
пертам свои проекты, лучшие из ко-
торых получили финансирование.

От Абатского муниципального 
района Общественная молодёжная 
палата АМР представила проект, 
идея которого заключается в про-
ведении онлайн-игры «#БезОтры-
ва». Участниками могут стать ко-
манды, состоящие из работающей 
молодёжи, либо корпоративные 
коллективы.

Для участия в игре поступили за-
явки от девяти команд. На данный 

Международный день инвалидов, установленный Ге-
неральной Ассамблеей ООН 3 декабря 1992 года, на-
правлен на привлечение внимания людей к проблемам 
инвалидов, на преимущества от участия этих людей в 
социальной, политической, экономической и культур-
ной жизни, защиту их прав и достоинств.

Абатское общество инвалидов поздравляет с этим 
событием людей, которые пусть и имеют какие-то фи-
зические ограничения, но компенсируют их чистотой 
своих искренних сердец.

Руководство общества желает всем здоровья, испол-
нения самых заветных желаний, чтобы никто не чув-
ствовал себя «другим», а был окружён любовью и до-
бротой близких и друзей.

Простой и душевный человек Сергей Ольгин посвя-
щает инвалидам своё стихотворение.

Хоть каждый шаг даётся нелегко нам,
Хоть каждый час – паденье и подъём,

С  в а м и  в е р а , 
н а д еж д а ,  л ю б о в ь

Мобильное приложение по без-
опасности «МЧС России», раз-
р а б от а н н о е  с п е ц и а л и с т а м и 
информационно-аналитического 
центра МЧС России, доступно для 
бесплатного скачивания в онлайн-
магазинах Google Play, App Store 
и успешно работает на операцион-
ных системах мобильных устройств 
iOS и Android.

Сервис разработан как личный 
помощник пользователя и призван 
содействовать формированию куль-
туры безопасного поведения как 
среди взрослого, так и среди под-
растающего поколения.

Приложение поможет сориен-
тироваться и мгновенно найти ин-
формацию о действиях при чрез-
вычайной ситуации и будет полез-
но как в быту, так и на отдыхе. В 
приложении пользователю досту-
пен вызов службы спасения, а так-
же определение геолокации, кото-
рой он может поделиться в случае 
необходимости. Для получения бо-
лее подробной информации поль-
зователь всегда сможет оперативно 
перейти на страницу официально-
го интернет-портала МЧС России.

Релизная (тестовая) версия при-
ложения включает в себя не толь-
ко рубрики с полезной информаци-
ей, но и интерактивы. В настоящее 
время разработано шесть рубрик: 
«Что делать», «МЧС рекомендует», 
«Первая помощь», «Карта рисков», 

Всегда на связи!
К  СВЕДЕНИЮ 

«Проверь свою готовность», «Про-
верь свои знания».

Так, в разделе «Что делать?» 
пользователю доступен порядок 
действий и правила поведения в 
экстренной ситуации с голосовым 
помощником. Раздел «МЧС реко-
мендует» - это хранилище знаний 
о безопасности, рассказывающий 
о причинах возникновения ЧС и 
их предупреждении. В «Первой по-
мощи» содержатся сведения о дей-
ствиях при оказании первой помо-
щи пострадавшему до прибытия 
медиков. «Карта рисков» содержит 
ежедневный оперативный прогноз о 
возможных угрозах природного ха-
рактера. Разделы «Проверь свою го-
товность» и «Проверь свои знания» 
носят интерактивный характер и со-
держат чек-листы по проверке лич-
ной готовности и готовности жили-

плуатации источников, водозаборов питьевого водоснабжения, в Абатском 
районе Тюменской области, выраженном в несоблюдении требований Фе-
дерального законодательства и санитарных правил Федерального закона 
от 30.03.1999 года № 52-ФЗ «О санитарно-эпидемиологическом благопо-
лучии населения», СанПиН 2.1.4.1110-02 «Зоны санитарной охраны ис-
точников водоснабжения и водопроводов питьевого назначения», СанПиН 
2.1.4.1074 - 01 «Питьевая Вода. Гигиенические требования к качеству воды 
централизованных систем питьевого водоснабжения. Контроль качества. 
Гигиенические требования к обеспечению безопасности систем горячего 
водоснабжения» в части отсутствия проекта зон санитарной охраны на во-
дозаборах Абатского района (с. Банниково, с. Ощепково, с. Конёво, с. Сы-
чёво, д. Бокова, д. Яузяк, д. Погорелка, д. Спирина, д. Черемшанка, д. Ре-
пьёва), в части обеспечения качества питьевой воды перед её поступле-
нием в распределительную сеть, а также в точках водозабора наружной и 
внутренней сети в соответствии с гигиеническими нормативами.

Возложить обязанность на администрацию Абатского муниципально-
го района Тюменской области в течение 36 месяцев со дня вступления 
в законную силу решения суда принять меры по соблюдению требова-
ний Федерального закона от 30.03.1999 года № 52-ФЗ «О санитарно-
эпидемиологическом благополучии населения», СанПиН 2.1.4.1110-02 
«Зоны санитарной охраны источников водоснабжения и водопроводов пи-
тьевого назначения», СанПиН 2.1.4.1074-01 «Питьевая Вода. Гигиениче-
ские требования к качеству воды централизованных систем питьевого во-
доснабжения. Контроль качества. Гигиенические требования к обеспече-
нию безопасности систем горячего водоснабжения», а именно: разрабо-
тать проект зон санитарной охраны с определением границ зоны и состав-
ляющих её поясов; планом и мероприятий по улучшению санитарного со-
стояния территории зон санитарной охраны и предупреждению загрязне-
ния источника на водозаборах Абатского района (с. Банниково, с. Ощеп-
ково, с. Конёво, с. Сычёво, д. Бокова, д. Яузяк, д. Погорелка, д. Спирина,    
д. Черемшанка, д. Репьёва); обеспечить водозаборные сооружения систе-
мами фильтрации, дезинфекции или иными сооружениями, необходимыми 
для водоподготовки перед подачей в распределительную сеть на водоза-
борах Абатского района (с. Банниково, с. Ощепково, с. Конёво, с. Сычёво, 
д. Бокова, д. Яузяк, д. Погорелка, д. Спирина, д. Черемшанка, д. Репьёва).

Возложить обязанность на ООО «Энергоспецсервис» в течение 12 ме-
сяцев со дня вступления в законную силу решения суда принять меры по 
соблюдению требований Федерального закона от 30.03.1999 года № 52-ФЗ 
«О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения», СанПиН 
2.1.4.1110-02 «Зоны санитарной охраны источников водоснабжения и водо-
проводов питьевого назначения», СанПиН 2.1.4.1074 - 01 «Питьевая Вода. 
Гигиенические требования к качеству воды централизованных систем пи-
тьевого водоснабжения. Контроль качества. Гигиенические требования к 
обеспечению безопасности систем горячего водоснабжения», а именно: 
обеспечить надлежащее содержание зон санитарной охраны источников 
водоснабжения на водозаборах Абатского района (с. Банниково, с. Ощеп-
ково, с. Конёво, с. Сычёво, д. Бокова, д. Яузяк, д. Погорелка, д. Спирина, д. 
Черемшанка, д. Репьёва) (в соответствии п.3.2, п. 3.3 СанПиН 2.1.4.1110-02 
«Зоны санитарной охраны источников водоснабжения и водопроводов пи-
тьевого назначения»); разработать план мероприятий по приведению каче-
ства питьевой воды в соответствии с установленными требованиями, со-
гласовать его с Управлением Роспотребнадзора по Тюменской области для 
эксплуатируемых водопроводов Абатского района (с. Банниково, с. Ощеп-
ково, д. Яузяк, д. Погорелка, д. Спирина, д. Черемшанка) для включения 
в состав инвестиционной программы.

Возложить обязанность на ООО «Энергоспецсервис» в течение 36 ме-
сяцев со дня вступления в законную силу решения суда принять меры по 
соблюдению требований Федерального закона от 30.03.1999 года № 52-ФЗ 
«О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения», СанПиН 
2.1.4.1110-02 «Зоны санитарной охраны источников водоснабжения и водо-
проводов питьевого назначения», СанПиН 2.1.4.1074 - 01 «Питьевая Вода. 
Гигиенические требования к качеству воды централизованных систем пи-
тьевого водоснабжения. Контроль качества. Гигиенические требования к 
обеспечению безопасности систем горячего водоснабжения», а именно: 
обеспечить соответствие качества подаваемой питьевой воды из систем 
водоснабжения на водопроводах Абатского района (с. Банниково, с. Ощеп-
ково, с. Конёво, с. Сычёво, д. Бокова, д. Яузяк, д. Погорелка, д. Спирина, 
д. Черемшанка, д. Репьёва) гигиеническим нормативам.

Резолютивную часть решения суда, вступившего в законную силу, на-
править для обнародования в печатном издании - АНО «ИИЦ «Сель-
ская новь», имеющее свидетельство о регистрации ПИ № ФС-17-0496 от 
16.08.2006 года, в течение десяти дней со дня вступления решения суда в 
законную силу.

Решение может быть обжаловано в Тюменский областной суд путём по-
дачи апелляционной жалобы через Абатский районный суд в течение ме-
сяца со дня принятия решения суда в окончательной форме.

Председательствующий: (подпись)                                     И.Ю. Боровая
Копия верна. 

Судья:                                                                                     И.Ю. Боровая

Окончание. Начало на 4 стр. 

ОФИЦИАЛЬНО 

СПОРТИВНЫЕ  ВЕСТИ 

В период с 20 по 23 ноября 2020 года на базе МАУ ДО Абатского рай-
она «ДЮСШ «Импульс» абатские школьники первого, второго и третье-
го годов обучения по лыжным гонкам выполняли нормативы (тесты) ком-
плекса ГТО. Количество принявших участие в прохождении нормативов 
комплекса ГТО составило 29 человек. Все они, в том числе 20 ребят, впер-
вые участвующих в спортивном мероприятии, выполнили нормативы на 
знаки отличия. Поздравляем ребят с победой и желаем дальнейших успе-
хов в спорте!

ВИТАЛИЙ БОГДАНОВ  

Выполнили нормативы ГТО 
на знаки отличия

ща к возможным ЧС, а также раз-
личные тесты, позволяющие про-
верить знания о действиях при ЧС.

В перспективе в приложении бу-
дут реализованы новостная лен-
та и онлайн-информирование о не-
благоприятных погодных явлени-
ях, в том числе штормовых преду-
преждениях. Кроме того, добавит-
ся функционал по регистрации ту-
ристских групп.

Скачать приложение можно по 
ссылкам:

App Store https://apps.apple.com/
app/id1530044766;

Google Play https://play.google.
com/store/apps/details?id=io.citi.

НИКОЛАЙ СИМАКОВ, 
ВрИО начальника 130 ПСЧ 18 

ПСО ФПС ГПС 
Главного управления МЧС 

России по Тюменской области
майор внутренней службы 

момент в игру активно включи-
лись семь команд, которые  с энту-
зиазмом выполняют задания от ор-
ганизаторов. Уже сейчас формиру-
ется состав лидеров игры. Позади 
у участников уже шесть выполнен-
ных заданий. Например,  «Знаком-
ство на месте»,  «Задание выходно-
го дня», направленное на пропаган-
ду добровольчества в районе, созда-
ние ПЯТИ мемов* на тему «Ваши 
рабочие будни» и другие. Каждое 
задание раскрывает новые таланты 
и возможности участников. 

В адрес организаторов игры при-
ходит масса положительных отзы-
вов, это значит, что у неё есть буду-
щее. Организаторы надеются, что 
игра найдёт своих участников и в 

другой возрастной группе.
Команда организаторов выража-

ет огромную благодарность всем 
участникам онлай-игры «#БезОт-
рыва» за то, что они выполняют все 
задания в срок, креативно подходят 
к выполнению каждого из них. 

Близится финал, и уже на этой на-
деле мы узнаем победителя игры! 

Если вы желаете узнать об игре  и 
её участниках немного больше, то 
можете пройти по ссылке в соцсе-
ти ВКонтакте в сообщество моло-
дёжного центра Абатского района 
(https://vk.com/maumidc), где орга-
низаторы освещают самые интерес-
ные и трогательные моменты игры.

ЮЛИЯ ЛЕОНТЬЕВА

3  ДЕКАБРЯ  -  МЕЖДУНАРОДНЫЙ  ДЕНЬ  ИНВАЛИДА 

Под этим старым синим небосклоном
Мы любим жизнь и жить не устаём.
Порой бывает, жизнь сдаётся чёрной,
И не в туманном сне, а наяву.
На дню невзгоды тянут, но упорно
Мы всё же остаёмся на плоту.
Мы ненавидим, если нас жалеют,
И в трудной повседневности своей
Становимся сильней и здоровее
При помощи единства и друзей.
Сломать несчастья нас никак не могут,
Не стынет на морозе наша кровь.
Приходят вовремя к нам на подмогу
Надежда, вера, мудрость и любовь!

ТАТЬЯНА ШЕЛЯГИНА

МЫ  -  МОЛОДЫЕ 

Приглашаем к участию!
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ПРОДАЮТ

ПОКУПАЮТ

ПоздравляемВНИМАНИЕ! 
ТАКСИ ХОВАНОВСКОЕ!

АБАТСКОЕ – ТЮМЕНЬ – 
АБАТСКОЕ

Из Абатского  в 2.00., в 9.00, 
в 13.30 и в 16.00.

Из Тюмени в 10.00, в 14.30, в 
16.30 и в 19.00.

КАЖДЫЙ ПАССАЖИР ЗА-
СТРАХОВАН!

Заявки по т.: 8-908-871-95-95; 
8-950-496-18-36. 

ТАКСИ «ДРАЙВ», т.: 8-929-265-
00-33.

* * *              
ТАКСИ «БУМЕРАНГ», т.: 8-902-

815-84-39, 8-922-262-10-70. 

ТК «Белый кит»
Из Абатского в 10.00, из Тю-

мени в 16.00. Пассажиры за-
страхованы, дети до 5 лет бес-
платно, т.: 8-919-924-69-21, 
8-922-070-85-39.

Ремонт телевизоров, ноутбуков, 
ПК, гарантия до 6 мес., т.: 8-982-910-
88-56, 8-982-941-42-83.

* * *
Пиломатериал, доска обрезная и 

не обрезная (осина, сосна), т.: 8-922-
477-33-73, 8-922-488-42-33.

Магнит-косметик
4 декабря День красоты! Скид-

ка 25 % на косметику, парфюме-
рию, кремы и бижутерию.

Фрукты, овощи, сухофрукты! 
Оптовые цены! Мы работаем в ки-
оске на рынке около магазина «Мо-
нетка».

В Абатское отделение Ишимско-
го многопрофильного техникума 
требуется социальный педагог с 
высшим образованием, т.: 41-5-65.

* * *
Требуются водители категории 

В, С, Е для работы вахтой в г. Но-
вый Уренгой, з/п от 80 тыс. руб., пи-
тание, проживание, проезд за счёт 
организации, т.: 8 (3494) 2-10-01, 
8-912-430-97-27.

* * *
В Абатское районное отделение 

судебных приставов требуются со-
трудники: мужчины в возрасте от 21 
года, условия и требования при со-
беседовании. Обр. по адресу: ул. Ле-
нина, 16, 2 этаж, т.: 51-7-29.

* * *
В редакцию газеты «Сельская 

новь» требуется обозреватель 
(корреспондент). Требования: гра-
мотность, умение составлять автор-
ский текст, обрабатывать информа-
цию, работать с компьютером, ак-
тивно пользоваться социальными се-
тями, а также коммуникабельность, 
ответственность, инициативность. 
Справки по т.: 8 (34556) 41-4-30.

Бригада рабочих срочно снимет 
благ. жильё на 1-2 месяца, опла-
та 10 тыс. рублей + коммунальные, 
порядок гарантируем, т.: 8-912-997-
65-19.

* * *
Двери деревянные входные, 

межкомнатные, т.: 8-922-488-42-33, 
8-902-815-80-55.

* * *
Ремонт холодильников, выезд на 

дом, недорого, т.: 8-908-870-41-18.
* * *

Всё для бани (срубы, двери, окна, 
полки, лавки, столы, евровагон-
ка, плинтуса), т.: 8-922-488-42-33, 
8-922-477-33-73. 

любимого мужа, папу, дедуш-
ку Анатолия Петровича Сиют-
кина с юбилеем!

Любимый папа и супруг, 
Ты гордость и опора наша!
Ты лучший папа, муж и друг – 
Всего не перечислить даже!
Тебе желаем мы удачи, 
Здоровья крепкого и сил, 
Чтоб в жизни важные задачи
Ты очень просто разрешил!
Тебя мы любим, уважаем, 
И будет так, родной, всегда!
Тебе всех благ сейчас желаем
На очень долгие года!

Жена, дети, внуки
* * *

дорогого, любимого Алексан-
дра Михайловича Тумашова с 
80-летием!

От всей души, с любовью, 
уваженьем 

С прекрасной датой мы 
поздравить тебя спешим, 

С 80-м юбилейным 
днём рожденья, 

Здоровья крепкого тебе 
пожелать хотим!

Живи счастливо, печали, 
бед не зная, 

Тепла, продержки тебе 
от близких и друзей!

А через десять лет мы 
к тебе желаем

Попасть на девяностый 
юбилей!

Твои родные

полдома 34 кв. м с участком 7,3 
сот., можно под дачу или сдам,         
т.: 8-952-675-55-94.

* * *
дом 70 кв. м по ул. 70 лет Октября, 

40 срочно, цена 1800 тыс. руб., торг, 
т.: 8-902-693-49-77.

* * *
дом неблаг. с зем. участком по ул. 

Кооперативной, 26, т.: 8-985-535-
34-23.

* * *
1-комн. благ. квартиру по ул. Лер-

монтова с вагончиком и дачей в по-
дарок, т.: 8-950-483-70-58.

* * *
квартиру в 2-кварт. доме в с. Ше-

вырино, т.: 8-952-676-75-71.
* * *

квартиру в с. Быструха по ул. Но-

вой, 83-1, т.: 21-3-93.
* * *

УАЗ-Патриот 2012 г.в., дизель,     
т.: 8-908-872-64-83.

* * *
снегоход «Бурлак-М» с лыжным 

модулем, двигатель 15 л/с, шири-
на ленты 50 см, т.: 8-982-937-24-55.

* * *
гараж цельнометаллический в 

квартале нефтяников, т.: 8-982-966-
19-25.

* * *
памперсы для взрослых, недоро-

го, т.: 8-908-867-27-63.
* * *

фитили, изготовлю новые любой 
конструкции, т.: 8-902-815-87-08.

* * *
дрова, т.: 8-922-483-02-48.

* * *
дрова, т.: 8-952-680-65-76.

* * *
дрова (берёза) колотые – 1100 

руб., не колотые – 1000 руб.,                             
т.: 8-912-928-61-58.

* * *
дрова  колотые  и  швырок ,                      

т.: 8-902-815-85-89.
* * *

свинину, т.: 8-912-384-24-87.
* * *

мясо свиное, т.: 8-950-489-58-12.
* * *

свинину, говядину, т.: 8-904-495-
03-87.

* * *
свинину частями, т.: 8-922-266-

42-17.
* * *

говядину, баранину, т.: 8-902-
623-86-46.

автомобиль срочно, дорого, рас-
чёт на месте, т.: 8-982-132-72-84.

* * *
берёзу, т.: 8-982-943-26-02.

* * *
КРС, баранов, т.: 8-902-622-22-

18, 8-952-348-06-06.

(территория 
ХПП),

т.: 8-908-872-30-00.

Ёлки
новогодние

6 декабря в редакции газеты 
«Сельская новь» с 9 до 12 ча-
сов кировская 
обувная фабри-
ка принимает 
обувь в ремонт, 
проводит прода-
жу обуви, изго-
товит обувь на 
заказ.

Грузоперевозки на а/м «Газель», 
т.: 8-922-268-96-94.

* * * 
Грузоперевозки на а/м «Газель» 

(тент), высота 2 м, т.: 8-929-265-
00-33.

* * *
ГРУЗОПЕРЕВОЗКИ на а/м «Га-

зель», тент, дл. до 6 м, т.: 8-952-675-
86-09, 8-912-996-79-04.

Распродажа 
в связи с ликвидацией 

отдела детских товаров 
(ИП Лепёшкина Е.В.) 
ТЦ «Магнит», 2 этаж, 

секция № 34.

О проведении отбора организаций 
для осуществления отдельных полномочий

органа опеки и попечительства

Межрайонное управление социальной защиты населения (Абатский, Ви-
куловский и Сорокинский районы) департамента социального развития 
Тюменской области объявляет отбор организаций для осуществления от-
дельных полномочий органа опеки и попечительства, который проводится 
в соответствии  с Федеральным законом от 24.04.2008 № 48-ФЗ «Об опе-
ке и попечительстве», постановлением Правительства Российской Феде-
рации от 17.11.2010 № 927 «Об отдельных вопросах осуществления опе-
ки и попечительства в отношении совершеннолетних недееспособных или 
не полностью дееспособных граждан».  

Отбор осуществляется с целью передачи образовательным организаци-
ям, медицинским организациям, организациям, оказывающим социаль-
ные услуги, или иным организациям следующих полномочий органа опе-
ки и попечительства:

- выявление совершеннолетних недееспособных или не полностью де-
еспособных граждан;

- подбор и подготовка граждан, выразивших желание стать опекуна-
ми или попечителями совершеннолетних недееспособных или не пол-
ностью дееспособных граждан (далее - граждане, выразившие желание 
стать опекунами).

Для принятия участия в отборе необходимо подать заявление в произ-
вольной форме с указанием сведений об организации, основных направ-
лениях деятельности организации. 

К заявлению прилагаются:
1. Согласие учредителя (учредителей) на участие организации в отборе 

организаций и возложение на организацию полномочий (полномочия) ор-
гана опеки и попечительства.

2. Копии учредительных документов организации, заверенные в уста-
новленном законодательством Российской Федерации порядке.

3. Копия документа, подтверждающего внесение записи о юридиче-
ском лице в Единый государственный реестр юридических лиц, заверен-
ная в установленном законодательством Российской Федерации порядке.

4. Копия штатного расписания организации, заверенная руководителем 
организации или уполномоченным им лицом.

5. Справка с подписью уполномоченного лица и печатью организации, 
подтверждающая, что организация не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, банкротства, её деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации.  

Отбор организаций осуществляется на основании документов, пред-
ставленных организациями, а также с учётом характера и условий дея-
тельности организации:

а) соответствие основных направлений деятельности организации от-
дельным полномочиям органа опеки и попечительства, которые предусма-
тривается передать организации, наличие опыта:

по выявлению лиц, нуждающихся в установлении над ними опеки или 
попечительства;

по подбору и подготовке граждан, выразивших желание стать опекуна-
ми или попечителями;

по оказанию совершеннолетним недееспособным или не полностью де-
еспособным гражданам услуг по социальному, медицинскому и психоло-
гическому сопровождению;

по содействию устройства совершеннолетних недееспособных или не 
полностью дееспособных граждан в семьи, образовательные организации, 
медицинские организации, организации, оказывающие социальные услу-
ги или иные организации;

по консультированию лиц, выразивших желание стать опекунами или 
попечителями совершеннолетних недееспособных или не полностью де-
еспособных граждан по вопросам осуществления ухода за ними, а также 
защиты их прав и интересов;

б) наличие в составе организации работников, способных по образова-
нию и опыту работы выполнять обязанности органа опеки и попечитель-
ства, на которые претендует организация, либо возможность организации 
привлекать соответствующих работников со стороны;

в) наличие у организации материально-технических и иных возможно-
стей для осуществления отдельных полномочий органа опеки и попечи-
тельства в пределах территории соответствующего муниципального обра-
зования либо нескольких муниципальных образований.

Документы принимаются  до 18 декабря 2020 года в рабочие дни с 8.00  
до 16.00 (обед с 12.00 до 13.00) по адресу: 627540, Тюменская область,  с. 
Абатское, ул. Ленина, д. 10, кабинет № 12.

Дополнительную информацию о порядке проведения отбора организа-
ций для осуществления отдельных полномочий органа опеки и попечи-
тельства можно получить по телефону 8 (34556) 41-6-14.

П Р О Г Н О З    П О Г О Д Ы
День не -

дели
1 дека-

бря (вт)
2 дека-

бря (ср)
3 дека-

бря (чт)
4 декабря 

(пт)
Темпера-

тура воздуха
    - 24… 

- 21…
     - 26 

…- 20…
    - 

23… - 19 
…

 - 21…  - 15 
…

Осадки Ясно Ясно П а с -
мурно

Пасмурно, 
небольшой 
снег

Ветер Ю З   
2-3 м/с

 ЮЗ-Ю  
1-3 м/с

Ю З - З  
1-2 м/с

СЗ-З   1-2 
м/с

Давление 782 мм 
рт. ст.

778 мм 
рт. ст.

773 мм 
рт. ст.

772 мм рт. 
ст.


